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Informacje o projekcie

Program

FERS.00.00

Priorytet
FERS.01.00

Dziatanie

FERS.01.13

Instytucja Organizujaca Nabér
Ministerstwo Zdrowia

Numer naboru

FERS.01.13-1P.07-001/26

Zakres interwencji

Wsparcie na rzecz ksztatcenia dorostych (z wytaczeniem infrastruktury)

Data rozpoczecia realizacji projektu

2026-06-01

Data zakonczenia realizacji projektu

2029-06-30

Tytut projektu
Doskonalenie zawodowe ratownikow medycznych i ratowniczek medycznych w ramach
ustawicznego rozwoju zawodowego
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Opis projektu

Celem gtéwnym projektu jest podniesienie kompetencji zawodowych minimum 3 400 ratowniczek i
ratownikow medycznych, z obszaru catej Polski, w okresie 01.06.2026 — 30.06.2029 r., poprzez
udziat w:

1) kursie doskonalgcym dla ratownikow i ratowniczek medycznych,;

2) seminarium szkoleniowym obejmujacym temat stanéw zagrozenia zycia u pacjentéw i pacjentek
pediatrycznych;

3) pozostatych kursach realizowanych w ramach samoksztatcenia — warsztaty szkoleniowe. W
ramach projektu realizacja warsztatéw szkoleniowych obejmuje 2 bloki tematyczne, kazdy
obejmujacy 8h lekcyjnych. Bloki dotyczg dwoch zakresow tematycznych:

a. EKG - interpretacja zaburzen pracy miesnia sercowego;

b. Nagte zatrzymanie krgzenia u oséb dorostych w odniesieniu do wytycznych 2025 Europejskiej
Rady Resuscytacji (European Resuscitation Council - ERC 2025

Realizacja projektu zaktadajgcego sfinansowanie ww. dziatan szkoleniowych jest uzasadniona z
kilku kluczowych wzgleddéw:

1) podniesienie jakosci udzielanych swiadczen zdrowotnych — ratowniczki i ratownicy medyczni sq
pierwszg linig pomocy w sytuacjach nagtych i ich dziatania czesto decydujg o przezyciu pacjenta lub
pacjentki jeszcze przed dotarciem do szpitala. Regularne doskonalenie umiejetnosci zawodowych
zapewnia aktualizacje wiedzy i umiejetnosci zgodnie z aktualng wiedzg medyczng oraz
najnowszymi wytycznymi i standardami postepowania med. rat. i poprawia jakos¢ udzielanych
Swiadczen zdrowotnych;

2) dostosowanie do zmieniajgcych sie wytycznych, procedur i technologii - system ochrony zdrowia
nieustannie sie rozwija — wprowadzane sg nowe wytyczne, procedury, sprzet oraz leki. Kursy
doskonalgce pozwalajg ratowniczkom i ratownikom med. poznac i skutecznie stosowac
nowoczesne rozwigzania, co zwieksza ich skuteczno$¢ i bezpieczenstwo pacjentow i pacjentek;

3) obowigzek ustawowy doskonalenia zawodowego - zgodnie z zapisami ustawy z dnia 1.12.2022 r.
0 zawodzie ratownika medycznego oraz samorzadzie ratownikow medycznych (Dz. U. z 2025 r.,
poz. 339 z pézn. zm.), ratowniczki i ratownicy medyczni sg zobowigzani do ciggtego podnoszenia
kwalifikacji. Sfinansowanie ww. kursoéw i seminarium wspiera realizacje tego obowigzku, zwtaszcza
w przypadku osob, ktore z powododw fin. nie sg w stanie samodzielnie pokry¢ kosztéw szkolen;

4) wzmocnienie kompetencji zespotow ratownictwa med. — ww. kursy obejmuja nie tylko wiedze
medyczng, ale takze rozwdéj umiejetnosci miekkich, takich jak komunikacja, praca zespotowa czy
zarzadzanie stresem. Te kompetencje sg kluczowe dla efektywnej pracy w trudnych warunkach i
wptywajg na sprawnos¢ dziatania catego zespotu;

5) bezpieczenstwo publiczne i wzrost zaufania spotecznego - lepsze przygotowanie ratowniczek i
ratownikéw med. przektada sie bezposrednio na zwiekszenie bezp. zdrowotnego obywateli. Wysoki
poziom kompet. stuzb ratunkowych buduje zaufanie spot. do syst. ochrony zdrowia. Dodatkowo, w
ramach zajec¢ zostang poruszone tematy z deeskalacji zagrozenia, co pozwoli zmniejszy¢
prawdopodobienstwo ewentualnych atakow agresji na ratowniczki i ratownikédw med.ycznych przez
pacjentow i pacjentki lub Swiadkéw zdarzenia;

6) minimalizacja ryzyka btedow medycznych - aktualna wiedza i umiejetnosci praktyczne znaczaco
reduku
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ja ryzyko popetnienia btedu w sytuacjach kryzysowych, ktére czesto wymagajq btyskawicznego
podejmowania decyzji pod presjg czasu,

7) wyréwnanie szans edukacyjnych i zawodowych - sfinansowanie ww. kurséw szczegdlnie wspiera
ratowniczki i ratownikdw medycznych pracujgcych w mniejszych miejscowosciach lub w regionach
0 ograniczonym dostepie do szkolen, umozliwiajgc im dostep do wiedzy i rozwoju zawod. na rowni z
personelem z wiekszych osrodkow.

Projekt bedzie realizowany z poszanowaniem zasady rownosci kobiet i mezczyzn, zgodnie z
zasadg rownosci szans i niedyskryminaciji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu szczegoétowego FERS 01.13 — wspierania
uczenia sie przez cate zycie i rozwoju kompetencji w sektorze zdrowia.
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Grupy docelowe

Cel gtdbwny zostanie osiggniety poprzez organizacje cyklu kurséw doskonalgcych, seminarium
szkoleniowego oraz warsztatow szkoleniowych dla 4 000 os6b, w tym 400 kobiet i 3 600 mezczyzn,
odpowiadajgcych zidentyfikowanym potrzebom edukacyjnym grupy docelowej, na terenie catego
kraju.

Grupg docelowg w ramach projektu sg ratownicy i ratowniczki medyczne posiadajgce kwalifikacje
do wykonywania zawodu zgodnie z art. 2 ust 4 ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o zawodzie
ratownika medycznego oraz samorzadzie ratownikow medycznych (Dz. U. z 2025 r., poz.339 z
pdzn.zm.).

Kryteriami kwalifikowalnosci uprawniajacymi do udziatu w projekcie sg: przynalezno$¢ do grupy
docelowej, o ktérej mowa w ust. 4, potwierdzona wtasciwymi dokumentami, o ktérych mowa w ust.
6, uzyskanie danych o uczestniku projektu, o ktérych mowa w zataczniku nr 4 do umowy o
dofinansowanie (zatacznik nr 6 do Regulaminu).

Projekt bedzie realizowany z poszanowaniem zasady rownosci kobiet i mezczyzn, w tym w
projekcie zaplanowano dziatania zapewniajgce réwne szanse udziatu i korzystania z oferowanego
wsparcia kobietom i mezczyznom. Jak rowniez bedzie realizowany zgodnie z zasadg rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami. Rekrutacja oséb do
grupy docelowej projektu odnosic sie bedzie jedynie do ww. kryteriow i da rowne szanse wszystkim
osobom zainteresowanym udziatem w projekcie.

Grupe docelowa projektu stanowig ratowniczki i ratownicy medyczni wykonujgcy zawdd zgodnie z
przepisami Ustawa o zawodzie ratownika medycznego oraz samorzadzie ratownikow medycznych
z 2022 r.. Zawod ratownika medycznego jest historycznie zawodem zdominowanym przez
mezczyzn, jednak w ostatnich latach obserwuje sie stopniowy wzrost liczby kobiet podejmujacych
prace w tym zawodzie. Specyfika pracy w systemie ratownictwa medycznego, obejmujgca m.in.
prace zmianowg, dyzury nocne oraz wysokie obcigzenie fizyczne i psychiczne, moze wpltywac na
mozliwos¢ uczestnictwa w szkoleniach zawodowych, zwtaszcza w przypadku oséb taczacych
obowigzki zawodowe z obowigzkami opiekunczymi. W zwigzku z powyzszym projekt zaktada
dziatania umozliwiajace rowny dostep do wsparcia zaréwno kobietom, jak i mezczyznom.

Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona w sposob otwarty i niedyskryminujgcy. Kryteria
uczestnictwa bedg oparte wytgcznie na wymaganiach formalnych zwigzanych z wykonywaniem
zawodu ratownika medycznego. Proces rekrutacji nie bedzie roznicowat kandydatow ze wzgledu na
ptec. Informacje o projekcie bedg rozpowszechniane w sposéb umozliwiajacy dotarcie zaréwno do
kobiet, jak i mezczyzn wykonujgcych zawdd ratownika medycznego na terenie catego kraju.

Dziatania projektowe bedg organizowane w sposéb umozliwiajacy udziat w szkoleniach zaréwno
kobietom, jak i mezczyznom, w szczegdlnosci poprzez:

* organizacje szkolen w roznych regionach kraju, co ograniczy koniecznosc¢ dtugotrwatych wyjazdéw
szkoleniowych,

* planowanie harmonogramdéw zaje¢ w sposéb uwzgledniajgcy specyfike pracy zmianowe;j
ratownikow medycznych,

» zapewnienie przejrzystych zasad uczestnictwa w szkoleniach.

Takie rozwigzania mogag utatwi¢ udziat w projekcie osobom, ktore tgczg prace zawodowq z
obowigzkami rodzinnymi.

SOWA EFS (1.66) Utworzony: 2026-04-10 14:40:59
Suma kontrolna Sekcja zatwierdzona: 2026-04-08 09:34:28
5L90000/2/5/2/3/12/3/1/24/14/0/2/1/0 Wersja dokumentu 2

Strona 5z 91




Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :‘ *
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska ot

Podczas realizacji projektu zostanie zapewnione rowne traktowanie kobiet i mezczyzn zaréwno w
dostepie do szkolen, jak i w trakcie korzystania ze wsparcia projektowego. Materiaty szkoleniowe
oraz komunikacja projektowa beda przygotowywane z uwzglednieniem jezyka rownosciowego,
niedyskryminujgcego zadnej z ptci.

W trakcie realizacji projektu bedg gromadzone dane dotyczace udziatu kobiet i mezczyzn w
projekcie. Pozwoli to na biezgce monitorowanie udziatu obu pfci w dziataniach projektowych oraz
ocene, czy wsparcie jest dostepne w rownym stopniu dla kobiet i mezczyzn. W przypadku
zidentyfikowania istotnych dysproporcji w dostepie do projektu mozliwe bedzie podjecie dziatan
informacyjnych lub organizacyjnych majgcych na celu zwiekszenie dostepnosci projektu dla
niedostatecznie reprezentowanej grupy.

Obszar realizacji projektu

Caly kraj
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Fundusze Europejskie

Rzeczpospolita Dofinansowane przez

dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Whnioskodawca i realizatorzy

Typ organizacji
Podmiot krajowy

Typ Identyfikatora
NIP

Identyfikator
1231581641

Nazwa

Krajowa lzba Ratownikéw Medycznych

Typ wnioskodawcy
wspoélnoty samorzgdowe

Forma wtasnosci

Panstwowe osoby prawne

Wielkos¢ przedsiebiorstwa
Mikro

Kraj
Polska

Miejscowosé
Piaseczno

Kod pocztowy

05-501

Ulica

ul. Kajki

Nr budynku
12

Nr lokalu

Dane kontaktowe

Adres email

biuro@kirm.org.pl

Numer telefonu

731850882

Strona WWW
www.kirm.org.pl

Pozostate

Mozliwo$¢ odzyskania VAT

Nie dotyczy

Czy wnioskodawca przewiduje udziat innych podmiotéw w realizacji projektu?

Nie

Osoba do kontaktu nr: 1

Osoba do kontaktu nr: 2

Imie Nazwisko

Michat Kucap

Telefon Adres email

513189190 m.kucap@kirm.org.pl
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Imie Nazwisko
Marcin Janik
Telefon Adres email
514788860 m.janik@kirm.org.pl
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Wskazniki projektu

Wskazniki produktu

Wskaznik nr: 1

Wskaznik realizacji projektu

Liczba osob, ktore wziety udziat w szkoleniach prowadzonych w ramach ksztatcenia
podyplomowego

Jednostka miary
osoby

Podziat na pte¢

Tak

Warto$é docelowa - kobiety

400

Warto$é docelowa - mezczyzni

3600

Warto$¢ docelowa - ogétem

4000

Sposéb pomiaru wskaznika

Sposoéb pomiaru wskaznika: Zrédtem danych do pomiaru wskaznika beda dane projektowe:
formularze zgtoszeniowe.

Wskaznik bedzie mierzony raz na kwartat, zgodnie z okresami rozliczeniowymi.

Wyliczenia wskaznika dokonuje koordynator projektu. Wskaznik monitorowany w ramach Zadania
nr3,4,5

Typ wskaznika

Obowigzkowy

Wskaznik nr: 2

Wskaznik realizacji projektu
Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb os6b z niepetnosprawnosciami

Jednostka miary
szt.

Podziat na pteé

Nie

Warto$é docelowa - kobiety

Warto$¢ docelowa - mezczyzni

Wartos$¢ docelowa - ogétem

0

Sposéb pomiaru wskaznika

Zrédtem danych do pomiaru wskaznika bedg dane projektowe: budzet projektu. Wskaznik bedzie
mierzony raz na kwartat, zgodnie z okresami rozliczeniowymi. Wyliczenia wskaznika dokonuje
koordynator projektu. Wskaznik monitorowany w ramach Zadania 1,2,3,4,5.
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Typ wskaznika

Obowigzkowy

Wskaznik nr: 3

Wskaznik realizacji projektu

Liczba projektow, w ktérych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla osob z
niepetnosprawnosciami

Jednostka miary
szt.

Podziat na pteé

Nie

Warto$¢ docelowa - kobiety

Warto$¢ docelowa - mezczyzni

Wartosé docelowa - ogétem

0

Sposéb pomiaru wskaznika

Sposéb pomiaru wskaznika: Zrédtem danych do pomiaru wskaznika bedg dane projektowe: budzet
projektu. Wskaznik bedzie mierzony raz na kwartat, zgodnie z okresami rozliczeniowymi. Wyliczenia
wskaznika dokonuje koordynator projektu. Wskaznik monitorowany w ramach Zadania 1,2, 3, 4, 5.

Typ wskaznika

Obowigzkowy

Wskaznik nr: 4

Wskaznik realizacji projektu

Liczba objetych wsparciem podmiotow administracji publicznej lub stuzb publicznych na szczeblu
krajowym, regionalnym lub lokalnym

Jednostka miary

podmioty

Podziat na pteé

Nie

Wartos$¢ docelowa - kobiety

Warto$¢ docelowa - mezczyzni

Wartos$¢ docelowa - ogétem

0

Sposéb pomiaru wskaznika

Zrédtem danych do pomiaru wskaznika bedg dane projektowe: budzet projektu. Wskaznik bedzie
mierzony raz na kwartat, zgodnie z okresami rozliczeniowymi. Wyliczenia wskaznika dokonuje
koordynator projektu. Wskaznik monitorowany w ramach Zadania 1,2, 3, 4, 5.

Typ wskaznika

Obowigzkowy

Wskaznik nr: 5

Wskaznik realizacji projektu
Liczba opracowanych programow kurséw zawodowych

Jednostka miary

Sztuka
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Podziat na pteé

Nie

Warto$¢ docelowa - kobiety

Warto$¢ docelowa - mezczyzni

Wartos$¢ docelowa - ogétem

4,00

Sposéb pomiaru wskaznika

Zrodtem danych do pomiaru wskaznika bedg dane projektowe: protokoty odbioru programéw.
Wskaznik bedzie mierzony raz na kwartat, zgodnie z okresami rozliczeniowymi. Wyliczenia
wskaznika dokonuje koordynator projektu. Wskaznik monitorowany w ramach Zadania 1.

Typ wskaznika

Wiasny

Wskazniki rezultatu

Wskaznik nr: 1

Wskaznik realizacji projektu

Liczba osob, ktére podniosty swoje kompetencje dzieki udziatowi w szkoleniach oraz ksztatceniu
podyplomowym prowadzonych w ramach programu

Jednostka miary
osoby

Podziat na pteé

Tak

Wartos$¢ docelowa - kobiety

340

Warto$¢ docelowa - mezczyzni

3060

Warto$¢ docelowa - ogétem

3400

Sposéb pomiaru wskaznika

Zrodtem danych do pomiaru wskaznika bedg dane projektowe: Ukonczenie szkolenia potwierdzone
zaswiadczeniem o podniesieniu kompetencji (na podstawie testu/sprawdzianu wiedzy). Wskaznik
bedzie mierzony raz na kwartat, zgodnie z okresami rozliczeniowymi. Wyliczenia wskaznika
dokonuje koordynator projektu. Wskaznik monitorowany w ramach Zadania 3, 4, 5.

Typ wskaznika

Obowigzkowy

Wskaznik nr: 2

Wskaznik realizacji projektu
Liczba opracowanych materiatéw dydaktycznych (skryptow )

Jednostka miary

Sztuka

Podziat na pteé

Nie

Warto$é docelowa - kobiety

Warto$é docelowa - mezczyzni
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Warto$¢ docelowa - ogétem

4,00

Sposob pomiaru wskaznika

Zrédtem danych do pomiaru wskaznika bedg dane projektowe: Dokumentacja projektu (materiaty
dostepne online i w wersji drukowanej). Wskaznik bedzie mierzony raz na kwartat, zgodnie z
okresami rozliczeniowymi. Wyliczenia wskaznika dokonuje koordynator projektu. Wskaznik
monitorowany w ramach Zadania 1.

Typ wskaznika

Wiasny

Wskaznik nr: 3

Wskaznik realizacji projektu
Liczba opracowanych narzedzi do monitorowania efektow ksztatcenia (pre-/post-testy)

Jednostka miary

Sztuka

Podziat na pteé
Nie

Wartosé docelowa - kobiety

Wartos$é docelowa - mezczyzni

Warto$é docelowa - ogétem

3,00

Sposoéb pomiaru wskaznika

Zrodtem danych do pomiaru wskaznika bedg dane projektowe: dokumentacja projektu (narzedzia
weryfikujgce nabycie wiedzy i kompetencji zawodowych uczestnikéw). Wskaznik bedzie mierzony
raz na kwartat, zgodnie z okresami rozliczeniowymi. Wyliczenia wskaznika dokonuje koordynator
projektu. Wskaznik monitorowany w ramach Zadania 1.

Typ wskaznika

Wiasny

Inne wspdlne wskazniki produktu

Inne wspélne wskazniki projektu

Tak

Wskaznik nr: 1

Wskaznik realizacji projektu
Liczba 0so6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie

Sposob wyliczenia wskaznika

Osobowy

Jednostka miary
osoby

Podziat na pteé

Tak

Warto$é docelowa - kobiety

0

Warto$é docelowa - mezczyzni

0

Warto$é docelowa - ogétem

0
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Sposdéb pomiaru wskaznika

Zrédtem danych do pomiaru wskaznika beda dane projektowe: formularze zgtoszeniowe. Wskaznik
bedzie mierzony raz na kwartat, zgodnie z okresami rozliczeniowymi. Wyliczenia wskaznika
dokonuje koordynator projektu. Wskaznik monitorowany w ramach Zadania 2, 3, 4, 5.

Typ wskaznika

Obowigzkowy

Wskaznik nr: 2

Wskaznik realizacji projektu
Liczba os6b obcego pochodzenia objetych wsparciem w programie

Sposéb wyliczenia wskaznika

Osobowy

Jednostka miary
osoby

Podziat na pte¢

Tak

Warto$¢ docelowa - kobiety

0

Warto$¢ docelowa - mezczyzni

0

Warto$¢ docelowa - ogétem

0

Sposéb pomiaru wskaznika

Zrédtem danych do pomiaru wskaznika bedg dane projektowe: formularze zgtoszeniowe. Wskaznik
bedzie mierzony raz na kwartat, zgodnie z okresami rozliczeniowymi. Wyliczenia wskaznika
dokonuje koordynator projektu. Wskaznik monitorowany w ramach Zadania 2, 3, 4, 5.

Typ wskaznika

Obowigzkowy

Wskaznik nr: 3

Wskaznik realizacji projektu

Liczba os6b w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem z dostepu do mieszkan,
objetych wsparciem w programie

Sposéb wyliczenia wskaznika

Osobowy

Jednostka miary
osoby

Podziat na pteé

Tak

Warto$é docelowa - kobiety

0

Warto$¢ docelowa - mezczyzni

0

Warto$¢ docelowa - ogétem

0

Sposéb pomiaru wskaznika

Zrédtem danych do pomiaru wskaznika bedg dane projektowe: formularze zgtoszeniowe. Wskaznik
bedzie mierzony raz na kwartat, zgodnie z okresami rozliczeniowymi. Wyliczenia wskaznika
dokonuje koordynator projektu. Wskaznik monitorowany w ramach Zadania 2, 3, 4, 5.
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Typ wskaznika

Obowigzkowy

Wskaznik nr: 4

Wskaznik realizacji projektu

Liczba oso6b nalezacych do mniejszosci, w tym spotecznosci marginalizowanych takich jak
Romowie, objetych wsparciem w programie

Sposdb wyliczenia wskaznika

Osobowy

Jednostka miary
osoby

Podziat na pteé
Tak

Warto$¢ docelowa - kobiety

0

Wartosé docelowa - mezczyzni

0

Wartos$é docelowa - ogétem

0

Sposdb pomiaru wskaznika

Zrodtem danych do pomiaru wskaznika bedg dane projektowe: formularze zgtoszeniowe. Wskaznik
bedzie mierzony raz na kwartat, zgodnie z okresami rozliczeniowymi. Wyliczenia wskaznika
dokonuje koordynator projektu. Wskaznik monitorowany w ramach Zadania 2, 3, 4, 5.

Typ wskaznika

Obowigzkowy

Wskaznik nr: 5

Wskaznik realizacji projektu
Liczba osob z krajow trzecich objetych wsparciem w programie

Spos6b wyliczenia wskaznika

Osobowy

Jednostka miary
osoby

Podziat na pte¢

Tak

Warto$é docelowa - kobiety

0

Warto$é docelowa - mezczyzni

0

Warto$¢ docelowa - ogétem

0

Sposdéb pomiaru wskaznika

Zrédtem danych do pomiaru wskaznika bedg dane projektowe: formularze zgtoszeniowe. Wskaznik
bedzie mierzony raz na kwartat, zgodnie z okresami rozliczeniowymi. Wyliczenia wskaznika
dokonuje koordynator projektu. Wskaznik monitorowany w ramach Zadania 2, 3, 4, 5.

Typ wskaznika

Obowigzkowy
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Zadania

Zadanie numer 1

Nazwa zadania

Opracowanie programow kurséw, przygotowanie materiatdw dydaktycznych oraz nadzor

merytoryczny nad przebiegiem kursow

Koszty posrednie

Nie
Data rozpoczecia Data zakonczenia
2026-06-01 2029-06-30

SOWA EFS (1.66)
Suma kontrolna
5L90000/2/5/2/3/12/3/1/24/14/0/2/1/0
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Opis i uzasadnienie zadania

Zadanie obejmuje dobor i zaangazowanie odpowiedniej kadry ekspertow i ekspertek,
odpowiedzialnych za opracowanie poszczegdlnych progr. kursow z zakresu stanow zagrozenia
zycia u pacjentéw i pacjentek pediatrycznych, elektrokardiografii oraz nagtego zatrzymania krgzenia
u 0s6b dorostych w odniesieniu do ERC 2025. Adekwatnie do opracowanego programu, eksperci i
ekspertki przygotujg mat. dyd. do danego programu w postaci skryptu, ktéry otrzyma kazda osoba z
GD projektu do poszczegdlnego typu zajec.

W przypadku kursu doskonalgcego dla ratownikéw i ratowniczek medycznych, zadanie obejmie
utworzenie progr. szkolenia w oparciu o ramowy zakres opracowany przez Centrum Medycznego
Ksztatcenia Podyplomowego (CMKP). Opracowane zostang szczegotowe programy na kursy dla
grup 20 i 30 osobowych wraz z podziatem na podgrupy i wskazaniem niezbednego do
wykorzystania sprzetu szkoleniowego do danej tematyki. Nastepnie, eksperci i ekspertki przygotujg
skrypt z mat. dydaktycznymi obowigzkowymi dla programu szkolenia ujetego w ramach CMKP.
Eksperci i ekspertki w poszczegdlnych dziedzinach (wymagania na stanowisku: wyksztatcenie na
poziomie min. doktora i doswiadczenie dydaktyczne min. 3 lata) opracujg programy i mat.do kurséw
(4 programy wraz ze skryptami). Skrypty bedg udostepnione kazdemu uczestnikowi i uczestniczce
poszczegolnych zajec.

Wybor ekspertéw i ekspertek zostanie przeprowadzony w trybie otwartego i przejrzystego naboru, z
zachowaniem zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji. Ogtoszenie naboru
zostanie opublikowane w bazie konkurencyjnos$ci i na stronie internetowej KIRM oraz
rozpowszechnione w kanatach branzowych (m.in. uczelnie medyczne, podmioty lecznicze,
towarzystwa naukowe). Kandydaci i kandydatki ztozg zgtoszenie wraz z CV, dokumentami
potwierdzajgcymi kwalifikacje, wykazem dorobku i doswiadczenia dydaktycznego oraz
oswiadczeniami o bezstronnosci i braku konfliktu intereséw. Powotana komisja oceny dokona
wyboru na podstawie kryteriow punktowanych, w szczegdlnosci: zgodnos¢ kompetencji z zakresem
tematycznym kursu, doswiadczenie kliniczne i dydaktyczne, dorobek naukowy lub autorski w
obszarze materiatow szkoleniowych oraz doswiadczenie w opracowywaniu programow ksztatcenia.
Kazdy z dobranych ekspertéw i ekspertek bedzie petnit role kierownika lub kierowniczki naukowej
kursu w zakresie danej tematyki. Zadaniem kierownika lub kierowniczki naukowej bedzie staty
nadzor merytoryczny nad kadrg instruktorskg oraz przebiegiem catego kursu, seminarium lub
warsztatu.

Produkty zadania:

1. Opracowane programy szkoleniowe dla czterech form ksztatcenia:

2. Przygotowane materiaty dydaktyczne dla uczestnikow szkolen w formie skryptow szkoleniowych.
3. Opracowane scenariusze zajec teoretycznych i praktycznych (¢wiczen).

4. Powotani kierownicy naukowi poszczegolnych form szkoleniowych.

Wskazniki:

- produktu: 2 -5

-rezultatu 2 - 3

beda mierzone raz na kwartat, zgodnie z okresami rozliczeniowymi. Nadz6r nad realizacjg zadania:
Kierownik projektu.

Zadanie numer 2

Nazwa zadania

Zakup sprzetu szkoleniowo-medycznego w celach realizacji projektu

Koszty posrednie

Nie

Data rozpoczecia Data zakoriczenia

2026-06-01 2026-09-30
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Opis i uzasadnienie zadania

Zakup sprzetu szkoleniowego i medycznego jest niezbedny do prawidtowej realizacji oraz
osiagniecia celow projektu.

W ramach projektu przewidziano realizacje nastepujgcych form ksztatcenia:

* kurs doskonalacy dla ratownikow i ratowniczek medycznych,

* seminarium dotyczgce standw zagrozenia zycia u pacjentéw i pacjentek pediatrycznych,
» warsztaty z elektroterapii,

» warsztaty z nagtego zatrzymania krgzenia u osob dorostych.

Prowadzenie powyzszych szkoleh wymaga zastosowania nowoczesnych narzedzi dydaktycznych
umozliwiajgcych uczestnikom i uczestniczkom zdobywanie i doskonalenie praktycznych
umiejetnosci zawodowych w warunkach symulujgcych rzeczywiste sytuacje kliniczne. Z tego
wzgledu konieczny jest zakup sprzetu medycznego i szkoleniowego, w tym fantomdéw o wysokiej
wiernosci symulacji (high fidelity), defibrylatoréw treningowych, zestawow do prowadzenia
zaawansowanych czynnosci resuscytacyjnych (Advanced Life Support - ALS), sprzetu do
udrazniania drog oddechowych, symulatorow pediatrycznych, manekinéw do elektroterapii oraz
pozostatego sprzetu niezbednego do przeprowadzenia zaje¢ praktycznych.

Dzieki wykorzystaniu zakupionego sprzetu uczestnicy i uczestniczki szkolen bedg mogli:

* nabywac i doskonali¢ umiejetnosci w zakresie prowadzenia resuscytacji krgzeniowo-oddechowej u
dorostych i dzieci,

» ¢wiczy¢ zasady stosowania elektroterapii (defibrylacja, kardiowersja, stymulacja),

* rozwija¢ kompetencje w zakresie postepowania w stanach nagtych,

+ doskonali¢ prace zespotowg w symulowanych sytuacjach medycznych.

Zakup sprzetu szkoleniowego jest zgodny z obowigzujgcymi standardami i rekomendacjami CMKP
oraz zasadami ksztatcenia ustawicznego w zawodach medycznych. Wykorzystanie nowoczesnych
technologii symulacyjnych stanowi kluczowy element podnoszenia jakosci procesu dydaktycznego,
zwiekszajac efektywnos¢ nauczania poprzez praktyczne odtwarzanie rzeczywistych scenariuszy
medycznych w bezpiecznych warunkach.

Planowany zakup ma charakter trwaty i zapewni mozliwos¢ wykorzystania sprzetu réwniez po
zakonczeniu realizacji projektu, co przyczyni sie do dtugofalowego podnoszenia kompetencji
zawodowych ratownikow i ratowniczek medycznych oraz poprawy jakosci udzielanych swiadczen
zdrowotnych.

Produkty zadania:

1. Zakupiony zestaw specjalistycznego sprzetu szkoleniowego i medycznego, w tym m.in.:

o fantomy symulacyjne wysokiej wiernosci (high fidelity),

o symulatory pediatryczne,

o defibrylatory treningowe,

o zestawy do prowadzenia zaawansowanych czynnosci resuscytacyjnych (ALS),

o sprzet do udrazniania drég oddechowych,

o symulatory elektroterapii.

2. Wyposazenie stanowisk dydaktycznych umozliwiajgcych prowadzenie zajec praktycznych.
3. Utworzona baza sprzetowa do realizacji szkoleh symulacyjnych dla ratownikéw medycznych.
4. Sprzet przygotowany do wykorzystania podczas kurséw, seminariow i warsztatow.
Wskazniki:

- produktu: 2 - 4
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-inne:1-5
beda mierzone raz na kwartat, zgodnie z okresami rozl. Nadzor nad realizacjg zadania: Kierownik
projektu.

Zadanie numer 3

Nazwa zadania
Organizacja i realizacja kurséw doskonalgcych dla ratownikdw i ratowniczek medycznych

Koszty posrednie

Nie

Data rozpoczecia Data zakonczenia

2026-09-01 2029-06-30
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Opis i uzasadnienie zadania

Realizacja szesciodniowych kurséw zgodnie z opracowanym programem obejmuje 8 godzin
lekcyjnych kazdego dnia. Kursy bedg realizowane zgodnie z przygotowanym programem i bedg
obejmowac czesc¢ teoretyczng oraz grupy ¢wiczeniowe. Kurs jest zakonczony egzaminem, po
ktérym osoby z pozytywnym wynikiem otrzymujg 120 punktéw edukacyjnych zgodnych z
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2023 roku w sprawie ustawicznego rozwoju
zawodowego ratownika medycznego (Dz.U. 2023 poz. 1800).

Zajecia w ramach kursu bedg prowadzone przez kadre instruktorskg spetniajgcg wymogi ustawy z
dnia 8 wrze$nia 2006 roku o Panstwowym Ratownictwie Medycznym oraz wymogi CMKP co do
doswiadczenia zawodowego. Kadra instruktorska zostanie wytoniona w ramach otwartego naboru
zgodnie z zasadg konkurencyjnosci.

Kurs ten sktada sie z czesci:

- teoretycznej - 15h lekcyjnych, ktéra jest prowadzona przez 1 instruktora dla wszystkich
uczestnikow kursu

- praktycznej - 30 h lekcyjnych, w podziale na grupy maksymalnie dziesiecioosobowe prowadzone,
kazda przez 1 instruktora.

W tym momencie dla grupy 30 uczestnikow rownoczasowo zajecia prowadzi trzech instruktorow,
ktorzy realizujg rozng tematyke zajeC — adekwatnie jest dla grupy dwudziestoosobowej gdzie
zajecia praktyczne réwnoczasowo prowadzi

dwach instruktoréw. Instruktorzy nie dublujg swoich tematéw

Kurs doskonalacy bedzie realizowany w jednym bloku lub moze by¢ podzielony na czesci. Do jego
realizacji wykorzystywany bedzie sprzet zakupiony w ramach zadania nr 2. W trakcie zajec
organizator zapewni uczestnikom i uczestniczkom przerwe kawowg oraz ciepty positek w kazdym
dniu kursu, materiaty szkoleniowe w formie wydrukowanego skryptu oraz indywidualne narzedzia
pomocnicze (np. linijka do oceny EKG, koto z dawkami lekow, pocketmask). Zajecia teoretyczne i
praktyczne w postaci ¢wiczen odbedg sie w formie stacjonarnej w salach ¢wiczeniowych. Po
zajeciach kazdy uczestnik i uczestniczka otrzymajg zaswiadczenie potwierdzajgce udziat w kursie.

Produkty zadania:

1. Zrealizowane 50 edycji KDRM kazda dla 20 oséb

2. Zrealizowanie 100 edycji KDRM kazda dla 30 os6b

3. Przeszkolenie 4000 uczestnikow kursow doskonalgcych, w tym m.in. 3400 podniesie
kompetencje zawodowe

4. Przeprowadzone egzaminy koncowe potwierdzajgce zdobycie kompetenciji.

5. Wydanie 3400 zaswiadczen o ukonczeniu KDRM, przyznajacych uczestnikom 120 punktéw
edukacyjnych w ramach systemu ustawicznego rozwoju zawodowego.

6. Dystrybucja materiatow szkoleniowych i narzedzi dydaktycznych (np. linijka EKG, koto z dawkami
lekdw, pocketmask).

Grupa docelowa: Grupe docelowg projektu dla wszystkich zadan stanowi¢ beda: ratownicy i
ratowniczki medyczne posiadajgce kwalifikacje do wykonywania zawodu zgodnie z art. 2 ust 4
ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o zawodzie ratownika medycznego oraz samorzadzie ratownikow
medycznych.
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Wskazniki:

- produktu: 1 - 4

- rezultatu: 1

-inne: 1-5

beda mierzone raz na kwartat, zgodnie z okr. rozl. Nadz6r nad realizacjg zadania: Kierownik
projektu.

Zadanie numer 4

Nazwa zadania

Organizacja i realizacja dwuczesciowych seminariéw szkoleniowych obejmujgcych temat stanéw
zagrozenia zycia u pacjentow i pacjentek pediatrycznych

Koszty posrednie
Nie

Data rozpoczecia Data zakonczenia

2026-09-01 2028-12-31
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Opis i uzasadnienie zadania

Zadanie obejmuje realizacje 200 edycji dwudniowych seminariow, kazde dla 20 oséb, obejmujacych
tematyke standw zagrozenia zycia u pacjentdéw i pacjentek pediatrycznych, w sumie dla 4 000 osob.

Kazde seminarium szkoleniowe tgcznie bedzie trwato 16 godzin lekcyjnych (po 8 godzin kazdego
dnia) i bedzie obejmowato czes¢ teoretyczng oraz grupy ¢wiczeniowe. Seminarium bedzie
rozpoczete pre-testem, a nastepnie zostanie zakonnczone egzaminem. Jedna edycja seminarium dla
20-osobowej grupy wynosi 16 godzin dydaktycznych (16 godzin czesci praktycznej, w ktérej jeden
instruktor pracuje z grupg maksymalnie 10 oséb). 16 godzin pracy instruktora na grupe 10 oso6b x 2
instruktoréw. Zajecia w postaci seminarium z tematyki pacjenta pediatrycznego odbywajg sie dla
grupy 10 maksymalnie 12 osobowej dla jednego instruktora. W ramach jednego seminarium
zaplanowano udziat maksymalnie dwéch grup po 10-12 uczestnikdw gdzie zajecia beda
prowadzone w osobnych grupach. Instruktorzy nie dublujg swoich tematéw.

Seminarium bedzie realizowane w bloku dwudniowym z uzyciem sprzetu zakupionego w ramach
zadania nr 2. Wszystkie zajecia odbedq sie w formie stacjonarnej w salach ¢wiczeniowych na
terenie catego kraju.

W trakcie zajec organizator zapewni przerwe kawowg oraz ciepty positek w kazdym dniu
seminarium. W ramach zaje¢ kazdy uczestnik i uczestniczka otrzymajg materiaty szkoleniowe w
formie wydrukowanego skryptu oraz indywidualne narzedzia pomocnicze (np. linijka do oceny EKG,
koto z dawkami lekéw, pocketmask). Po zajeciach uczestnicy i uczestniczki otrzymajg
zaswiadczenie potwierdzajgce udziat w kursie.

Produkty zadania:

1. Zorganizowane i przeprowadzone 200 edycji seminaridéw szkoleniowych.

2. Zrealizowane zajecia teoretyczne i praktyczne dotyczace standw zagrozenia zycia u dzieci.
3. Przeprowadzone testy wiedzy (pre-test oraz egzamin koncowy).

4. Przeszkolonych 4000, w tym 400 kobiet i 3600 mezczyzn - uczestnikow seminariow
pediatrycznych.

5. Wydane zaswiadczenia potwierdzajgce udziat w seminarium dla minimum 3400 osob

6. Przekazane uczestnikom materiaty dydaktyczne i narzedzia pomocnicze.

Wskazniki:

- produktu: 1 -4

- rezultatu: 1

-inne: 1-5

beda mierzone raz na kwartat, zgodnie z okresami rozliczeniowymi. Nadzér nad realizacjg zadania:
Kierownik projektu.

Zadanie numer 5

Nazwa zadania

Organizacja i realizacja kurséw w formie warsztatow

Koszty posrednie

Nie

Data rozpoczecia Data zakoriczenia

2026-09-01 2029-06-30
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Opis i uzasadnienie zadania

Realizacja 400 jednodniowych warsztatéw z zakresu:

1) EKG - interpretacja zaburzen pracy miesnia sercowego — 200 warsztatéw x 20 oséb;

2) Nagte zatrzymanie krgzenia u osob dorostych w odniesieniu do ERC 2025 — 200 warsztatéw x 20
0sob,

zgodnie z programem opracowanym w ramach zadania 1, spetniajgcym wymogi rozporzgdzenia
Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2023 r. w sprawie ustawicznego rozwoju zawodowego
ratownikdw medycznych (Dz.U. z 2023 r., poz. 1800). Warsztaty bedq realizowane w formie
stacjonarnej w salach ¢wiczeniowych dla 4000 oséb.

Jedna edycja warsztatu dla 20-osobowej grupy wynosi 8 godzin dydaktycznych (8 godzin czesci
praktycznej, gdzie jeden instruktor pracuje z grupg maksymailnie 10 oséb) 8 godzin pracy
instruktora na grupe 10 osob, a jeden warsztat to 20 osob czyli 16 godzin w podziale na 2
instruktoréw. Instruktorzy nie dublujg swoich tematéw.

Jednodniowe warsztaty organizowane beda na terenie catego kraju w formie 8h zjazdu z
zapewniong przerwg kawowg oraz cieptym positkiem w przerwie zaje¢. Kazdy uczestnik i
uczestniczka otrzymajg materiaty szkoleniowe w formie wydrukowanego skryptu oraz indywidualne
narzedzia pomocnicze (np. linijka do oceny EKG, koto z dawkami lekéw, pocketmask) w zakresie:
elektrokardiografii oraz nagtego zatrzymania krazenia u osob dorostych. Po zajeciach uczestnicy i
uczestniczki otrzymajg zaswiadczenie potwierdzajgce udziat w danych warsztatach.

Produkty zadania:

1. Zrealizowane 400 jednodniowych warsztatéw szkoleniowych, w tym:

0 200 warsztatow z zakresu interpretacji EKG,

0 200 warsztatow z zakresu postepowania w nagtym zatrzymaniu krazenia u dorostych.

2. Przeprowadzone zajecia praktyczne z wykorzystaniem sprzetu symulacyjnego.

3. 8000 miejsc szkoleniowych

4. Wydane zaswiadczenia potwierdzajgce udziat w warsztatach dla minimum 80% uczestnikéw.
5. Dystrybucja materiatow dydaktycznych oraz narzedzi pomocniczych dla uczestnikow.

Wskazniki:

- produktu: 1 -4

- rezultatu: 1

-inne: 1-5

beda mierzone raz na kwartat, zgodnie z okresami rozliczeniowymi. Nadzér nad realizacjg zadania:
Kierownik projektu.

Zadanie nhumer 6

Nazwa zadania

Koszty posrednie

Koszty posrednie

Tak

Data rozpoczecia Data zakoriczenia

2026-06-01 2029-06-30
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
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Opis i uzasadnienie zadania

Wydatki zgodne z Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw, w tym w szczegdlnosci:

* wynagrodzenie koordynatora projektu;

* wynagrodzenie personelu zaangazowanego w realizacje projektu — w tym koszty zarzgadu, koszty
personelu obstugowego, w tym prawnego i koszty obstugi ksiegowo-kadrowej (oséb wykonujacych
zadania zwigzane m. in.: z przygotowaniem dokumentacji niezbednej dla przeprowadzenia
postepowania o udzielenie zamowienia publicznego na wybor wykonawcow, przeprowadzenie
postepowan, zawarcie umowy z wykonawcg i jej obstuge; obstuge administracyjng kursow: w
szczegolnosci w postaci koordynaciji zapiséw na kursy i przyjmowania zgtoszen);

« dziatania informacyjno-promocyjne projektu;

* koszty dziatah administracyjnych, jak np. zakup materiatéw biurowych, wysytki pocztowe, itp.

Trwato$¢ efektdw realizacji wszystkich zadan projektu zapewnig nastepujgce dziatania i
mechanizmy {j.:

a) wzrost trwatych kompetencji zawodowych ratowniczek i ratownikbw medycznych;

b) wzmocnienie kompetencji instytucjonalnych w miejscu wykonywanych czynnosci zawodowych;
c) zwiekszenie dostepnosci przeszkolonych kadr w regionach o ograniczonych zasobach;

d) wigczenie przeszkolonych ratownikow i ratowniczek do przysztych dziatan edukacyjnych i
systemowych;

e) utrwalenie efektow poprzez dokumentacje i ewaluacje rozumiang jako efekty uczenia sie -
sprawdzanie wiedzy uczestnikow i uczestniczek projektu.;

f) kontynuacja dziatan w ramach polityki ustawicznego doskonalenia zawodowego.

Uczestnictwo i ukonczenie kurséw przyczynig sie do realizacji ustawowego obowigzku
doskonalenia zawodowego oraz usprawnienia pracy i kompetencji zawodowych oraz w
szczegolnosci umiejetnosci praktycznych. Efekty projektu bedg wykorzystywane w sposob trwaty i
systemowy, zapewniajgc dtugofalowe korzysci zaréwno dla ratowniczek i ratownikéw medycznych,
jak i catego systemu ochrony zdrowia. Rezultaty projektu zostang zakorzenione w codziennej
praktyce zawodowej uczestnikéw i uczestniczek projektu oraz w funkcjonowaniu jednostek systemu
Panstwowego Ratownictwa Medycznego.

SOWA EFS (1.66) Utworzony: 2026-04-10 14:40:59
Suma kontrolna Sekcja zatwierdzona: 2026-04-10 13:53:29
5L90000/2/5/2/3/12/3/1/24/14/0/2/1/0 Wersja dokumentu 2

Strona 23 z 91




Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego

Rzeczpospolita

- Polska

Dofinansowane przez
Unie Europejska

Budzet projektu

Nazwa zadania

Zadanie 1. Opracowanie programow Kursow,
przygotowanie materiatdw dydaktycznych oraz
nadzoér merytoryczny nad przebiegiem kursow

Dofinansowanie

753 964,80 zt

Wydatki ogétem
753 964,80 zi

Nazwa kosztu

1.1. Ekspert ds. opracowania i jakosci programéw szkoleniowych - 1 etat - 36 m-cy x 9 638,40 zt

brutto brutto

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Personel projektu
Wydatki og6tem Dofinansowanie

346 982,40 zt 346 982,40 zt
Limity Realizator

Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

1.2. Ekspert ds. walidacji, standaryzacji i oceny kompetenciji - 1 etat - 36 m-cy x 9 638,40 zt brutto

brutto

Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu

Nie Personel projektu
Wydatki og6tem Dofinansowanie

346 982,40 zt 346 982,40 zt
Limity Realizator

Krajowa lzba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

1.3. Przygotowanie materiatow szkoleniowych - 4 programy x 15 000,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Ustugi zewnetrzne

Wydatki ogétem Dofinansowanie

60 000,00 zt 60 000,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa lzba Ratownikéw Medycznych

Nazwa zadania

Zadanie 2. Zakup sprzetu szkoleniowo-
medycznego w celach realizacji projektu

Dofinansowanie

1396 629,15 zt

Wydatki ogétem

1396 629,15 zt

Nazwa kosztu

2.1. Plecak medyczny - 8 sztuk x 3690,00 zi

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz srodki trwate)

Wydatki ogétem Dofinansowanie

29 520,00 zt 29 520,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

2.2. Stolik medyczny - 4 sztuki x 4920,00 zt
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Dofinansowane przez Y
Unie Europejska x

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz srodki trwate)

Wydatki ogétem Dofinansowanie

19 680,00 zt 19 680,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikow Medycznych

Nazwa kosztu

2.3. Ampularium medyczne - 4 sztuki x 3000,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz $rodki trwate)

Wydatki ogétem Dofinansowanie

12 000,00 zt 12 000,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa lzba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu
2.4. Zaawansowany fantom ALS dorosty - 4 sztuki

x84464,10

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Srodki trwate/Dostawy

Wydatki ogétem Dofinansowanie

337 856,40 zt 337 856,40 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

2.5. Zaawansowany fantom PALS dziecka - 4 sztuki x 63185,10 zi

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Srodki trwate/Dostawy

Wydatki og6tem Dofinansowanie

252 740,40 zt 252 740,40 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

2.6. Zaawansowany fantom PALS niemowle - 4 sztuki x 16605,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Srodki trwate/Dostawy

Wydatki ogétem Dofinansowanie

66 420,00 zt 66 420,00 z

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

2.7. Trenazer udrazniania drog oddechowych - dorosty - 2 sztuki x 13173,30 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Srodki trwate/Dostawy

Wydatki ogétem Dofinansowanie

26 346,60 zt 26 346,60 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikow Medycznych
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Nazwa kosztu

2.8. Trenazer udrazniania drég oddechowych - dziecko - 2 sztuki x 7453,80 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz srodki trwate)

Wydatki og6tem Dofinansowanie

14 907,60 zt 14 907,60 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa lzba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

2.9. Trenazer do udrazniania drég oddechowych - niemowle - 2 sztuki x 3321,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz srodki trwate)

Wydatki ogétem Dofinansowanie

6 642,00 zt 6 642,00 z

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa lzba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu
2.10. Fantom wczes$niaka - 1 sztuka

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Srodki trwate/Dostawy

Wydatki ogétem Dofinansowanie

12 600,00 zt 12 600,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikow Medycznych

Nazwa kosztu

2.11. Zestaw pozoraciji ran - 2 komplety x 6027,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz srodki trwate)

Wydatki ogétem Dofinansowanie

12 054,00 zt 12 054,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

2.12. Symulator porodowy - 2 sztuki x 31820,10 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Srodki trwate/Dostawy

Wydatki ogétem Dofinansowanie

63 640,20 zt 63 640,20 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

2.13. Ramie do tamowania krwawien i ran postrzatowych z mozliwos$cig zatozenia na pozoranta - 2

sztuki x 7035,60 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Nie

Kategoria kosztu
Dostawy (inne niz srodki trwate)
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Rzeczpospolita
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Wydatki ogétem

Dofinansowanie

14 071,20 zt 14 071,20 zt
Limity Realizator
podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikow Medycznych

Nazwa kosztu
2.14. Trenazer do tamowania krwawien z pompa-

konczyna dolna - 2 sztuki x 9471,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz Srodki trwate)

Wydatki ogétem Dofinansowanie

18 942,00 zt 18 942,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

2.15. Zestaw fantomow w réznych grupach wiekowych do nauki RKO - 10 sztuk x 3972,90 z

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz srodki trwate)

Wydatki ogétem Dofinansowanie

39 729,00 zt 39 729,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

2.16. Kamizelka do zadtawien dorosty - 5 sztuk x 922,50 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz srodki trwate)

Wydatki ogétem Dofinansowanie

4 612,50 zt 4 612,50 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa lzba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

2.17. Kamizelka do zadtawien dziecko - 5 sztuk x 922,50 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz srodki trwate)

Wydatki ogétem Dofinansowanie

4 612,50 zt 4 612,50 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa lzba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

2.18. Wymienny trenazer do cewnikowania i wykonywania lewatywy - 2 sztuki x 3862,20

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz srodki trwate)

Wydatki ogétem Dofinansowanie

7 724,40 zt 7 724,40 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikow Medycznych
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Nazwa kosztu
2.19. Symulowany monitor pacjenta i defibrylatora

stworzony z myslg o potrzebach realistycznego

szkolenia z zakresu opieki w stanach nagtych - 6 sztuk x 49200,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Nie

Kategoria kosztu
Srodki trwate/Dostawy

Wydatki ogétem
295 200,00 zt

Dofinansowanie

295 200,00 zt

Limity
podwykonawstwo

Realizator
Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu
2.20. Butla tlenowa z reduktorem - 5 sztuk x 1512,

00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz srodki trwate)

Wydatki ogétem Dofinansowanie

7 560,00 zt 7 560,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikow Medycznych

Nazwa kosztu

2.21. Wideolaryngoskop - 4 sztuki x 13500,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Srodki trwate/Dostawy

Wydatki og6tem Dofinansowanie

54 000,00 zt 54 000,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikoéw Medycznych

Nazwa kosztu

2.22. Deska ortopedyczna, unieruchomienie klockowe - 2 sztuki x 2203,20 z

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz srodki trwate)

Wydatki ogétem Dofinansowanie

4 406,40 zt 4 406,40 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikow Medycznych

Nazwa kosztu

2.23. Kamizelka KED - 2 sztuki x 594,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz Srodki trwate)

Wydatki ogétem Dofinansowanie

1 188,00 zt 1 188,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

2.24. Nosze podbierakowe - 2 sztuki x 1414,50 z

Uproszczona metoda rozliczenia

Nie

Kategoria kosztu
Dostawy (inne niz srodki trwate)
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Wydatki ogétem

Dofinansowanie

2 829,00 zt 2 829,00 zt
Limity Realizator
podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikow Medycznych

Nazwa kosztu
2.25. Materac prézniowy - 1 sztuka

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz Srodki trwate)

Wydatki ogétem Dofinansowanie

2 460,00 zt 2 460,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

2.26. Zestaw urazowy - 1 komplet

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Srodki trwate/Dostawy

Wydatki ogétem Dofinansowanie

23 142,95 zt 23 142,95 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

2.27. Ssak - 1 sztuka

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz srodki trwate)

Wydatki ogétem Dofinansowanie

1 944,00 zt 1 944,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa lzba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

2.28. Zestaw do Triage - 2 sztuki x 2500,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz srodki trwate)

Wydatki ogétem Dofinansowanie

5 000,00 z 5 000,00 z

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa lzba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu
2.29. Radiostacje, krotkofalowki - 6 kompletéw x 3

00,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz srodki trwate)

Wydatki ogétem Dofinansowanie

1 800,00 zt 1 800,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikow Medycznych

Nazwa kosztu

2.30. Laptop - 8 x 3900,00 zt
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Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu
Nie Dostawy (inne niz srodki trwate)
Wydatki ogétem Dofinansowanie
31 200,00 z 31 200,00 z
Limity Realizator
podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikow Medycznych

Nazwa kosztu

2.31. Oprogramowanie do komputeréw - 8 x 1025,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu

Nie Wartosci niematerialne i prawne

Wydatki ogétem Dofinansowanie

8 200,00 zt 8 200,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa lzba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

2.32. Projektor multimedialny - 4 x 2950,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz srodki trwate)

Wydatki ogétem Dofinansowanie

11 800,00 zt 11 800,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

2.33. Ekran projekcyjny - 4 x 450,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz Srodki trwate)

Wydatki og6tem Dofinansowanie

1 800,00 zt 1 800,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych
Nazwa zadania Wydatki og6tem Dofinansowanie
Zadanie 3. Organizacja i realizacja kursow 7 032 000,00 zt 7 032 000,00 zt
doskonalacych dla ratownikéw i ratowniczek

medycznych

Nazwa kosztu

3.1. Instruktor (2026: (5 grup x 75h)+(10 grup x 105h)=1425); (2027: (20 grup x 75h)+(45 grup x
105h)=6225); (2028: (20 grup x 75h)+(35 grup x 105h)=5175); (2029: (5 grup x 75h)+(10 grup x
105h)=1425) - 14250h x 200,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu

Nie Ustugi zewnetrzne

Wydatki ogétem Dofinansowanie

2 850 000,00 z 2 850 000,00 z

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikow Medycznych

Nazwa kosztu
3.2. Przeprowadzenie egzaminow - 450 egzaminow x 1000,00 zt
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Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu
Nie Ustugi zewnetrzne
Wydatki ogétem Dofinansowanie
450 000,00 zt 450 000,00 zt
Limity Realizator
podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikow Medycznych

Nazwa kosztu

3.3. Koszt wydruku materiatéw szkoleniowych oraz zaswiadczen o ukonczeniu - 4000 szt. x 60,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu

Nie Ustugi zewnetrzne

Wydatki ogétem Dofinansowanie

240 000,00 zt 240 000,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa lzba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

3.4. Przerwa kawowa (2026: ((5 grup x 200s6b)+(10 grup x 30 0sdb)) x 6 = 2400 x 43,00zt); (2027:
((20 grup x 200s.)+(45 grup x 300s.))* 6=10500 x 43,00 zt); (2028: ((20 grup x 200s.)+(35 grup x 30
0s.))*6= 8700 x 43,00 zt); (2029: ((5 grup x 20 0s.)+(10 grup x 300s.))*6=2400x 43,00 z})

Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu

Nie Ustugi zewnetrzne

Wydatki ogétem Dofinansowanie

1 032 000,00 zt 1 032 000,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

3.5. Materiaty zuzywalne do szkolen (150 grup x srednio 2.000,00zt)

Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz Srodki trwate)

Wydatki og6tem Dofinansowanie

300 000,00 zt 300 000,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikoéw Medycznych

Nazwa kosztu

3.6. Przerwa obiadowa: (2026: ((5 grup x 200s6b)+(10 grup x 30 0s6b))x6=2400 x 90,00 z}); (2027:
((20 grup x 200s.)+(45 grup x 300s.))*6=10500 x 90,00 zt); (2028: ((20 grup x 200s.)+(35 grup x 30
0s.))*6= 8700 x 90,00 zt); (2029: ((5 grup x 20 0s.)+(10 grup x 300s.))*6=2400 x 90,00 z})

Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu

Nie Ustugi zewnetrzne

Wydatki ogétem Dofinansowanie

2 160 000,00 zt 2 160 000,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych
Nazwa zadania Wydatki ogétem Dofinansowanie
Zadanie 4. Organizacja i realizacja 2 744 000,00 zt 2 744 000,00 zt
dwuczesciowych seminariow szkoleniowych

obejmujacych temat standw zagrozenia zycia u

pacjentéw i pacjentek pediatrycznych
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Nazwa kosztu

4.1. Instruktor - projekt zaktada 2 instruktorow do pracy podczas 1 seminarium: (2026 (25 sem. x
16h x 2); (2027 (75 sem x 16h x 2); (2028 (75 sem. X 16h x 2); (2029 (25 sem. X 16h x 2) - 6400h x

200,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Nie

Kategoria kosztu
Ustugi zewnetrzne

Wydatki og6tem
1 280 000,00 zt

Dofinansowanie

1280 000,00 zt

Limity
podwykonawstwo

Realizator
Krajowa lzba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

4.2. Koszt wydruku materiatéw szkoleniowych oraz zaswiadczen o ukonczeniu - 4000 szt. x 60,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Nie

Kategoria kosztu
Ustugi zewnetrzne

Wydatki og6tem
240 000,00 zt

Dofinansowanie

240 000,00 zt

Limity
podwykonawstwo

Realizator
Krajowa lzba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

4.3. Materiaty zuzywalne do szkolen (200 grup x srednio 800,00zf)

Uproszczona metoda rozliczenia

Nie

Kategoria kosztu
Dostawy (inne niz Srodki trwate)

Wydatki ogétem

Dofinansowanie

160 000,00 zt 160 000,00 zt
Limity Realizator
podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikow Medycznych

Nazwa kosztu

4.4. Przerwa kawowa: (2026 (25 sem. x 20 os. x 2 dni = 1000 x 43,00 zt); (2027 (75 sem x 20 o0s. x
2dni = 3000 x 43,00 zt); (2028 (75 sem. x 20 os. x 2dni = 3000 x 43,00 zt); (2029 (25 sem. x 20 os. X

2dni = 1000 x 43,00 zt)

Uproszczona metoda rozliczenia

Nie

Kategoria kosztu
Ustugi zewnetrzne

Wydatki ogétem
344 000,00 zt

Dofinansowanie

344 000,00 zt

Limity
podwykonawstwo

Realizator
Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

4.5. Przerwa obiadowa: (2026 (25 sem. x 20 os. x 2 dni = 1000 x 90,00 zt); (2027 (75 sem x 20 o0s. X
2dni = 3000 x 90,00 zt); (2028 (75 sem. x 20 os. x 2dni = 3000 x 90,00 zt); (2029 (25 sem. x 20 os. x

2dni = 1000 x 90,00 zt)

Uproszczona metoda rozliczenia

Nie

Kategoria kosztu
Ustugi zewnetrzne

Wydatki ogétem

Dofinansowanie

720 000,00 zt 720 000,00 zt
Limity Realizator
podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

SOWA EFS (1.66)
Suma kontrolna

5L90000/2/5/2/3/12/3/1/24/14/0/2/1/0

Utworzony: 2026-04-10 14:40:59
Sekcja zatwierdzona: 2026-04-10 11:38:27
Wersja dokumentu 2

Strona 32 z 91




E Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska
Nazwa zadania Wydatki ogétem Dofinansowanie
Zadanie 5. Organizacja i realizacja kursow w 3 064 000,00 zt 3 064 000,00 zt

formie warsztatéw

Nazwa kosztu

5.1. Instruktor: (2026 (50 warsztatow x 8h x 2 instruktorow)); (2027 (180 warsztatéw x 8h x 2
instruktoréw)); (2028 (120 warsztatow x 8h x 2 instruktoréw)); (2029 (50 warsztatow x 8h x 2
instruktoréw)) 6400h x 200,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu

Nie Ustugi zewnetrzne

Wydatki ogétem Dofinansowanie

1 280 000,00 zt 1 280 000,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

5.2. Koszt wydruku materiatow szkoleniowych oraz zaswiadczen o ukonczeniu (pakiet sktadajacy
sie z podrecznika, notesu, dtugopisu) 8000 szt. x 60,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu

Nie Ustugi zewnetrzne

Wydatki ogétem Dofinansowanie

480 000,00 zt 480 000,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

5.3. Materiaty zuzywalne na warsztaty - 400 grup x 600,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu

Nie Dostawy (inne niz srodki trwate)

Wydatki og6tem Dofinansowanie

240 000,00 zt 240 000,00 z

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa lzba Ratownikéw Medycznych

Nazwa kosztu

5.4. Przerwa kawowa: (2026 (50 warsztatéw x 20 o0s.)); (2027 (180 warsztatéw x 20 osdb)); (2028
(120 warsztatow x 20 oséb)); (2029 (50 warsztatow x 20 oséb)) - 8000 oséb x 43,00zt

Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu

Nie Ustugi zewnetrzne

Wydatki ogétem Dofinansowanie

344 000,00 zt 344 000,00 zt

Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikow Medycznych

Nazwa kosztu

5.5. Przerwa obiadowa: (2026 (50 warsztatow x 20 0s.)); (2027 (180 warsztatow x 20 osob)); (2028
(120 warsztatow x 20 oséb)); (2029 (50 warsztatow x 20 oséb)) - 8000 oséb x 90,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu

Nie Ustugi zewnetrzne

Wydatki ogétem Dofinansowanie

720 000,00 zt 720 000,00 zt
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Limity Realizator

podwykonawstwo Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych
Nazwa zadania Wydatki ogétem Dofinansowanie
Zadanie 6. Koszty posrednie 1499 059,40 zt 1 004 369,80 zt

Nazwa kosztu

6.1. Koszty posrednie - 10% od kwalifikowalnych kosztéw bezposrednich

Uproszczona metoda rozliczenia

Tak

Rodzaj ryczattu
Stawka ryczattowa

Wysokosé stawki

10,00 %

Wydatki ogétem
1499 059,40 zt

Dofinansowanie

1 004 369,80 zt

Limity

Realizator
Krajowa lzba Ratownikéw Medycznych
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Podsumowanie budzetu

Podsumowanie budzetu

Nazwa kosztu

Wydatki og6tem

Dofinansowanie (Udziat, %)

Razem w projekcie

16 489 653,35 zt

15994 963,75 zt (97,00 %)

Razem rzeczywiscie poniesione

14 990 593,95 zt

14 990 593,95 zt (100,00 %)

Razem ryczatt

1499 059,40 z

1 004 369,80 zt (67,00 %)

Koszty bezposrednie - Razem

14 990 593,95 zt

14 990 593,95 zt (100,00 %)

Koszty bezposrednie - Udziat 90,91 % 93,72 %
Koszty posrednie - Razem 1499 059,40 zt 1 004 369,80 zt (67,00 %)
Koszty posrednie - Udziat 9,09 % 6,28 %

Kategorie kosztéw

Ustugi zewnetrzne

Wydatki ogétem

Dofinansowanie (Udziat, %)

Razem

12 200 000,00 zt

12 200 000,00 zt (100,00 %)

Udziat

73,99 %

76,27 %

Dostawy (inne niz srodki trwate)

Wydatki ogétem

Dofinansowanie (Udziat, %)

Razem

956 482,60 zt

956 482,60 zt (100,00 %)

Udziat

5,80 %

5,98 %

Srodki trwate/Dostawy

Wydatki ogétem

Dofinansowanie (Udziat, %)

Razem

1131 946,55 z

1131 946,55 zt (100,00 %)

Udziat

6,86 %

7,08 %

Wartos$ci niematerialne i prawne

Wydatki og6tem

Dofinansowanie (Udziat, %)

Razem

8 200,00 zt

8 200,00 zt (100,00 %)

Udziat

0,05 %

0,05 %

Personel projektu

Wydatki ogétem

Dofinansowanie (Udziat, %)

Razem 693 964,80 zi 693 964,80 zt (100,00 %)
Udziat 4,21 % 4,34 %
Limity
podwykonawstwo

Wydatki ogétem Dofinansowanie (Udziat, %)
Razem 14 296 629,15 zt 14 296 629,15 zt (100,00 %)
Udziat 86,70 % 89,38 %

SOWA EFS (1.66)
Suma kontrolna
5L90000/2/5/2/3/12/3/1/24/14/0/2/1/0

Strona 35 z 91

Utworzony: 2026-04-10 14:40:59

Wersja dokumentu 2




Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego

Rzeczpospolita

- Polska

Dofinansowane przez s

Unie Europejska Y

Zrédta finansowania

Dofinansowanie

15994 963,75

Razem wktad wtasny

494 689,60

W tym budzet panstwa

0,00

W tym budzet jednostek samorzadu terytorialnego

0,00

W tym inne publiczne

494 689,60

W tym prywatne
0,00

Suma

16 489 653,35
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Uzasadnienia wydatkéw

Uzasadnienie dla przewidzianego w projekcie wktadu wtasnego, w tym informacja o wkiadzie rzeczowym i wszelkich optatach pobieranych od
uczestnikdw

Beneficjent nie przewiduje pobierania optat od uczestnikow.

Wktad wtasny zostanie wniesiony w ramach kosztow posrednich.

Uzasadnienie dla wydatkéw ponoszonych poza terytorium kraju lub Programu

Nie dotyczy

Uzasadnienie dla zrédet finansowania przedsiewzigcia (dotyczy projektéw, ktére wpisujg sie w wieksze przedsiewzigcie finansowane lub
planowane do finansowania z kilku zrodet)

Nie dotyczy

Uzasadnienie poszczegblnych wydatkéw wskazanych w budzecie projektu

1. Ciag dalszy opisu Doswiadczenie

Obstuga procesow administracyjno-prawnych: realizacja zadan ustawowych w zakresie weryfikacji i
ewidencjonowania uprawnieh zawodowych ratownikbw medycznych.

Dziatania informacyjno-promocyjne: realizacja obowigzkow informacyjnych zgodnie z wymogami dla
zadan finansowanych z budzetu panstwa, w tym zarzadzanie oznakowaniem projektu.

Instytucja wykazata sie zdolnoscig do poprawnego rozliczania sSrodkéw publicznych w oparciu o
harmonogramy rzeczowo-finansowe, sprawozdawczos¢ merytoryczng oraz finansowg, a takze
przestrzegania zasad celowosci i oszczednosci wydatkéw. KIRM posiada sprawng strukture
zarzgdzania projektami (Prezes KRRM, Skarbnik KRRM), co gwarantuje nalezytg dyscypline
finansowg i merytoryczna.

Od stycznia 2025 KIRM objeta szkoleniami 2138 ratownikéw i ratowniczek medycznych. KIRM
posiada doswiadczenie w organizowaniu i koordynowaniu inicjatyw edukacyjnych oraz
szkoleniowych skierowanych do ratownikéw medycznych. Dziatania te obejmujg m.in.:

* organizacje szkoleh podnoszacych kwalifikacje zawodowe ratownikdw medycznych,

» wspotprace z ekspertami medycznymi, instruktorami oraz wyktadowcami w zakresie
przygotowania programéw szkoleniowych,

 prowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych w srodowisku ratownikéw medycznych,

* inicjowanie wydarzen stuzacych wymianie wiedzy i doswiadczen zawodowych.

Izba dysponuje réwniez rozwinietymi kanatami komunikacji ze sSrodowiskiem zawodowym
ratownikdw medycznych, co umozliwia skuteczne informowanie o planowanych dziataniach
szkoleniowych oraz prowadzenie rekrutacji uczestnikow projektow edukacyjnych.

Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych posiada strukture organizacyjng umozliwiajaca realizacje
projektow o zasiegu ogoélnopolskim. W ramach swojej dziatalnosci |zba wspotpracuje z licznymi
instytucjami sektora ochrony zdrowia, organizacjami branzowymi oraz srodowiskiem akademickim.
Dzieki temu mozliwe jest:

* angazowanie ekspertow posiadajacych doswiadczenie praktyczne w ratownictwie medycznym,
» opracowanie programoéw szkoleniowych odpowiadajgcych aktualnym potrzebom systemu
ratownictwa medycznego,

* realizacja dziatan projektowych na terenie catego kraju.
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2. Zgodnos$é projektu z zasadg zrGwnowazonego rozwoju

Projekt bedzie realizowany zgodnie z zasadg zréownowazonego rozwoju, o ktérej mowa w
przepisach Unii Europejskiej oraz dokumentach programowych programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego 2021-2027. Zasada ta polega na prowadzeniu dziatan w sposob
uwzgledniajgcy rownowage pomiedzy rozwojem spotecznym, gospodarczym i sSrodowiskowym, przy
jednoczesnym racjonalnym wykorzystywaniu zasobdw.

Realizacja projektu przyczynia sie do rozwoju kapitatu ludzkiego w sektorze ochrony zdrowia
poprzez podnoszenie kompetencji zawodowych ratowniczek i ratownikow medycznych.
Inwestowanie w rozwoj kwalifikacji personelu medycznego zwieksza jakos¢ i efektywnosé
udzielanych swiadczen zdrowotnych, co ma istotne znaczenie dla stabilnego i dtugofalowego
funkcjonowania systemu ratownictwa medycznego. Podniesienie kompetencji zawodowych
uczestnikow projektu wptynie na poprawe bezpieczenhstwa zdrowotnego spoteczenstwa oraz
efektywnos¢ dziatania jednostek systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne, co wpisuje sie w
spoteczne cele zrbwnowazonego rozwoju.

Projekt zaktada racjonalne i efektywne wykorzystanie zasobéw materialnych oraz organizacyjnych.
Zakupiony w ramach projektu sprzet szkoleniowo-medyczny, w tym fantomy symulacyjne,
symulatory pediatryczne oraz sprzet do prowadzenia zaawansowanych czynnosci
resuscytacyjnych, bedzie wykorzystywany wielokrotnie podczas realizacji szkolen, a takze po
zakonczeniu projektu. Dzieki temu inwestycja w infrastrukture szkoleniowg bedzie miata charakter
dtugoterminowy i przyczyni sie do dalszego podnoszenia kompetencji ratownikdw medycznych w
kolejnych latach.

W trakcie realizacji projektu zostang zastosowane rozwigzania sprzyjajace ograniczeniu
negatywnego wptywu na srodowisko naturalne, w szczegolnosci poprzez:

* racjonalne gospodarowanie materiatami szkoleniowymi,

» wykorzystywanie materiatéw dydaktycznych w formie elektronicznej, tam gdzie bedzie to mozliwe,
* ograniczanie zbednego zuzycia papieru,

» wybor lokalizacji szkolen w roznych regionach kraju w celu ograniczenia koniecznosci
dtugodystansowych podrozy uczestnikdw.

Takie dziatania przyczynig sie do zmniejszenia Sladu srodowiskowego zwigzanego z organizacjg,
szkolen.

Organizacja czesci szkoleh w mniejszych miejscowosciach, w tym w miejscowosciach ponizej 20
tys. mieszkancow, sprzyja rwnomiernemu rozwojowi kompetencji zawodowych w skali kraju.
Rozwigzanie to umozliwia ratownikom medycznym z regionéw o ograniczonym dostepie do szkolen
uczestnictwo w specjalistycznych formach doskonalenia zawodowego bez koniecznosci ponoszenia
wysokich kosztéw zwigzanych z dojazdami lub zakwaterowaniem. Dziatania te wspierajg
zrownowazony rozwoj spoteczny poprzez wyréwnywanie szans rozwojowych pomiedzy roznymi
regionami kraju.

Projekt zaktada trwatos¢ rezultatow poprzez dtugofalowe wykorzystanie zdobytych kompetenc;ji
przez ratowniczki i ratownikow medycznych w codziennej praktyce zawodowej. Wiedza i
umiejetnosci zdobyte podczas szkolen bedg wykorzystywane w trakcie udzielania Swiadczen
zdrowotnych, co przyczyni sie do poprawy jakosci opieki medycznej oraz zwiekszenia
bezpieczenstwa pacjentow.

Ponadto zakupiony sprzet szkoleniowy bedzie wykorzystywany w kolejnych dziataniach
edukacyjnych organizowanych przez Krajowg lzbe Ratownikéw Medycznych, co zwiekszy
efektywnos$¢ wykorzystania srodkéw publicznych.

Projekt jest zgodny z zasadg zréwnowazonego rozwoju poprzez inwestowanie w rozwdj kapitatu
ludzkiego w sektorze ochrony zdrowia, racjonalne wykorzystanie zasobow, ograniczanie wptywu
dziatan projektowych na srodowisko oraz wspieranie rwnomiernego rozwoju kompetenc;ji
zawodowych w réznych regionach kraju. Realizacja projektu przyczyni sie do trwatego podnoszenia
jakosci funkcjonowania systemu ratownictwa medycznego oraz poprawy bezpieczenstwa
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3. Zgodnos¢ projektu z zasadg zréwnowazonego rozwoju i zasadg DNSH

Zgodnos¢ projektu z zasadg zrownowazonego rozwoju i zasadg DNSH (Do No Significant Harm).
Projekt jest w petni zgodny z zasadg zrownowazonego rozwoju oraz z zasadq ,hie czyn powaznych
szkdd” (DNSH). Wszystkie dziatania zaplanowane w projekcie bedg prowadzone w sposéb
neutralny dla srodowiska lub pozytywnie wptywajgcy na ograniczenie negatywnych oddziatywan na
Srodowisko. Projekt nie obejmuje zadnych prac infrastrukturalnych, inwestycyjnych ani zakupow o
charakterze energochtonnym, ktére mogtyby powodowac¢ szkody w srodowisku. W ramach projektu
wdrozone zostang nastepujgce rozwigzania proekologiczne:

1. Ograniczenie zuzycia zasobow

Materiaty edukacyjne zostang udostepnione czesciowo w formie cyfrowej, co ograniczy zuzycie
papieru i surowcow drukarskich. Dokumentacja projektowa bedzie prowadzona elektronicznie, z
wykorzystaniem podpisow elektronicznych (tam gdzie bedzie to mozliwe).

2. Oszczednos$¢ energii i wody

Zakupione urzadzenia oraz wykorzystana infrastruktura informatyczna beda spetniaty normy
energooszczednosci (m.in. klasy energetyczne A+ lub wyzsze oraz tryby niskiego zuzycia energii).
Prace administracyjne oraz komunikacja wewnetrzna odbywac sie bedg w trybie zdalnym, co
obnizy zuzycie energii biurowej i wody w obiektach stacjonarnych.

3. Ograniczenie odpadow i powtérne wykorzystanie zasobow

Materiaty szkoleniowe bedg wielokrotnego uzytku, dostepne w formie online i mozliwe do
aktualizacji bez koniecznosci wytwarzania nowych fizycznych materiatéw. Wykorzystywany sprzet
(np. fantomy, komputery, urzadzenia peryferyjne) bedzie serwisowany i uzytkowany przez caty
okres trwatosci projektu, aby ograniczy¢é powstawanie elektroodpadow.

4. Zakupy zgodne z zasadg zielonych zamowien publicznych

Sprzet szkoleniowy, komputerowy oraz oprogramowanie zakupione w ramach projektu bedzie
spetniac kryteria efektywnosci energetycznej oraz minimalnego wptywu na srodowisko. W
postepowaniach zakupowych beda uwzgledniane elementy zwigzane z ograniczeniem emisiji,
efektywnoscig zasobowg oraz minimalizacjg odpadow.

5. Stosowanie zasady DNSH

Projekt nie przewiduje zadnych dziatan mogacych powodowac powazne szkody dla srodowiska
zgodnie z szescioma obszarami DNSH, tj.: tagodzenie zmian klimatu; adaptacja do zmian klimatu;
zrownowazone wykorzystywanie zasobdw wodnych; gospodarka o obiegu zamknietym;
zapobieganie zanieczyszczeniom; ochrona bior6znorodnosci.

Zaplanowane dziatania nie generujg emisji ani odpaddw w skali uznawanej za znaczaca. Projekt
spetnia zasade DNSH, poniewaz:

nie tworzy nowych instalacji ani infrastruktury,

ogranicza mobilnos¢ uczestnikow,

zmniejsza zuzycie surowcow, energii i wody,

nie ingeruje w srodowisko naturalne.
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4. Zgodnos$é ze Standardem minimum realizacji zasady réwnosci kobiet i mezczyzn

Projekt spetnia wymagania Standardu minimum realizacji zasady rownosci kobiet i mezczyzn
poprzez uwzglednienie perspektywy pfci na etapie diagnozy potrzeb, zapewnienie réwnego i
niedyskryminujgcego dostepu do wsparcia, organizacje dziatan projektowych sprzyjajaca
uczestnictwu obu ptci oraz monitorowanie udziatu kobiet i mezczyzn w projekcie. Dzieki temu
projekt przyczynia sie do wzmacniania rownos$ci szans kobiet i mezczyzn w dostepie do rozwoju
zawodowego w sektorze ochrony zdrowia.

W wyniku przeprowadzonej analizy oraz przegladu danych dotyczacych ksztatcenia ustawicznego
ratownikéw i ratowniczek medycznych (z uwzglednieniem danych GUS, KIRM oraz instytucji
szkoleniowych) nie stwierdzono barier réwnosciowych uniemozliwiajgcych kobietom lub
mezczyznom udziat w projekcie. Jednakze w wyniku analizy sytuacji kobiet i mezczyzn w zawodzie
ratownika medycznego stwierdzono, ze grupa docelowa jest silnie meskg grupg — kobiety stanowig
zdecydowang mniejszo$¢ w zawodzie oraz wsrdd osob podnoszacych kwalifikacje. Oznacza to, ze
istnieje nierbwnowaga pici; kobiety w tej profesji stanowig grupe mniejszosciowa.

Nierownowaga ta nie wynika z barier projektowych, lecz z cech rynku pracy oraz historycznego
profilu zawodow medycznych. Jednak ze wzgledu na strukture pici istnieje potencjalne ryzyko, ze
kobiety moga mie¢ utrudniony dostep do informaciji o projekcie lub czu¢ sie mniej zacheceni do
udziatu w szkoleniach — co zostato uznane za bariere réwnosciowg wymagajaca dziatan
zapobiegawczych.

Aby przeciwdziata¢ utrwalaniu istniejgcej nierownowagi i zagwarantowac rowny dostep obu ptci do
wsparcia, w projekcie zaplanowano nastepujace dziatania:

1. Réwnos¢ w rekrutacji i dostepie do informacii

Komunikaty, ogtoszenia i materiaty rekrutacyjne bedg uzywac jezyka neutralnego ptciowo oraz bedg
kierowane w sposob rowny kobietom i mezczyznom.

Rekrutacja bedzie zawierata wyrazng informacje, ze udziat w szkoleniach jest otwarty dla oséb
kazdej pfci.

Kryteria rekrutacji bedg oparte wytacznie na kompetencjach zawodowych, nie bedg zawieraty
zadnych zapisow rdznicujgcych ze wzgledu na ptec.

2. Dostosowanie formy i czasu szkolen

Szkolenia bedg realizowane w sposob umozliwiajgcy elastyczny udziat, m.in. poprzez:
-udostepnienie materiatdw w trybie asynchronicznym,

-zaplanowanie termindw, ktore nie ograniczajg uczestnictwa osob z obowigzkami opiekunczymi.

3. Rownos¢ w dostepie do infrastruktury technicznej

Kazdy uczestnik oraz instruktor uzyskajg rowny dostep do materiatow i wsparcia technicznego.
Infrastruktura projektu (np. materiaty multimedialne) zostanie przygotowana w sposéb w petni
neutralny ptciowo.

4. Zachecanie ptci niedoreprezentowanej

Projekt bedzie promowany z podkreslaniem udziatu i potrzeb kobiet, ktdre stanowig mniejszos¢, aby
utatwicC im dostep oraz zwiekszyc¢ ich reprezentacje.

W przypadku zauwazenia dysproporcji w zgtoszeniach zostang zastosowane dziatania
wyréwnawcze (np. dodatkowa promocja skierowana do kobiet).

5. Monitorowanie réwnosci pfci

Projekt przewiduje monitorowanie udziatu kobiet i mezczyzn na kazdym etapie realizaciji.

W przypadku wykrycia dysproporcji zostang wprowadzone dziatania wyréwnawcze (np. dodatkowy
nabdr, modyfikacja zasad upowszechniania informaciji).

6. Zapobieganie wystepowaniu stereotypow pifciowych
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Materiaty edukacyjne bedg przygotowane w sposéb neutralny ptciowo, bez utrwalania stereotypow.
Prezentacja zawodu oraz kompetenciji ratownikow i ratowniczek medycznych bedzie oparta na
kompetencjach, nie na rolach ptciowych. Instruktorzy i personel zostang poinformowani o zasadach
réownego traktowania.

7. Rownos$¢ w wynagrodzeniach i doborze ekspertéw

Dobér ekspertow merytorycznych nie bedzie oparty na kryteriach ptci. Wynagrodzenie za
wykonanie tych samych zadan bedzie rowne — wynika to z jednolitych stawek okres$lonych w
budzecie projektu.
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5. Bariery w dostepie do szkolen

Grupa docelowa co do zasady nie doswiadcza istotnych barier rownosciowych w dostepie do
zawodu ani w korzystaniu ze wsparcia projektowego. Wystepujg jednak typowe dla sektora ochrony
zdrowia bariery, takie jak utrudniony dostep do szkolen dla oséb pracujgcych zmianowo,
ograniczona elastycznosc¢ czasu pracy oraz nierowny dostep do mozliwosci rozwoju zawodowego w
zaleznos$ci od miejsca zatrudnienia (duze aglomeracje vs. mniejsze miejScCowosci).

Ratownicy i ratowniczki medyczne napotykajg bariery w dostepie do szkolen. Najwazniejsze z nich
to:

1. brak czasu na szkolenia w systemie pracy zmianowej,

2. nieréwny dostep zalezny od pracodawcy lub regionu,

3. koszty kursow specjalistycznych,

4. trudnosci logistyczne (kilkudniowe szkolenia stacjonarne),

5. bariery rownosciowe zwigzane z kulturg zawodu i obowigzkami opiekunczymi

1. Bariery organizacyjne zwigzane z trybem pracy

* Praca w systemie zmianowym, czesto takze w nocy i weekendy, utrudnia udziat w szkoleniach o
statych godzinach.

* Braki kadrowe uniemozliwiajg zastepstwa, wiec pracownicy nie mogg opusci¢ stanowiska.

* Wysokie obcigzenie pracg pozostawia mato czasu na szkolenia.

2. Bariery lokalizacyjne i terytorialne

» Szkolenia stacjonarne najczesciej odbywajg sie w duzych miastach, co wyklucza lub utrudnia
udziat osob z mniejszych miejscowosci.

» Koniecznos¢ dojazdu oznacza dodatkowy czas, koszty i problemy organizacyjne zwigzane z
dyzurami.

3. Bariery finansowe

» Ograniczone budzety na szkolenia pracownikdw.

* Brak refundacji kosztéw udziatu, noclegu czy podrozy.

» Wysokie koszty specjalistycznych szkolen (np. KDRM).

4. Bariery wynikajgce z obowigzkdéw osobistych

» Obowigzki rodzinne i opiekuncze (dzieci, seniorzy) utrudniajg udziat w szkoleniach w sztywnych
terminach.

* Brak elastycznych form uczestnictwa.

5. Bariery wynikajace z polityki kadrowej i kultury organizacyjnej

* Brak formalnych planéw rozwoju zawodowego w pogotowiach ratunkowych.

* Nierébwne traktowanie pracownikoéw w dostepie do szkolen (np. preferowanie wybranych osoéb lub
grup).

» Brak motywaciji ze strony pracodawcy (szkolenia traktowane jako ,koszt”, nie inwestycja).

» Ograniczona liczba miejsc delegowanych na szkolenia.

6. Bariery informacyjne

* Pracownicy czesto nie majg informacji o nowych szkoleniach, certyfikacjach czy zmianach
prawnych.

* Brak centralnego systemu informowania o mozliwosciach rozwoju.

7. Bariery dostepnosci

* Mat. szkoleniowe czesto sg przygotowane w sposéb mato przystepny.

* Miejsca szkolen niedostosowane do 0sob z niepetnosprawnosciami.

» Zbyt ogodlna tematyka szkolen lub oderwanie od praktyki — trudnos¢ w znalezieniu realnie
przydatnych tresci.

8. Bariery formalne

* Wymogi ustawowe dotyczgce doskonalenia zawodowego nie zawsze sg powigzane z ofertg rynku
szkole
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niowego.

» Ograniczona liczba kurséw dajacych punkty edukacyjne i dlugi czas oczekiwania na miejsca.

9. Bariery rébwnosciowe

* Mniejsza reprezentacja kobiet w ratownictwie - Ratownictwo medyczne w zespotach wyjazdowych
jest nadal zawodem relatywnie zmaskulinizowanym (szczegdlnie w karetkach systemu). Zgodnie z
danymi KRRM kobiety stanowig okoto 10% przedstawicieli zawodu. Moze to wptywac na dostep do
nieformalnych sieci szkoleniowych czy tez informacji przekazywanych wewnetrznie przez personel
medyczny.

* Laczenie pracy zmianowej z opiekg nad dzieémi - co moze utrudnia¢ uczestnictwo osobom z
obowigzkami opiekunczymi (statystycznie czesciej kobietom).

Ratowniczki oraz ratownicy medyczni napotykajg liczne bariery w dostepie do szkoleh
podnoszacych kwalifikacje: zmienny tryb pracy, niedobory kadrowe, ograniczenia finansowe, brak
elastycznych form ksztatcenia, bariery techniczne i lokalizacyjne, nieréwnos$ci w dostepie do
informacji oraz niewystarczajgce wsparcie ze strony pracodawcow.

Projekt zaktada dziatania minimalizujgce te ograniczenia poprzez bezptatne, elastyczne formy
szkolen oraz réwne zasady rekrutacji, nie wprowadza kryteriow réznicujgcych ze wzgledu na ptec,
wiek, niepetnosprawnos¢, pochodzenie czy inne cechy wrazliwe.
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6. Opis potrzeb i oczekiwan ratownikéw i ratowniczek medycznych

Potrzeby i oczekiwania ratownikéw i ratowniczek medycznych wobec szkolen wynikajg z charakteru
pracy w systemie Panstwowe Ratownictwo Medyczne, ktéry wymaga szybkiego podejmowania
decyzji, aktualnej wiedzy klinicznej i gotowosci do dziatania w sytuacjach wysokiego stresu.
Jednoczesnie system ustawicznego ksztatcenia jest regulowany m.in. przez Ustawa o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym, ktéra zobowigzuje ratownikow do statego doskonalenia zawodowego i
zdobywania punktow edukacyjnych.

1. Zapewnienie elastycznej formy uczestnictwa

Rézne terminy sesji (rbwniez poranne/wieczorne).

2. Dostosowania réwnosciowe i dostepnosciowe

Udostepnienie materiatéw szkoleniowych w formatach dostepnych cyfrowo (PDF, slajdy).

3. Réwne zasady rekrutacji

Otwarcie zapiséw dla wszystkich diagnostéw z jasnym, transparentnym formularzem.

Brak kryteriow roznicujgcych ze wzgledu na ptec, wiek, rodzicielstwo, niepetnosprawnos¢ czy
miejsce zamieszkania.

Zasada ,pierwszenstwo dla osob o utrudnionym dostepie do szkoleh” (np. z matych miejscowosci
lub pracujgcych w trybie zmianowym).

4. Wyréwnywanie szans rozwojowych

Organizacja dodatkowych konsultacji eksperckich dostepnych dla wszystkich

Zapewnienie dostepu do materiatdw uzupetniajgcych (baza wiedzy, e-booki, checklisty, procedury).
Mozliwos¢ indywidualnych konsultacji dla osob, ktére potrzebujg dodatkowego wsparcia w
przyswojeniu materiatu.

5. Dziatania komunikacyjne i informacyjne

Przekazanie informacji o szkoleniach przez kanaty docierajgce do catego srodowiska ratownikow
medycznych (newslettery, mailing, izby, media branzowe)

Komunikacja oparta na zasadzie neutralno$ci i wtgczenia — informacje jasne, proste, unikajgce
barier jezykowych.

Wskazanie, ze projekt zapewnia réwne szanse i dostepnosc¢ dla uczestnikédw w réoznych sytuacjach
zawodowych i zyciowych.

6. Bezpieczna i wspierajgca atmosfera szkoleniowa

Ustalenie zasad antydyskryminacyjnych — zero tolerancji dla mobbingu, seksizmu, wykluczenia.

7. Przygotowanie programu szkolenia dopasowanego do realnych potrzeb GD.

Ratownicy medyczni zgtaszajg rosnacg potrzebe systematycznego podnoszenia kwalifikacji,
wynikajacg z dynamicznych zmian w ratownictwie medycznym. Pracownicy oczekujg dostepu do
aktualnej i praktycznej wiedzy, ktéra pozwoli im wykonywac¢ obowigzki zgodnie z najnowszymi
standardami oraz zwiekszy jako$¢ i bezpieczenstwo pracy.

Kluczowg potrzebg jest dostep do szkolen elastycznych, umozliwiajgcych udziat osobom
pracujacym zmianowo oraz borykajacym sie z wysokim obcigzeniem praca. Uczestnicy oczekujg
mozliwosci korzystania ze szkolen blisko miejsca zamieszkania, a takze materiatdw dostepnych
24/7, co pozwala dostosowac proces ksztatcenia do indywidualnych grafikow.

Ratowniczki i ratownicy medyczni zgtaszajg rowniez potrzebe dostepnych cenowo i praktycznych
szkolen specjalistycznych.

Waznym oczekiwaniem jest zapewnienie przejrzystej informacji o dostepnych szkoleniach oraz
jasnych zasad rekrutacji, co pozwoli pracownikom — niezaleznie od stazu, miejsca pracy czy rodzaju
wykonywanej pracy — korzysta¢ z rownych szans rozwoju. Pracownicy podkreslajg takze potrzebe
wiekszego wsparcia ze strony pracodawcow w zakresie delegowania na szkolenia i doceniania
kompetencji zdobywanych w ramach ksztatcenia ustawicznego.
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Istotne jest rowniez zapewnienie wsparcia technicznego i przystepnych materiatéw szkoleniowych,
szczegolnie dla 0sob o nizszych kompetencjach cyfrowych, aby proces ksztatcenia byt dostepny dla
wszystkich. Dodatkowe konsultacje eksperckie, sesje Q&A i mozliwos¢ pracy na materiatach
praktycznych stanowig oczekiwane uzupetnienie procesu szkoleniowego.

Osoby z GD potrzebujg tatwo dostepnych, elastycznych i praktycznych szkolen, odpowiadajacych
dynamicznym zmianom technologicznym i regulacyjnym w ratownictwie medycznym. Potrzeby te
wynikajg z koniecznosci podnoszenia kompetencji zawodowych, spetnienia wymogdéw formalnych
oraz zapewnienia wysokiej jakosci i bezpieczenstwa wykonywanego zawodu.
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7.Poz. 1.1.
"Ekspert ds. opracowania i jakosci programow szkoleniowych - 1 etat

Oszacowane na podstawie obowigzujacego Regulaminu wynagrodzen i zwyczajowej praktyki
projektow w zakresie wynagrodzen na analogicznym stanowisku i wymagajgcych analogicznych
kompetenciji oraz na podstawie warunkéw wynagradzania za prace i przyznawania innych
Swiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikow zatrudnionych w niektorych panstwowych
jednostkach budzetowych dziatajgcych w ochronie zdrowia. Szacujgc wzrost wynagrodzen w
kolejnych latach 2025-2027, przyjeto wskaznik inflacji 7% oraz uwzgledniono Dodatkowe
Wynagrodzenie Roczne (tj. stawka x 12 m-cy). Osoba zatrudniona do projektu na um. o prace -
peiny etat (Wynagrodzenie personelu projektu skalkulowano na podstawie wynagr. zasadniczego w
wysokosci 8 000 zt brutto/m-c. Zgodnie z podrozdziatem 1.4.1 ,Warunki kwalifikowalnosci personelu
projektu” Zasad finansowania Programu FERS, do kosztow kwalifikowalnych wtgczono petny koszt
pracodawcy, obejmujgcy sktadki na ubezpieczenia spoteczne finansowane przez pracodawce
[emerytalne, rentowe, wypadkowe], sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych. Catkowity miesieczny koszt zatrudnienia jednej osoby wynosi 9 638,40
zt - gdzie wliczono sktadke emerytalng 9,76% - 780,80 zt, Rentowa 6,50% - 520,00 zt, Wypadkowa
1,67% - 133,60 zt, Fundusz Pracy 2,45% - 196,00 zt, FGSP 0,10% - 8,00 zt: t.gczne sktadki
pracodawcy 20,48% - 1 638,40 zt) od lipca tj. w 2026 = 6 mies. * 1 etat * 9638,40 zt = 57830,40 zt +
od stycznia tj. w 2027 = 12 mies. * 1 etat * 9638,40 zt = 115660,80 zt + od stycznia tj. w 2028 = 12
mies. * 1 etat * 9638,40 zt = 115660,80 zt + od stycznia do czerwca tj. w 2029 = 6 mies. * 1 etat *
9638,40 zt = 57830,40 zt

Zakres zadan:

1. Opracowanie szczegdtowych programow szkolenh dla ratownikow medycznych w oparciu o
ustawe z 13.01.2022 r. i nowelizacje ustawy o CMKP z 27.11.2024 r.

2. Przygotowanie szczegotowych efektéw uczenia sie, tresci modutéw, plandw zajec, scenariuszy
dydaktycznych i przypadkow klinicznych.

3. Opracowanie i aktualizacja zestawow testéw wiedzy oraz narzedzi do oceny wiedzy teoretyczne;.
4. Weryfikacja merytoryczna tresci przygotowywanych przez jednostki szkoleniowe — analiza
zgodnosci i wskazywanie korekt.

5. Konsultacje merytoryczne dla kadry prowadzacej oraz uczestnikow kurséw.

6. Weryfikacja jakosci materiatdw dydaktycznych oraz przygotowanie opinii eksperckich.

7. Przygotowanie merytorycznych czesci raportow postepu i podsumowujgcych.

Charakter zadan: merytoryczny, specjalistyczny, bez elementéw zarzgadczych, koordynacyjnych i
administracyjnych (zgodny z katalogiem kosztéw bezposrednich FENG/FERS):

1. Weryfikacja materiatébw szkoleniowych i dydaktycznych;

2. Konsultacje naukowe dla uczestnikow i uczestniczek projektu;

3. Zapewnienie wtasciwego wdrozenia Programow Zaje¢ od strony merytorycznej (analiza efektéw
realizacji kurséw; analiza wynikow);

4. Moderacja naukowa prowadzonych zaje¢ w ramach projektu;

5. Okreslenie wstepnych zatozen do zakresu merytorycznego poszczegoélnych zajec
opracowywanych w ramach zadania

6. Okreslenia warunkéw merytorycznych do zawarcia w regulaminach udziatu uczestnikéw i
uczestniczek w projekcie, zajec€ i zaliczania tychze zajec;

7. Ocena jakosci przekazywanych tresci szkoleniowych i doboru narzedzi szkoleniowych oraz
aktualizacja tresci dydaktycznych programéw szkoleniowych w zwigzku ze zmiang przepiséw,
wytycznych itp.

*Zapewnianie merytorycznej aktualizacji i weryfikacji tresci repozytorium case studies oraz literatury
fachowej poprzez selekcje, uzupetnianie i korekte materiatow.
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*Kwartalne biuletyny nowosci naukowych — przeglad kluczowych publikacji, wytycznych i
protokotéw.

*Proponowanie i implementacja korekt w programach na podstawie najnowszych standardow.
8. Opracowanie merytorycznych instrukcji i materiatbw pomocniczych

*Przygotowanie glosariusza kluczowych terminéw (min. 100 haset) oraz sekcji FAQ.
*Opracowywanie wytycznych metodycznych dla prowadzacych zajecia praktyczne.
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8.1.2.
Stanowisko 2: Ekspert ds. walidacji, standaryzacji i oceny kompetencji - umowa o prace - petny etat.

Oszacowane na podstawie obowigzujacego Regulaminu wynagrodzen i zwyczajowej praktyki
projektow w zakresie wynagrodzen na analogicznym stanowisku i wymagajgcych analogicznych
kompetenciji oraz na podstawie warunkéw wynagradzania za prace i przyznawania innych
Swiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikow zatrudnionych w niektorych panstwowych
jednostkach budzetowych dziatajgcych w ochronie zdrowia. Szacujgc wzrost wynagrodzen w
kolejnych latach 2025-2027, przyjeto wskaznik inflacji 7% oraz uwzgledniono Dodatkowe
Wynagrodzenie Roczne (tj. stawka x 12 miesiecy). Osoba zatrudniona do projektu na podstawie
um. o prace - petny etat (Wynagrodzenie personelu projektu skalkulowano na podstawie
wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci 8 000 zt brutto miesiecznie. Zgodnie z podrozdziatem
1.4.1 ,Warunki kwalifikowalnosci personelu projektu” Zasad finansowania Programu FERS, do
kosztow kwalifikowalnych wigczono petny koszt pracodawcy, obejmujacy sktadki na ubezpieczenia
spoteczne finansowane przez pracodawce [emerytalne, rentowe, wypadkowe], sktadki na Fundusz
Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych. Catkowity miesieczny koszt
zatrudnienia jednej osoby wynosi 9 638,40 zt - gdzie wliczono sktadke emerytalng 9,76% - 780,80
zt, Rentowa 6,50% - 520,00 zt, Wypadkowa 1,67% - 133,60 zt, Fundusz Pracy 2,45% - 196,00 z,
FGSP 0,10% - 8,00 zk taczne sktadki pracodawcy 20,48% - 1 638,40 z}) od lipca tj. w 2026 = 6
mies. * 1 etat * 9638,40 zt = 57830,40 zt + od stycznia tj. w 2027 = 12 mies. * 1 etat * 9638,40 zt =
115660,80 zt + od stycznia tj. w 2028 = 12 mies. * 1 etat * 9638,40 zt = 115660,80 zt + od stycznia
do czerwca tj. w 2029 = 6 mies. * 1 etat * 9638,40 zt = 57830,40 zt .

Zadania kwalifikowalne:

1. Opracowanie narzedzi walidacji kompetencji (testy OSCE, checklisty, arkusze ocen, matryce
kompetenciji).

2. Opracowanie procedur standaryzacji egzaminéw teoretycznych i praktycznych.

3. Ocena jakosci szkolen — analiza zgodnosci z efektami uczenia sie.

4. Odbiér merytoryczny narzedzi egzaminacyjnych przygotowanych przez jednostki szkoleniowe.
5. Analiza wynikow egzamindw i walidacji kompetencji uczestnikdéw.

6. Formutowanie rekomendacji merytorycznych dotyczacych poprawy procesu walidaciji.

7. Przygotowanie merytorycznych raportéw z procesu walidacji i oceny jakosci szkolen.

Charakter zadan: specjalistyczny, walidacyjno-oceniajacy, bez czynnosci zarzgdczych i
administracyjnych:

1. Przeprowadzanie biezgcych audytow préb i odczynnikéw uzywanych w éwiczeniach (min. 10
kontroli na edycje kursu).

2. Weryfikacja zgodnosci protokotow z dokumentacjg referencyjng i normami branzowymi.

3. Analiza merytoryczna wynikéw walidacji zaje¢ oraz przygotowanie raportu z interpretacjg
wnioskow i rekomendacjami metodycznymi;

4. Systematyczne gromadzenie i merytoryczna analiza wynikéw walidacji dla kazdego kursu online
w okresach miesiecznych w celu identyfikacji wzorcéw efektywnosci i obszarow do ulepszenia
materiatow.

5. Merytoryczne raportowanie wychwyconych niezgodnos$ci wraz z opracowaniem rekomendacji
korekt programowych i metodycznych Identyfikacja niezgodnosci w przebiegu ¢éwiczen i
formutowanie zalecen naprawczych."
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9.13.

Przygotowanie materiatow szkoleniowych obejmuje kompleksowe opracowanie tresci
merytorycznych, materiatdw dydaktycznych oraz narzedzi wspierajgcych proces ksztatcenia w
czterech gtbwnych obszarach: Kursu Doskonalgcego Ratownikéw Medycznych, seminarium
dotyczacego pacjenta pediatrycznego oraz dwoch warsztatow — z zakresu analizy EKG i
postepowania w NZK u oséb dorostych.

W ramach Kursu Doskonalgcego Ratownikéw Medycznych przygotowanie materiatéw obejmuje
stworzenie obszernego skryptu stanowigcego kompendium wiedzy niezbednej do odswiezenia i
ugruntowania kompetencji zawodowych. Opracowane materiaty zawierajg moduty dotyczace
standw zagrozenia zycia u dorostych, procedur udzielania kwalifikowanej pomocy medycznej,
aktualnych wytycznych ERC i PTMR, farmakoterapii przedszpitalnej, bezpieczenstwa wtasnego,
komunikacji zespotowej oraz obowigzujgcych regulacji prawnych i zasad dokumentacji medyczne,.
Do skryptu przygotowywana jest réwniez prezentacja multimedialna dla prowadzgcych zajecia oraz
zestaw scenariuszy sytuacyjnych opartych na realnych przypadkach klinicznych. Uzupetnieniem sg
testy wiedzy — wejsciowy i koncowy — wraz z kluczem odpowiedzi oraz zestaw checklist
pomagajacych wdrozy¢ algorytmy postepowania w praktyce.

W ramach seminarium dotyczgcego pacjenta pediatrycznego opracowane materiaty skupiajg sie na
specyfice postepowania z dzieémi w srodowisku przedszpitalnym. Powstaje dedykowany skrypt
obejmujacy réznice anatomiczno-fizjologiczne miedzy dzie¢mi a dorostymi, zasady oceny stanu
dziecka, najczestsze stany nagte w pediatrii oraz algorytmy resuscytacji zgodne z wytycznymi ERC.
Integralng czescig przygotowania materiatéw sg tabele i nomogramy utatwiajgce dobor sprzetu oraz
przeliczanie dawek lekow pediatrycznych. Do tego opracowywana jest prezentacja multimedialna z
licznymi grafikami, schematami i tabelami poréwnawczymi, a takze karty pracy i materiaty
wspomagajace analize przypadkow klinicznych.

Przygotowanie materiatow do warsztatu z EKG obejmuje opracowanie specjalistycznego skryptu
¢wiczeniowego, ktory koncentruje sie na praktycznej analizie zapiséw elektrokardiograficznych.
Skrypt zawiera logiczny schemat interpretacji EKG oraz omowienie rytmow, zaburzen
przewodzenia, arytmii oraz zmian niedokrwiennych. Tworzone sg zestawy kilkudziesieciu
rzeczywistych zapiséw EKG, ktore stanowig podstawe czesci praktycznej warsztatu. Materiat
uzupetnia prezentacja wyjasniajgca krok po kroku sposob analizy zapisu, a takze karty ¢wiczen
umozliwiajgce uczestnikom systematyczne wykonywanie interpretacji.

Natomiast przygotowanie materiatow do warsztatu dotyczgcego postepowania w zatrzymaniu
krgzenia (NZK) u dorostych polega na opracowaniu skryptu warsztatowego przedstawiajgcego
aktualne algorytmy ALS, zasady wspotpracy zespotowej podczas resuscytacji, wykorzystanie
urzadzen takich jak AED i kapnograf oraz farmakoterapie w trakcie NZK. Dodatkowo
przygotowywane sg scenariusze treningowe, w tym sytuacje trudne i rzadkie, pozwalajace na
przec¢wiczenie procedur w réznych warunkach. Prezentacja dla instruktora stanowi wsparcie w
prowadzeniu zajec i omawianiu poszczegolnych etapow resuscytacii.

Catos¢ przygotowania materiatow obejmuje opracowanie merytoryczne, redakcje, dobor grafik i
tabel, stworzenie prezentaciji, kart pracy i scenariuszy klinicznych — tak, aby uczestnicy otrzymali
spojny, kompletny i profesjonalny pakiet edukacyjny dla wszystkich czesci programu
szkoleniowego. Wycena przygotowania skryptow dla catego pakietu szkoleniowego zostata
okreslona na podstawie:
realnych stawek rynkowych za opracowanie materiatdw dydaktycznych (analiza ofert online), cen
przygotowania podobnych materiatéw przez medyka, zakresu merytorycznego, objetosci oraz liczby
gg\ﬁpgygné%ryptéw (kurs + seminarium + dwa warsztaty), czasu pracy autora. J;Vevlgizgneg&%j&c_ig 14:40:59
saazetelnos¢ wyceny oraz zgodnosc¢ z praktyka stosowang przy sweszensursateraiomoda 17:36
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10.1.3. c.d.

W przypadku kursu doskonalgcego dla ratownikow i ratowniczek medycznych program szkolenia
zostanie opracowany w oparciu o ramowy zakres okreslony przez Centrum Medycznego
Ksztatcenia Podyplomowego. Program ten bedzie uwzgledniat organizacje kursu w wymiarze 48
godzin lekcyjnych, w tym 15 godzin czesci teoretycznej realizowanej dla catej grupy szkoleniowej,
30 godzin czesci praktycznej realizowanej w podziale na podgrupy oraz 3 godziny lekcyjne
przeznaczone na egzamin koncowy.

W ramach zadania opracowane zostang szczegotowe programy kursu dla grup 20-osobowych oraz
30-osobowych.

Opracowanie programu bedzie obejmowato w szczegdlnosci:

+ okreslenie struktury kursu, liczby godzin oraz podziatu tresci na cze$¢ teoretyczng, praktyczng i
egzaminacyjna;

* opis efektéw uczenia sie oraz zakresu wiedzy i umiejetnosci podlegajacych nabyciu i weryfikacji;
* przygotowanie harmonogramu realizacji zaje¢ dla grupy 20-osobowej i 30-osobowej;

* okres$lenie zasad podziatu uczestnikdw i uczestniczek na podgrupy ¢wiczeniowe;

* przypisanie poszczegolnych tematéw do instruktoréw prowadzacych zajecia praktyczne, z
uwzglednieniem rownoczesnej realizacji roznych modutéw tematycznych bez dublowania tresci;

* okreslenie zapotrzebowania sprzetowego dla kazdego modutu zajec praktycznych;

* przypisanie konkretnego sprzetu szkoleniowego do poszczegdinych blokéw tematycznych,
stanowisk ¢wiczeniowych, instruktoréw oraz podgrup uczestnikéw;

* opis sposobu wykorzystania sprzetu podczas realizacji zaje¢, w tym zasad rotacji grup pomiedzy
stanowiskami i tematami ¢wiczen;

* opracowanie zasad organizacji egzaminu koncowego, obejmujgcego czesc¢ teoretyczng i
praktyczng, oraz okreslenie wymagan dotyczacych sktadu komisji egzaminacyjne;j.

W czesci teoretycznej kursu jeden instruktor prowadzi zajecia dla catej grupy liczacej 20 albo 30
0s6b, zgodnie z wymogami CMKP. W czesci praktycznej uczestnicy i uczestniczki sg dzieleni na
podgrupy 10-osobowe. Dla grupy 30-osobowej zajecia praktyczne sg prowadzone rownoczasowo
przez trzech instruktorow, natomiast dla grupy 20-osobowej przez dwdch instruktorow. Kazdy
instruktor realizuje odrebny zakres tematyczny, a zajecia nie dublujg sie pod wzgledem tresci
merytorycznej. Opracowanie programu obejmie zatem réwniez szczegotowe rozpisanie, jaka
tematyka bedzie realizowana w danym czasie, przez ktdrego instruktora oraz z wykorzystaniem
jakiego sprzetu szkoleniowego.

W odniesieniu do sprzetu szkoleniowego opracowanie programu bedzie polegato na okresleniu:
* rodzaju sprzetu niezbednego do realizacji poszczegolnych tematéw zajec;

* liczby zestawow sprzetowych wymaganych do jednoczesnego prowadzenia zaje¢ w kilku
podgrupach;

* przypisania sprzetu do konkretnych ¢wiczenh praktycznych i scenariuszy symulacyjnych;

* sposobu rozmieszczenia sprzetu pomiedzy stanowiskami ¢wiczeniowymi;

+ zasad rotacyjnego korzystania ze sprzetu przez uczestnikow i uczestniczki;

» zgodnosci doboru sprzetu z celami dydaktycznymi, poziomem zaawansowania zajec oraz
liczebnoscig grup.

W ramach zadania zostang rowniez opracowane programy seminariow z zakresu stanow
zagrozenia zycia u pacjentdw pediatrycznych. Seminaria bedg prowadzone w grupach
maksymalnie 10-12-osobowych na jednego instruktora. W ramach jednej edycji przewiduje sie
udziat maksymalnie dwoch grup, pracujgcych odrebnie pod opiekg dwoch instruktordw.
Opracowanie programu seminarium bedzie obejmowato podziat tre$
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ci dydaktycznych pomiedzy tematyke noworodka i niemowlecia oraz tematyke dziecka, przypisanie
wiasciwego sprzetu do danej czesci zajec, okreslenie zasad pracy instruktorow na odrebnych
stanowiskach oraz opis rotacji grup pomiedzy blokami tematycznymi. Instruktorzy bedg realizowali
rozne zakresy tematyczne bez powielania tresci, co ma na celu zapewnienie najwyzszego poziomu
merytorycznego i organizacyjnego zajec.
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11.1.3. c.d.

W ramach zadania zostang rowniez opracowane programy warsztatow z zakresu nagtego
zatrzymania krgzenia u os6b dorostych oraz warsztatéw z zakresu elektrokardiografii. Warsztaty
beda realizowane w grupach dostosowanych do charakteru zaje¢ praktycznych, w sposob
zapewniajgcy kazdemu uczestnikowi i kazdej uczestniczce mozliwos¢ aktywnego wykonywania
¢wiczen oraz bezposredniej pracy ze sprzetem szkoleniowym. Opracowanie programu warsztatow
bedzie obejmowato podziat tresci dydaktycznych na poszczegdlne bloki tematyczne, przypisanie
odpowiedniego sprzetu do konkretnych ¢wiczen, okreslenie zasad organizacji stanowisk
szkoleniowych oraz opis sposobu pracy instruktoréw z grupg. Grupa bedzie liczyta 10 do 12
ratowniczek i ratownikédw medycznych gdzie zajecia bedzie prowadzit jeden instruktor dla takiej

grupy.

W przypadku warsztatéw z nagtego zatrzymania krgzenia program bedzie obejmowat w
szczegolnosci zagadnienia zwigzane z prowadzeniem resuscytacji krgzeniowo-oddechowej, oceng
stanu pacjenta, organizacjg dziatah zespotowych, wykorzystaniem defibrylatoréw treningowych oraz
postepowaniem zgodnym z aktualnymi wytycznymi. Opracowanie programu bedzie uwzgledniato
przypisanie wiasciwego sprzetu do poszczegdlnych elementéw zajeé¢, w tym fantomoéw,
defibrylatorow szkoleniowych oraz pozostatych pomocy dydaktycznych, a takze okreslenie sposobu
wykorzystania tego sprzetu podczas ¢wiczen praktycznych i scenariuszy symulacyjnych.

W przypadku warsztatow z elektrokardiografii program bedzie obejmowat zagadnienia zwigzane z
interpretacjg zapisu EKG, rozpoznawaniem zaburzen rytmu serca, analizg przypadkow klinicznych
oraz wykorzystaniem wiedzy elektrokardiograficznej w praktyce ratownika medycznego.
Opracowanie programu bedzie obejmowato przypisanie odpowiednich materiatow dydaktycznych i
sprzetu szkoleniowego do poszczegolnych blokdéw zajec, okreslenie organizacji pracy uczestnikéw i
uczestniczek na stanowiskach ¢wiczeniowych oraz opis sposobu prowadzenia zaje¢ w sposob
umozliwiajacy praktyczne utrwalenie omawianych zagadnien.

Instruktorzy prowadzacy warsztaty beda realizowali przypisane im zakresy tematyczne bez
powielania tresci, co pozwoli na zapewnienie wysokiego poziomu merytorycznego zajec, wtasciwe
wykorzystanie dostepnego sprzetu szkoleniowego oraz efektywng organizacje procesu
dydaktycznego.

Uzasadnieniem dla przyjecia kwoty 15 000,00 zt dla kazdej formy szkolenia jest zakres i stopien
specjalizacji opracowywanych materiatow.

Kazdy z czterech programéw dotyczy odrebnej tematyki wymagajacej przygotowania autorskich i
specjalistycznych tresci dydaktycznych, adekwatnych do charakteru zaje¢ oraz poziomu
kompetenciji uczestnikdw projektu. Opracowanie materiatéw nie ogranicza sie wytgcznie do
przygotowania krotkiej prezentacji, lecz obejmuje petny pakiet dydaktyczny, ktory ma stuzy¢
zarowno prowadzacym, jak i uczestnikom, a takze zapewnic jednolity i odpowiednio wysoki poziom
merytoryczny realizowanych szkolen.

Rozeznanie rynku dokonane na podstawie przeprowadzonej analizy analogicznych zamowien i
ustug publikowanych w Bazie Konkurencyjnos$ci, a takze w oparciu o doswiadczenia wynikajgce z
udziatu w projekcie realizowanym przez Wojewoddzkie Pogotowie Ratunkowe w Katowicach na
rzecz Ministerstwa Zdrowia, w ramach ktérego przygotowanie

materiatow szkoleniowych o analogicznym charakterze i zakresie byto wyceniane na identycznym
poziomie, tj. 15 000,00 zt za jedng forme szkoleniowa. Tym samym przyjeta w projekcie wartosc nie
ma charakteru zawyzonego, lecz odpowiada uprzednio stosowanym stawkom dla ustug
polegajacych na kompleksowym opracowaniu programu szkoleniowego wraz z materiatami
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12.2.1.
Plecak medyczny - 8 sztuk x 3.690,00 zt

Plecak medyczny stanowi podstawowy element wyposazenia wykorzystywany w dziataniach
ratowniczych poza jednostkg ochrony zdrowia. W ramach projektu bedzie stuzyt do nauki
organizacji wyposazenia medycznego, zasad szybkiego dostepu do sprzetu i lekéw oraz
prowadzenia symulacji zdarzen przedszpitalnych w roznych warunkach terenowych.

Zakup plecaka medycznego jest uzasadniony koniecznoscig odwzorowania realnych warunkéw
pracy ratownikbw medycznych i ratowniczek medycznych podczas ¢wiczen praktycznych, w tym
podczas szkolen z zakresu ALS, PALS, tlenoterapii, udrazniania drég oddechowych i postepowania
w stanach nagtych.

Wartosc¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybdér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.

13.2.2.
Stolik medyczny - 4 sztuki x 4.920,00 z

Stolik medyczny ze sprzetem reanimacyjnym bedzie stanowit mobilne stanowisko do prowadzenia
zajeC z zakresu resuscytacji krgzeniowo-oddechowej, zaawansowanych czynnosci
resuscytacyjnych oraz organizacji stanowiska pracy podczas zdarzen nagtych. Umozliwi ¢wiczenie
prawidtowego rozmieszczenia i uzycia podstawowego oraz zaawansowanego sprzetu
reanimacyjnego.

Zakup jest niezbedny dla zapewnienia warunkow do nauki pracy zespotowej, ergonomii dziatan
ratunkowych, szybkiego przygotowania stanowiska do resuscytacji oraz standaryzacji szkolenia
praktycznego zgodnego z aktualnymi procedurami medycznymi.

Wartos¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybor dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027.

14.2.3.
Ampularium medyczne - 4 sztuki x 3.000,00 zt

Ampularium medyczne z zestawem amputek treningowych bedzie wykorzystywane do ¢wiczen z
zakresu farmakoterapii w medycynie ratunkowej, w tym do nauki rozpoznawania preparatow, ich
segregacji, przygotowania do podania oraz bezpiecznej organizacji lekbw w warunkach
przedszpitalnych i szpitalnych.

Sprzet ten pozwoli na praktyczne doskonalenie umiejetnosci niezbednych podczas
zaawansowanych zabiegdw resuscytacyjnych, stanow nagtych u dorostych i dzieci oraz sytuacji
wymagajacych szybkiego i prawidtowego przygotowania lekow. Zakup zwiekszy realizm ¢wiczen
bez koniecznosci wykorzystywania produktow leczniczych przeznaczonych do rzeczywistego
uzycia.

Wartosc¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.
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15.2.4.
Zaawansowany fantom ALS dorosty - 4 sztuki x 84.464,10 zi

Zaawansowany fantom ALS osoby dorostej przeznaczony jest do prowadzenia szkolen z zakresu
zaawansowanych zabiegdw resuscytacyjnych, oceny pacjenta w stanie zagrozenia zycia,
udrazniania drog oddechowych, wentylaciji, defibrylacji, monitorowania oraz prowadzenia
zespotowych dziatan ratunkowych.

Zakup fantomu jest uzasadniony koniecznoscig prowadzenia praktycznych szkolen zgodnych z
aktualnymi standardami postepowania w nagtym zatrzymaniu krgzenia u oséb dorostych. Sprzet
umozliwi wielokrotne odtwarzanie scenariuszy klinicznych i ocene poprawnosci wykonywanych
procedur.

Wartosc¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.

16. 2.5.
Zaawansowany fantom PALS dziecka - 4 sztuki x 63.185,10 zt

Zaawansowany fantom pediatryczny dziecka bedzie wykorzystywany do szkolen z zakresu stanéw
zagrozenia zycia u pacjentow pediatrycznych, w tym resuscytacji dziecka, oceny stanu ogolnego,
zaburzen oddychania, niewydolnosci krgzenia oraz prowadzenia czynnosci ratunkowych zgodnie z
algorytmami pediatrycznymi.

Zakup jest niezbedny ze wzgledu na zatozenia projektu obejmujgce seminaria dotyczace zagrozen
zycia u pacjentéw pediatrycznych. Sprzet pozwoli na bezpieczne i realistyczne ksztatcenie
praktyczne w obszarze wymagajacym wysokiej precyzji i odmiennych kompetenc;ji niz w przypadku
pacjenta dorostego.

Wartos¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybor dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027.

17.2.6.
Zaawansowany fantom PALS niemowle - 4 sztuki x 16.605,00 z

Zaawansowany fantom PALS niemowlecia umozliwi prowadzenie ¢wiczen z zakresu postepowania
ratunkowego u najmtodszych pacjentéw, w szczegolnosci oceny funkcji zyciowych, resuscytaciji,
wentylacji, udrazniania drog oddechowych oraz rozpoznawania stanéw nagtych
charakterystycznych dla wieku niemowlecego.

Zakup tego sprzetu jest uzasadniony konieczno$cig podnoszenia kompetencji uczestnikow projektu
w zakresie ratownictwa pediatrycznego oraz zapewnienia mozliwosci szkolenia na modelu
odpowiadajgcym anatomicznie i funkcjonalnie grupie wiekowej o najwyzszych wymaganiach
proceduralnych.

Wartos¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.
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18.2.7.
Trenazer udrazniania drog oddechowych - dorosty - 2 sztuki x 13.173,30 zi

Trenazer osoby dorostej do udrazniania drég oddechowych bedzie stuzyt do praktycznej nauki
technik zabezpieczania droznosci drég oddechowych, prowadzenia wentylacji zastepczej, uzycia
przyrzaddéw nadgtosniowych i innych procedur stosowanych w stanach nagtych.

Zakup jest uzasadniony potrzebg wielokrotnego ¢wiczenia umiejetnosci kluczowych dla ratownikéw
medycznych w warunkach symulowanych, bez narazania pacjentéw. Sprzet ten jest niezbedny do
prowadzenia szkoleh z zakresu ALS oraz postepowania w stanach zagrozenia zycia.

Wartosc¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybdér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.

19.2.8.
Trenazer udrazniania drog oddechowych - dziecko - 2 sztuki x 7.453,80 zt

Trenazer pediatryczny dziecka umozliwi nauke i doskonalenie procedur zwigzanych z udraznianiem
drog oddechowych u pacjentow pediatrycznych, w tym technik wiasciwych dla tej grupy wiekowej
oraz doboru odpowiednich przyrzgdow.

Zakup jest niezbedny z uwagi na odmienng anatomie dziecka oraz potrzebe praktycznego
przygotowania uczestnikdéw projektu do skutecznego dziatania w stanach zagrozenia zycia u
pacjentéw pediatrycznych.

Wartos¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027.

20.2.9.
Trenazer do udrazniania drog oddechowych - niemowle - 2 sztuki x 3.321,00 z

Trenazer niemowlecia przeznaczony jest do éwiczen w zakresie udrazniania drog oddechowych i
wentylacji w najmtodszej grupie pacjentow. Pozwala na szkolenie z procedur wymagajacych
szczegolnej precyzji oraz znajomosci anatomicznych réznic wieku niemowlecego.

Zakup tego sprzetu umozliwi prowadzenie wysokospecjalistycznych ¢wiczen praktycznych w
obszarze pediatrycznych stanéw nagtych, zgodnie z zakresem merytorycznym projektu.

Wartosc¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczgcymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.
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21.2.10.
Fantom wczesniaka - 1 sztuka

Fantom wczesniaka bedzie wykorzystywany do nauki postepowania z noworodkiem urodzonym
przedwczesnie, w tym oceny funkcji zyciowych, wsparcia oddechowego, zasad postepowania
termicznego oraz dziatan ratunkowych w stanach bezposredniego zagrozenia zycia.

Zakup jest uzasadniony potrzebg poszerzenia kompetencji uczestnikow projektu o rzadziej
wystepujgce, ale wysokiego ryzyka sytuacje kliniczne dotyczace najmniejszych pacjentow,
wymagajace duzej precyzji i wtasciwego przygotowania praktycznego.

Wartosc¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.

22,211,
Zestaw pozoracji ran - 2 komplety x 6.027,00 zi

Zestaw do pozoracji ran bedzie wykorzystywany do przygotowywania realistycznych scenariuszy
szkoleniowych z zakresu medycyny ratunkowej, w szczegolnosci dotyczacych urazow, krwotokow,
obrazen wielonarzadowych, oparzen, amputacji urazowych oraz innych stanéw wymagajacych
szybkiej oceny i wdrozenia medycznych czynnosci ratunkowych. Sprzet umozliwi wierne
odtworzenie obrazen na ciele pozoranta lub fantomu, co znaczaco zwiekszy realizm ¢wiczen
praktycznych oraz pozwoli uczestnikom na doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania obrazen,
oceny stanu pacjenta i podejmowania wtasciwych decyzji terapeutycznych.

Zakup zestawu do pozoracji ran jest uzasadniony koniecznoscig prowadzenia szkolen w warunkach
maksymalnie zblizonych do rzeczywistych dziatan ratowniczych. Zastosowanie profesjonalnych
materiatow do charakteryzacji urazow podnosi wartos¢ dydaktyczng zajec¢, wspiera nauke
postepowania w sytuacjach stresowych oraz umozliwia kompleksowe ¢wiczenie procedur z zakresu
medycyny urazowej, segregacji medycznej i wspoétpracy zespotowe;.

Wartos¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybor dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027.

23.2.12.
Symulator porodowy - 2 sztuki x 31.820,10 zt

Symulator porodowy bedzie stuzyt do prowadzenia ¢wiczeh z zakresu nagtych stanéw
potozniczych, przyjmowania porodu w warunkach pozaszpitalnych oraz postepowania z matkg i
noworodkiem bezposrednio po porodzie.

Zakup jest uzasadniony konieczno$cig przygotowania ratownikdw medycznych i ratowniczek
medycznych do podejmowania dziatan w sytuacjach szczegolnych, o wysokim stopniu
odpowiedzialno$ci i ograniczonej mozliwos$ci treningu w warunkach rzeczywistych. Symulator
zwiekszy realizm szkolenia i umozliwi przeprowadzanie scenariuszy obejmujgcych komplikacje
porodowe.

Wartosc¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.

SOWA EFS (1.66) Utworzony: 2026-04-10 14:40:59
Suma kontrolna Sekcja zatwierdzona: 2026-04-10 14:17:36
5L90000/2/5/2/3/12/3/1/24/14/0/2/1/0 Wersja dokumentu 2

Strona 56 z 91




Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

24.2.13.

Ramie do tamowania krwawien i ran postrzatowych z mozliwoscig zatozenia na pozoranta - 2
sztuki x 7.035,60 zt

Ramie treningowe przeznaczone do nauki tamowania masywnych krwotokow i zaopatrywania
urazow penetrujgcych bedzie wykorzystywane podczas warsztatéw z zakresu medycyny urazowej,
kontroli krwotokow oraz postepowania w obrazeniach wielonarzgdowych. Mozliwos¢ zatozenia na
pozoranta zwieksza realizm i pozwala na prowadzenie symulacji z udziatem osoby odgrywajacej
role poszkodowanego.

Zakup jest uzasadniony potrzebg praktycznego doskonalenia umiejetnosci szybkiej identyfikacji
zrodta krwawienia i wdrozenia skutecznych metod jego opanowania, co ma bezposrednie
przetozenie na skutecznos¢ dziatan ratunkowych w stanach zagrozenia zycia.

Wartos¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.

25.2.14.
Trenazer do tamowania krwawien z pompa- konnczyna dolna - 2 sztuki x 9.471,00 zt

Trenazer konczyny dolnej z systemem symulacji krwawienia umozliwi nauke i doskonalenie technik
tamowania krwotokdw, zaktadania opasek uciskowych, opatrunkow hemostatycznych oraz
prowadzenia dziatan ratowniczych w urazach konczyn.

Zakup tego sprzetu jest uzasadniony koniecznos$cig ksztatcenia praktycznego w obszarze jednej z
najwazniejszych przyczyn zgonéw mozliwych do unikniecia w medycynie urazowej. Symulacja
aktywnego krwawienia pozwala na ocene skutecznosci podejmowanych dziatan i zwieksza jakosc
szkolenia.

Wartos¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybor dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027.

26.2.15.
Zestaw fantomow w réznych grupach wiekowych do nauki RKO - 10 sztuk x 3.972,90 zt

Zestaw fantomow obejmujacy rézne grupy wiekowe pozwoli na prowadzenie szkolen z zakresu
podstawowej i zaawansowanej resuscytacji krgzeniowo-oddechowej u dorostych, dzieci i niemowlat.
Umozliwi ¢wiczenie algorytmow postepowania z uwzglednieniem réznic anatomicznych,
fizjologicznych i proceduralnych pomiedzy poszczegdlinymi grupami pacjentow.

Zakup jest w petni uzasadniony zakresem projektu, ktéry obejmuje zaréwno postepowanie u oséb
dorostych, jak i pacjentéw pediatrycznych. Sprzet pozwoli na prowadzenie zaje¢ praktycznych dla
wiekszej liczby uczestnikdéw oraz standaryzacje procesu nauczania.

Wartosc¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.
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27.2.16.
Kamizelka do zadtawien dorosty - 5 sztuk x 922,50 zt

Kamizelka treningowa dla osoby dorostej stuzy do nauki postepowania w przypadku niedroznosci
drog oddechowych spowodowanej ciatem obcym. Umozliwia ¢wiczenie prawidtowego wykonywania
uderzen miedzytopatkowych i ucisnie¢ nadbrzusza w warunkach bezpiecznych i powtarzalnych.

Zakup jest uzasadniony potrzebg praktycznego przygotowania uczestnikow projektu do szybkiej
interwencji w stanach nagtych czesto spotykanych w praktyce ratowniczej i wymagajacych
natychmiastowego, prawidtowego dziatania.

Wartosc¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.

28.2.17.
Kamizelka do zadtawien dziecko - 5 sztuk x 922,50 zt

Kamizelka do nauki postepowania przy zadtawieniach u dziecka umozliwia praktyczne ¢wiczenie
technik wiasciwych dla pacjentéw pediatrycznych.

Zakup tego sprzetu jest uzasadniony koniecznos$cig rozwijania kompetenciji uczestnikdéw projektu w
zakresie standw zagrozenia zycia u dzieci oraz zapewnienia mozliwosci nauki odrebnych procedur
przeznaczonych dla tej grupy wiekowe;j.

Wartosc¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybdr dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.

29.2.18.
Wymienny trenazer do cewnikowania i wykonywania lewatywy - 2 sztuki x 3862,20

Trenazer przeznaczony do nauki cewnikowania pecherza moczowego oraz wykonywania lewatywy
bedzie wykorzystywany do doskonalenia umiejetnosci praktycznych w zakresie procedur
medycznych wykonywanych w okre$lonych stanach nagtych i opiece nad pacjentem.

Zakup jest uzasadniony potrzebg prowadzenia szkolen praktycznych w warunkach symulowanych,
z zachowaniem standarddw bezpieczenstwa i komfortu pacjenta. Dzieki wymiennym elementom
sprzet umozliwia wielokrotne uzycie oraz efektywne prowadzenie zajec dla wiekszej liczby
uczestnikow.

Wartosc zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybor dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.
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30. 2.19.

Symulowany monitor pacjenta i defibrylatora stworzony z myslg o potrzebach realistycznego
szkolenia z zakresu opieki w stanach nagtych - 6 sztuk x 49.200,00 zt

Symulowany monitor pacjenta i defibrylator bedg wykorzystywane do prowadzenia realistycznych
scenariuszy klinicznych w zakresie monitorowania parametréw zyciowych, interpretacji rytmow
serca, rozpoznawania zaburzen pracy miesnia sercowego, wykonywania defibrylacji, kardiowersji
oraz pracy zespotowej podczas zdarzenh nagtych.

Zakup jest bezposrednio zwigzany z realizacjg warsztatow EKG oraz szkolenh z zakresu nagtego
zatrzymania krgzenia zgodnie z obowigzujacymi wytycznymi. Sprzet pozwoli na odwzorowanie
warunkow rzeczywistych, podniesie jakos¢ ksztatcenia praktycznego i umozliwi bezpieczne
¢wiczenie procedur wysokiego ryzyka.

Wartos¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.

31.2.20.
Butla tlenowa z reduktorem - 5 sztuk x 1.512,00 zt

Butla tlenowa z reduktorem stanowi podstawowe wyposazenie wykorzystywane w tlenoterapii i
wsparciu oddechowym pacjentéw w stanie zagrozenia zycia. W ramach projektu bedzie
wykorzystywana do ¢wiczen z zakresu podazy tlenu, przygotowania zestawu tlenowego, doboru
parametrow przeptywu oraz wspotpracy z innym sprzetem uzywanym podczas dziatan
ratunkowych.

Zakup jest uzasadniony koniecznos$cig prowadzenia praktycznych zaje¢ z zakresu medycyny
ratunkowej w warunkach odpowiadajgcych rzeczywistej pracy zespotow ratownictwa medycznego.
Sprzet ten jest niezbedny w szkoleniu dotyczgacym niewydolnosci oddechowej, resuscytacji oraz
postepowania w stanach nagtych u dorostych i dzieci.

Wartos¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybor dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027.
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32.2.21.
Wideolaryngoskop - 4 sztuki x 13.500,00 zt

Wideolaryngoskop bedzie wykorzystywany do prowadzenia szkolen praktycznych z zakresu
zaawansowanego udrazniania drég oddechowych, w szczegolnosci do nauki intubacji dotchawiczej
w warunkach standéw nagtych u pacjentéw dorostych i pediatrycznych. Sprzet umozliwia
wizualizacje struktur drog oddechowych na ekranie, co zwieksza precyzje wykonywania procedury
oraz pozwala na biezgcg analize poprawnosci postepowania przez uczestnikdéw i kadre
dydaktyczna.

Zakup wideolaryngoskopu jest uzasadniony koniecznoscig zapewnienia wysokiej jakosci szkolenia
praktycznego w obszarze medycznych czynnos$ci ratunkowych wymagajacych specjalistycznych
kompetenc;ji i duzej precyzji. Sprzet ten pozwoli na realistyczne odwzorowanie procedur
wykonywanych w codziennej pracy ratownikdw medycznych i ratowniczek medycznych, zwiekszy
bezpieczenstwo procesu dydaktycznego oraz umozliwi wielokrotne doskonalenie technik
zabezpieczania drog oddechowych zgodnie z aktualnymi standardami postepowania w medycynie
ratunkowe;.

Wartos¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.

33.2.22.
Deska ortopedyczna, unieruchomienie klockowe - 2 sztuki x 2.203,20 zt

Deska ortopedyczna wraz z zestawem do unieruchomienia klockowego bedzie wykorzystywana
podczas szkolen z zakresu postepowania urazowego, ewakuacji poszkodowanego, stabilizacji
odcinka szyjnego kregostupa oraz bezpiecznego transportu pacjenta z podejrzeniem obrazen
wielonarzadowych.

Zakup tego sprzetu jest uzasadniony koniecznoscig praktycznego doskonalenia procedur
stosowanych w ratownictwie medycznym w przypadku urazow komunikacyjnych, upadkow z
wysokosci oraz innych zdarzen skutkujgcych podejrzeniem obrazen kregostupa. Sprzet umozliwi
prowadzenie realistycznych ¢wiczen z zakresu kwalifilkowanego i medycznego postepowania
urazowego.

Wartos¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybor dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027.
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34.2.23.
Kamizelka KED - 2 sztuki x 594,00 zt

Kamizelka KED bedzie wykorzystywana do nauki i doskonalenia technik ewakuacji oraz
unieruchamiania pacjenta w pozycji siedzacej, w szczegolnosci podczas zdarzen komunikacyjnych
oraz w sytuacjach ograniczonego dostepu do poszkodowanego.

Zakup jest uzasadniony potrzebg prowadzenia ¢wiczen praktycznych odzwierciedlajgcych
rzeczywiste warunki pracy ratownikdw medycznych i ratowniczek medycznych, zwtaszcza podczas
dziatan w pojazdach lub w przestrzeniach trudnodostepnych. Sprzet pozwala na bezpieczne
¢cwiczenie procedur z zakresu stabilizacji i ewakuacji pacjenta urazowego.

Wartos¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.

35.2.24.
Nosze podbierakowe - 2 sztuki x 1.414,50 zt

Nosze podbierakowe bedg wykorzystywane podczas ¢wiczenh z zakresu podejmowania pacjenta z
podtoza, przemieszczania chorego lub poszkodowanego oraz przygotowania do transportu przy
ograniczaniu zbednych ruchow ciata, szczegdlnie w przypadku podejrzenia urazu kregostupa i
miednicy.

Zakup jest uzasadniony koniecznoscig ksztatcenia praktycznego w zakresie bezpiecznego
transportu pacjenta urazowego oraz doskonalenia wspotpracy zespotowej podczas czynnosci
podejmowania i przenoszenia pacjenta w warunkach przedszpitalnych.

Wartos¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wyboér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027.

36. 2.25.
Materac prozniowy - 1 sztuka

Materac prozniowy bedzie stuzyt do szkolen z zakresu stabilizacji i transportu pacjentow z urazami
wielomiejscowymi, urazami kregostupa, miednicy oraz kornczyn. Umozliwia bezpieczne i skuteczne
unieruchomienie pacjenta z dostosowaniem do jego anatomii oraz rodzaju obrazen.

Zakup tego sprzetu jest uzasadniony potrzebg przygotowania uczestnikow projektu do prowadzenia
dziatan ratunkowych zgodnych z aktualnymi standardami postepowania urazowego. Materac
prézniowy zwieksza realizm szkolenia oraz pozwala na ¢wiczenie technik bezpiecznego
przygotowania pacjenta do transportu.

Wartosc¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027.
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37.2.26.
Zestaw urazowy - 1 komplet

Zestaw urazowy bedzie wykorzystywany do prowadzenia ¢wiczen z zakresu zaopatrywania
obrazen w stanach nagtych, w tym opatrywania ran, tamowania krwotokdéw, zabezpieczania
ztaman, oparzen oraz innych urazéw wymagajacych natychmiastowego wdrozenia medycznych
czynnosci ratunkowych.

Zakup jest uzasadniony koniecznoscig realizacji praktycznych zaje¢ odzwierciedlajgcych codzienng
prace zespotdéw ratownictwa medycznego. Zestaw umozliwi kompleksowe szkolenie z zakresu
medycyny urazowej, segregacji obrazen oraz witasciwego doboru materiatow opatrunkowych i
zabezpieczajgcych.

Wartosc¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.

38.2.27.
Ssak - 1 sztuka

Ssak bedzie wykorzystywany podczas szkolen z zakresu udrazniania drog oddechowych,
postepowania z pacjentem nieprzytomnym, zabezpieczania drog oddechowych oraz prowadzenia
medycznych czynnosci ratunkowych w przypadkach obecnosci wydzieliny, krwi lub tresci
zalegajacej w drogach oddechowych.

Zakup tego sprzetu jest uzasadniony koniecznos$cig praktycznego ¢wiczenia procedur majgcych
bezposredni wptyw na skutecznosé wentylacji i bezpieczenstwo pacjenta. Ssak stanowi
podstawowy element wyposazenia stosowanego podczas zaawansowanych dziatan ratunkowych i
powinien by¢ integralng czescig szkolenia praktycznego.

Wartos¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybor dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027.

39. 2.28.
Zestaw do Triage - 2 sztuki x 2.500,00 zt

Zestaw do triage bedzie wykorzystywany podczas ¢wiczen z zakresu segregacji medycznej
poszkodowanych w zdarzeniach masowych, mnogich oraz sytuacjach kryzysowych. Umozliwi
nauke podejmowania decyzji priorytetyzacyjnych, oznaczania pacjentéw oraz organizacji dziatan
ratowniczych w warunkach ograniczonych zasobow.

Zakup jest uzasadniony konieczno$cig rozwijania kompetencji uczestnikéw projektu w obszarze
zarzadzania zdarzeniem i prawidtowego prowadzenia segregacji medycznej, co stanowi istotny
element pracy ratownikow medycznych i ratowniczek medycznych w sytuacjach szczegoélnego
zagrozenia.

Wartos¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.
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40.2.29.
Radiostacje, krotkofalowki - 6 kompletéw x 300,00 zt

Radiostacje i krotkofalowki bedg wykorzystywane do ¢wiczen z zakresu tacznosci operacyjnej,
przekazywania informacji medycznej, koordynaciji dziatah zespotowych oraz wspotpracy w
warunkach symulowanych zdarzen pojedynczych, mnogich i masowych.

Zakup tego sprzetu jest uzasadniony potrzebg prowadzenia realistycznych szkolen, w ktérych
komunikacja stanowi jeden z kluczowych elementéw skutecznego dziatania ratowniczego. Sprzet
umozliwi doskonalenie umiejetnosci z zakresu organizacji akcji, przekazywania meldunkow i
wspotpracy pomiedzy cztonkami zespotu, co bezposrednio wptywa na jakosc i bezpieczenstwo
podejmowanych dziatan medycznych.

Wartosc¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.
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41. 2.30.
Laptop - 8 x 3900,00 zt

Stawka zgodna z Zatgcznikiem nr 8 do Regulaminu - Zestawienie standardu i cen rynkowych dla
programu Fundusze

Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS) przygotowane przez ION uwzgledniajgce
wykaz kosztéw opracowany przez IZ FERS; Wnioskodawca nie posiada wystarczajgcego zaplecza
technicznego do udzielania wsparcia uczestnikom projektu.

Zakup laptopow jest niezbedny do zapewnienia sprawnej, efektywnej oraz zgodnej z zatozeniami
organizacyjnymi realizacji dziatan zwigzanych z podnoszeniem kompetencji uczestnikow i
uczestniczek na terenie catej Polski. Sprzet komputerowy bedzie kluczowym narzedziem pracy dla
kadry prowadzacej szkolenia i os6b odpowiedzialnych za obstuge merytoryczng kursow, dotyczy to
miedzy innymi:

1. Gwarancji ciggtosci i jakosci wsparcia dla uczestnikdw, gdyz personel projektu odpowiada za
biezgce:

- analizowanie postepdw uczestnikow,

- udzielanie odpowiedzi na pytania,

- rozwigzywanie problemow merytorycznych,

- moderowanie czatéw i foréw dyskusyjnych.

Kazda z powyzszych czynnosci wymaga niezawodnego sprzetu o odpowiedniej wydajnosci, co
zapewniajg wtasnie dedykowane laptopy.

2. Mobilnosci personelu i elastycznej organizacji pracy - w projekcie zajecia prowadzone bedg w
réznych czesciach Polski i odpowiedni sprzet do prowadzenia zaje¢ pozwala na;

- pracy z dowolnej lokalizacji,

- szybkiej reakcji na potrzeby uczestnikow takze poza biurem.

3. Spetnienia standardéw projektowych i jakosciowych, laptopy pozwolg na:

- dokumentowania zaje¢ online,

- tworzenia raportow postepow w nauce uczestnikow oraz raportéw z oceny wynikéw testow wiedzy
uczestnikow.

Laptopy beda niezbedne do realizacji tych zadan zgodnie ze standardami i wymaganiami instytucji
nadzorujgcych.

Zakup laptopow jest zasadny, poniewaz bez tego sprzetu personel nie bedzie w stanie efektywnie,
bezpiecznie i zgodnie z zatozeniami prowadzi¢ dziatan edukacyjnych. Laptopy stanowig kluczowy
element infrastruktury niezbednej do sprawnej realizacji projektu. Sprzet umozliwi:

- Przygotowywanie materiatéw dydaktycznych (prezentacje, kursy e-learningowe).

- Analiza postepow uczestnikow i ocene merytoryczng szkolen.

Sprzet bedzie uzywany po zakonczeniu realizacji projektu, co zapewnia trwato$¢ dziatan
projektowych.

SOWA EFS (1.66) Utworzony: 2026-04-10 14:40:59
Suma kontrolna Sekcja zatwierdzona: 2026-04-10 14:17:36
5L90000/2/5/2/3/12/3/1/24/14/0/2/1/0 Wersja dokumentu 2

Strona 64 z 91




Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

42.2.31.
Oprogramowanie do komputeréw - 8 x 1025,00 zt

Zakup oprogramowania dotyczy zakupu licencji MS Office, ktora nie jest systemem operacyjnym a
narzedziem do pracy
personelu projektu i kadry dydaktycznej z uczestnikami szkolen.

Koszt oszacowany w oparciu o ceny rynkowe oprogramowania do laptopa stuzbowego.

Zgodnie z Politykg Bezpieczenstwa KIRM, kazdy sprzet IT, stuzacy do pracy personelu KIRM, w
tym personelu projektu, musi posiada¢ odpowiednie oprogramowanie umozliwiajgce
bezpieczenstwo danych i ich przetwarzania.

Zakup pakietu Microsoft Office dla laptopdw uzywanych przez personel projektu jest niezbedny do
zapewnienia sprawnej, profesjonalnej i zgodnej z wymaganiami realizacji zadan zwigzanych ze
zdalnym podnoszeniem kompetenciji uczestnikédw. Oprogramowanie to jest podstawowym
narzedziem do tworzenia, edycji i udostepniania materiatow szkoleniowych.

1. Personel odpowiedzialny za obstuge szkolenia wykorzystujg funkcje pakietu MS Office do:

- przygotowywania prezentacji szkoleniowych (PowerPoint),

- opracowywania materiatobw merytorycznych i instrukcji (Word),

- tworzenia testow, formularzy i kart pracy,

- edycji zestawien statystycznych i analiz postepow uczestnikéw (Excel).

Zastgpienie tych narzedzi innymi rozwigzaniami utrudnitoby prace, obnizytoby jakos¢ materiatow i
wydtuzytoby czas realizacji zadan.

2. W projektach finansowanych ze srodkéw publicznych obowigzuje koniecznos¢ przygotowywania
dokumentow:

- zgodnych z powszechnie stosowanymi formatami (DOCX, XLSX, PPTX),

- kompatybilnych z systemami instytucji nadzorujgcych, partnerow i podwykonawcow.

MS Office jest obecnie standardem w administracji, jednostkach medycznych, naukowych i
szkoleniowych — jego brak mégtby prowadzi¢ do problemow z odczytem plikow, btedow
formatowania lub utraty danych.

3. Microsoft Office umozliwia:

- biezacg wspotprace nad plikami,

- komentowanie i recenzowanie dokumentow,

- korzystanie z mechanizmdéw kontroli zmian,

- integracje z ustugami chmurowymi (OneDrive, SharePoint).

Dzieki temu personel moze szybko wprowadzac¢ poprawki, udostepnia¢ materiaty uczestnikom i
pracowac w trybie zdalnym lub hybrydowym.

4. MS Office zapewnia:
- regularne aktualizacje bezpieczenstwa,
- zgodnosc¢ z zasadami ochrony danych osobowych (RODO),
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- stabilne dziatanie dla duzych plikéw oraz wrazliwej dokumentacji projektowe;j.
Praca na darmowych lub niesprawdzonych aplikacjach mogtaby narazi¢ projekt na ryzyko utraty
danych, niezgodnosci z zabezpieczeniami IT lub btedéw w dokumentaciji.

5. Zakup licencji MS Office jako dedykowanego narzedzia projektowego:
- usprawnia prace zespotu,

- skraca czas przygotowywania dokumentow,

- obniza ryzyko btedow i koniecznosci powtornej pracy,

- umozliwia jednoznaczne przypisanie kosztow do budzetu projektu.

Oprogramowanie jest dtugoterminowg inwestycja, wspierajacq realizacje obecnych i przysztych
dziatan projektowych.

43.2.32,
Projektor multimedialny - 4 x 2950,00 zt

Stawka zgodna z Zatgcznikiem nr 8 do Regulaminu - Zestawienie standardu i cen rynkowych dla
programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS) przygotowane przez
ION uwzgledniajgce wykaz kosztéw opracowany przez IZ FERS.

Nabycie projektora multimedialnego jest niezbedne w celu wspomagania procesu wdrazania
projektu (udzielania wsparcia uczestnikom projektu - organizacji kurséw), nie do obstugi projektu.

Whnioskodawca nie posiada wystarczajgcego zaplecza technicznego do udzielania wsparcia
uczestnikom projektu.

44.2.33.
Ekran projekcyjny - 4 x 450,00 zt

Stawka zgodna z Zatgcznikiem nr 8 do Regulaminu - Zestawienie standardu i cen rynkowych dla
programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS) przygotowane przez
ION uwzgledniajgce wykaz kosztéw opracowany przez IZ FERS.

Nabycie krandw projekcyjnych jest niezbedne w celu wspomagania procesu wdrazania projektu
(udzielania wsparcia uczestnikom projektu - organizacji kursow), nie do obstugi projektu.

Whnioskodawca nie posiada wystarczajgcego zaplecza technicznego do udzielania wsparcia
uczestnikom projektu.
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45.31.;4.1;5.1.
3.1, 4.1, 5.1 - Instruktorzy - sposéb szacowania wartosci rynkowe;j

Rozeznanie zostato dokonane w oparciu o analize stawek godzinowych stosowanych przez
podmioty prowadzgce szkolenia z zakresu ratownictwa medycznego, kwalifikowanej pierwszej
pomocy, medycyny ratunkowej oraz szeroko rozumianego bezpieczenstwa. W toku rozeznania
zebrano informacje od i na podstawie informacji uzyskanych w nastepujgcych podmiotach:
Medyczne Centrum Szkoleniowe, ERUDIO Centrum Szkolerh Medycznych i Bezpieczenstwa,
Centrum Ratownictwa i Bezpieczenstwa oraz Rejonowe Pogotowie Ratunkowe w Sosnowcu.

Na podstawie przeprowadzonej analizy ustalono, ze stawka za godzine pracy instruktora
prowadzgcego zajecia specjalistyczne z zakresu ratownictwa medycznego lub medycyny
ratunkowej jest uzalezniona od poziomu zaawansowania szkolenia, zakresu odpowiedzialnosci
dydaktycznej, doswiadczenia zawodowego prowadzgcego, posiadanych kwalifikacji oraz tego, czy
zajecia majg charakter teoretyczny, praktyczny czy symulacyjny. Jednoczesnie rozeznanie
potwierdzito, ze stawki przyjete w projekcie mieszczg sie w przedziale stawek rynkowych
stosowanych przez wyspecjalizowane podmioty szkoleniowe, a w zakresie przyjetym do kalkulacji
odpowiadajg srednim stawkom sposrod warto$ci ustalonych w toku przeprowadzonego rozeznania
rynku.

Majgc na uwadze specjalistyczny charakter ustug instruktorskich, koniecznos$¢ zapewnienia
wysokiego poziomu merytorycznego zaje¢ oraz wymaog prowadzenia szkolen przez osoby
posiadajgce odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie praktyczne, nalezy uznac, ze
przeprowadzone rozeznanie rynku stanowi wystarczajaca podstawe do przyjecia stawek
wynagrodzenia instruktorow w projekcie. Przyjete wartosci majg charakter rynkowy, racjonalny i
zapewniajg wtasciwg relacje pomiedzy jakoscig planowanych ustug a zasadg efektywnego
wydatkowania srodkéw.

Instruktorzy bedg wybierani zgodnie z zasadg konkurencyjnosci

* wymagane bedzie posiadanie umiejetnosci i udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu
szkolen o tematyce zgodnej z wtasciwg dziedzing i/lub doswiadczenie w prowadzeniu zajeé o
tematyce zgodnej z wtasciwg dziedzina.

Liczba instruktorow bedzie uzalezniona od liczby postepowan i ztozonych ofert. Stawka
wynagrodzenia wyktadowcy zostata przyjeta na srednim poziomie.

Do zadan instruktorow naleze¢ bedzie miedzy innymi:
1. Przygotowanie merytoryczne zaje¢

2. Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych

3. Realizacja ¢wiczen praktycznych

4. Weryfikacja wiedzy uczestnikow

5. Wspieranie uczestnikéw

6. Wspotpraca z organizatorem

Instruktor prowadzacy zajecia w ramach szkolenia medycznego dla ratownikow medycznych jest
odpowiedzialny za kompleksowe przygotowanie uczestnikdw do bezpiecznego i skutecznego
wykonywania czynnosci medycznych, co obejmuje rzetelne planowanie, realizacje i ocene procesu
dydaktycznego. Do jego obowigzkow nalezy przede wszystkim prowadzenie zaje¢ zgodnie z
programem szkolenia, aktualng wiedzg medy
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czng oraz obowigzujgcymi przepisami, a takze dbato$¢ o wysoki poziom merytoryczny i praktyczny
nauczanych tresci. Instruktor musi zapewni¢ wiasciwe warunki do nauki, nadzorowac¢ wykonywanie
procedur medycznych przez szkolonych, udziela¢ im wskazoéwek, korygowac btedy oraz dbac o
utrzymanie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢, w tym prawidtowe uzywanie sprzetu i
przestrzeganie standardoéw higienicznych. Ponadto jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji
szkolenia, w tym potwierdzania obecnosci, odnotowywania postepow oraz oceny kompetencji
uczestnikow, a takze zgtaszania ewentualnych nieprawidtowos$ci kierownikowi szkolenia. Instruktor
powinien wspiera¢ rozwoj zawodowy ratownikow, motywowac ich do dalszego doskonalenia
umiejetnosci oraz zapewnia¢ atmosfere sprzyjajacqg nauce i pracy zespotowe;.

Zadania przydzielane poszczegdlnym instruktorom bedg przydzielane w sposéb, ktéry bedzie
zapobiegat ich dublowaniu.
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46.3.1.
Instruktor (2026: (5 grup x 75h)+(10 grup x 105h)=1425); (2027: (20 grup x 75h)+(45 grup x
105h)=6225); (2028: (20 grup x 75h)+(35 grup x 105h)=5175); (2029: (5 grup x 75h)+(10 grup x
105h)=1425) - 14250h x 200,00 zt

Kurs doskonalacy dla ratownikéw medycznych (KDRM) zgodnie z zaleceniami Centrum
Medycznego Ksztatcenia Podyplomowego (jednostka czesciowo nadzorujgca Ksztatcenie
podyplomowe) jest kursem, ktory trwa 48 h lekcyjnych.

Kurs ten sktada sie z czesci teoretycznej i praktycznej. Czesc teoretyczna jest przewidziana na 15 h
lekcyjnych, ktora jest prowadzona dla wszystkich uczestnikdw tego z kursu — jeden instruktor przez
15 h prowadzi wyktady dla grupy dwadzie$cia lub trzydziesci oséb (Grupa na kursie moze
maksymalnie liczy¢ 30 osob zgodnie z CMKP). Nastepnie 30 h lekcyjnych jest prowadzone dla grup
dziesiecioosobowych przez jednego instruktora - W tym momencie dla grupy 30 uczestnikéw
réwnoczasowo zajecia prowadzi trzech instruktoréw, ktérzy realizujg rozng tematyke zajeé —
adekwatnie jest dla grupy dwudziestoosobowej gdzie zajecia praktyczne rownoczasowo prowadzi
dwdch instruktorow. W trakcie realizacji tych zajec€ instruktorzy nie dublujg swoich tematow.

Zgodnie z powyzszym liczba godzin kursu dla grupy:
- 20 osobowej wynosi 15h (teoria) + (2 grupy x 30h) praktyka = 75
- 30 osobowej wynosi 15h (teoria) + (3 grupy x 30h) praktyka = 105

Ostatnie 3 h zaje¢ na kursie doskonalgcym dla ratownikéw medycznych sg przeznaczone na
przeprowadzenie egzaminu. Egzamin sktada sie z czesci teoretycznej — test 30 pytan
jednokrotnego wyboru - oraz czesci praktycznej obejmujacej trzy zadania. Egzamin ma za zadanie
oceni¢ wiedze teoretyczng i praktyczng kazdego z uczestnikdéw kursu doskonalgcego dla
ratownikow medycznych. Komisja zgodnie z zaleceniami czy wymogami centrum Medycznego
ksztatcenia podyplomowego sktada sie z trzech oséb, Z czego jedna z tych oséb musi by¢
kierownikiem naukowym kursu doskonalgcego dla ratownikéw medycznych.

Jedna edycja kursu dla 30 osobowej grupy wynosi 105 godzin dydaktycznych (15 godzin pracy dla
instruktora w czesci teoretycznej - jeden instruktor na catg grupe oraz 30 godzin czes$ci praktycznej
gdzie jeden instruktor pracuje z grupg maksymalnie 10 oséb) 105 godzin pracy instruktoréw to 105
godzin * 200 zt = 21000 zt w edycjach kursu oraz jedna edycja kursu dla 20 osobowej grupy wynosi
75 godzin dydaktycznych (15 godzin pracy dla instruktora w czesci teoretycznej - jeden instruktor na
catg grupe oraz 30 godzin czesci praktycznej gdzie jeden instruktor pracuje z grupg maksymalnie
10 o0sdb). 75 godzin pracy instruktoréw to 75 godzin * 200 zt = 15000 zt w edycjach kursu, tj. =
285000 zt w 2026, w 2027 = 1245000 zt, w 2028 = 1035000 zt, w 2029 = 285000 zt.

Instruktorzy wytonieniu zostang w drodze postepowania przetargowego zgodnie z zasadg
konkurencyjnosci i bedg instruktorami dedykowanymi do realizacji KDRM zgodnie z ustalonymi
harmonogramami.

Wymagania: ratownik medyczny, ktéry ztozyt wniosek o PWZ lub posiadajacy juz PWZ oraz:

- min. 5 lat doswiadczenia zawodowego w udzielaniu swiadczen zdrowotnych jako
ratownik/ratowniczka medyczna,

- min 1 rok do$swiadczenia w nauczaniu akademickim na kierunku ratownictwo medyczne lub
realizacja minimum 20-stu szkolen z zakresu medycznych czynnosci ratunkowych lub swiadczen
zdrowotnych inne niz medyczne czynnosci ratunkowe, ktére mogag by¢ udzielane przez ratownika
medycznego samodzielne, w okresie ostatnich 3 lat (weryfikacja na podstawie referenciji itp).
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47.4.1.,5.1.

4.1.
Instruktor - projekt zaktada 2 instruktorow do pracy podczas 1 seminarium: (2026 (25 sem. x 16h x
2); (2027 (75 sem x 16h x 2); (2028 (100 sem. X 16h x 2) - 6400h x 200,00 zt

Jedna edycja seminarium dla 20-osobowej grupy wynosi 16 godzin dydaktycznych (16 godzin
czesci praktycznej, w ktorej jeden instruktor pracuje z grupg maksymalnie 10 oséb). 16 godzin
pracy instruktora na grupe 10 0so6b x 2 instruktoréw.

Zajecia w postaci seminarium z tematyki pacjenta pediatrycznego odbywajq sie dla grupy 10
maksymalnie 12 osobowej dla jednego instruktora.

W ramach jednego seminarium zaplanowano udziat maksymalnie dwoéch grup po 10-12
uczestnikow gdzie zajecia bedg prowadzone w osobnych grupach.

Jeden instruktor bedzie pracowat na okreslonym sprzecie z jedng grupg we wskazanej konkretnej
tematyce. W trakcie przerwy nastgpi zmiana grup tak aby jeden instruktor prowadzit zajecia z
tematyki noworodka i niemowlaka, a drugi w zakresie tematyki dziecka.

Instruktorzy nie bedg dublowac zajec (ten podziat jest wymagany z powodu prowadzenia zajeé na
najwyzszym poziomie merytorycznym). Instruktorzy wytonieniu zostang w drodze postepowania
przetargowego zgodnie z zasadg konkurencyjnosci i bedg instruktorami dedykowanymi do realizacji
KDRM zgodnie z ustalonymi harmonogramami.

Wymagania: ratownik medyczny, ktory ztozyt wniosek o PWZ lub posiadajacy juz PWZ oraz:

- min. 5 lat doswiadczenia zawodowego w udzielaniu swiadczen zdrowotnych jako
ratownik/ratowniczka medyczna,

- min 1 rok doswiadczenia w nauczaniu akademickim na kierunku ratownictwo medyczne lub
realizacja minimum 20-stu szkolen z zakresu medycznych czynnosci ratunkowych lub Swiadczen
zdrowotnych inne niz medyczne czynnosci ratunkowe, ktére mogq by¢ udzielane przez ratownika
medycznego samodzielne, w okresie ostatnich 3 lat (weryfikacja na podstawie referenciji itp).

5.1.

Instruktor: (2026 (50 warsztatow x 8h x 2 instruktorow)); (2027 (180 warsztatéw x 8h x 2
instruktoréw)); (2028 (120 warsztatéw x 8h x 2 instruktoréw)); (2029 (50 warsztatéw x 8h x 2
instruktoréw)) 6400h x 200,00 zt

Jedna edycja warsztatu dla 20-osobowej grupy wynosi 8 godzin dydaktycznych (8 godzin czesci
praktycznej, gdzie jeden instruktor pracuje z grupg maksymalnie 10 oséb) 8 godzin pracy
instruktora na grupe 10 oséb, a jeden warsztat to 20 osob czyli 16 godzin.

Instruktorzy prowadzacy warsztaty bedg realizowali przypisane im zakresy tematyczne bez
powielania tresci, co pozwoli na zapewnienie wysokiego poziomu merytorycznego zajec, wiasciwe
wykorzystanie dostepnego sprzetu szkoleniowego oraz efektywng organizacje procesu
dydaktycznego. Zadania do realizacji instruktorow warsztatow bedq przydzielane w sposob, ktory
bedzie zapobiegat ich dublowaniu.
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Instruktorzy wytonieniu zostang w drodze postepowania przetargowego zgodnie z zasadg
konkurencyjnosci i bedg instruktorami dedykowanymi do realizacji KDRM zgodnie z ustalonymi
harmonogramami.

Wymagania: ratownik medyczny, ktory ztozyt wniosek o PWZ lub posiadajacy juz PWZ oraz:

- min. 5 lat doswiadczenia zawodowego w udzielaniu swiadczen zdrowotnych jako
ratownik/ratowniczka medyczna,

- min 1 rok do$wiadczenia w nauczaniu akademickim na kierunku ratownictwo medyczne lub
realizacja minimum 20-stu szkolen z zakresu medycznych czynnosci ratunkowych lub swiadczen
zdrowotnych inne niz medyczne czynnosci ratunkowe, ktére mogg by¢ udzielane przez ratownika
medycznego samodzielne, w okresie ostatnich 3 lat (weryfikacja na podstawie referencji itp).
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48. 3.2.

Ostatnie 3 h zaje¢ na Kursie doskonalgcym dla ratownikédw medycznych (KDRM) sg przeznaczone
na przeprowadzenie egzaminu. Egzamin sktada sie z czesci teoretycznej — test 30 pytan
jednokrotnego wyboru - oraz czesci praktycznej obejmujacej trzy zadania wykonywane
indywidualnie (lub grupowo jak w zespotach PRM) przez uczestnikéw pod nadzorem
egzaminatorow. Egzamin ma za zadanie oceni¢ wiedze teoretyczng i praktyczng kazdego z
uczestnikow kursu doskonalgcego dla ratownikbw medycznych.

Komisja egzaminacyjna zgodnie z zaleceniami / wymogami Centrum Medycznego ksztatcenia
podyplomowego sktada sie z trzech oséb, Z czego jedna z tych oséb musi by¢ kierownikiem
naukowym KDRM.

Egzamin liczony jest dla pojedynczej edycji kursu a nie na 1 osobe - jedna edycja kursu bez
wzgledu na liczebno$¢ grupy musi zakonczy¢ sie egzaminem przeprowadzanym przez komisje
egzaminacyjng sktadajgcq sie instruktoréw prowadzacych zajecia. Komisja egzaminacyjna jest 3
osobowa.

Kalkulacja kosztu: 3 egzaminatorow * egzamin 1.000,00 zt * 150 edycji kursu = 450.000,00 zt w
edyciji kursu, tj. = 45.000,00 zt w 2026; w 2027 = 195.000,00 zt; w 2028 = 165.000,00 zt; 2029 =
45.000,00 zt.

Koszt ekspertow jest ustugg zewnetrzng. Wybdér wykonawcy w drodze postepowania
przetargowego zgodnie z zasadg konkurencyjnosci: koszt ustugi bedzie obejmowat 450 egzaminow.

Przeprowadzono rozeznanie rynku w zakresie ustalenia stawki za udziat cztonkéw komisiji
egzaminacyjnej przeprowadzajgcej egzamin koncowy na kursie doskonalgcym dla Ratownikow
Medycznych. Egzamin trwa 3 godziny lekcyjne i ma na celu weryfikacje wiedzy oraz umiejetnosci
nabytych przez uczestnikdw i uczestniczki w trakcie kursu doskonalgcego. Z uwagi na fakt, ze kursy
w ramach projektu konczg sie egzaminem, ktérego pozytywny wynik stanowi podstawe
potwierdzenia efektow ksztatcenia i uzyskania punktow edukacyjnych, udziat komisiji
egzaminacyjnej stanowi element niezbedny do prawidtowej realizacji zadania projektowego.

Rozeznanie rynku w powyzszym zakresie zostato dokonane w oparciu o analize stawek
stosowanych przez podmioty prowadzgce dziatalno$¢ szkoleniowg i egzaminacyjng w obszarze
ratownictwa medycznego, medycyny ratunkowej oraz bezpieczenstwa. W toku rozeznania zebrano
informacje od nastepujgcych podmiotéw: Medyczne Centrum Szkoleniowe, ERUDIO Centrum
Szkolen Medycznych i Bezpieczenstwa, Centrum Ratownictwa i Bezpieczenstwa. Zaproponowane
kwoty przez ww. podmioty to 1200zt za 1 osobe w komisji i 1000 zt za 1 osobe w komisji. Do
projektu przyjeto nizszg stawke uzyskang w przeprowadzonym rozeznaniu w wysokosci 1000zt za 1
osobe w komisji egzaminacyjne;.

Przyjeto, ze stawka za udziat komisji egzaminacyjnej powinna odpowiada¢ poziomowi wynagrodzen
stosowanych przy realizacji specjalistycznych ustug dydaktycznych i egzaminacyjnych,
wymagajacych odpowiednich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia praktycznego oraz
odpowiedzialnosci za prawidtowy przebieg procesu weryfikacji efektow uczenia sie.

Na podstawie przeprowadzonego rozeznania ustalono, ze przyjeta w projekcie stawka za udziat
komisji egzaminacyjnej w egzaminie koncowym trwajacym 3 godziny lekcyjne odpowiada
warunkom rynkowym i zostata oszacowana w sposob racjonalny oraz gospodarny. Jednoczesnie
nalezy wskazac, ze wartosc¢ ta odpowiada standardowym stawkom sposrod wartosci

gidentyfikqwanych w toku przeprowadzonego rozeznania rynku. Utworzony: 2026-04-10 14:40:50

Suma kontrolna Sekcja zatwierdzona: 2026-04-10 14:17:36

5L.90000/2/5/2/3/12/3/1/24/14/0/2/1/0 Wersja dokumentu 2
Strona 72z 91




Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Majac na uwadze specjalistyczny charakter egzaminu koncowego, koniecznos¢ zapewnienia
obiektywnej i rzetelnej weryfikacji wiedzy uczestnikow oraz wymog zaangazowania oséb
posiadajgcych odpowiednie kompetencje merytoryczne, nalezy uzna¢ przeprowadzone rozeznanie
rynku za zasadne i wystarczajgce dla potwierdzenia prawidtowosci oszacowania kosztu udziatu
komisji egzaminacyjnej w projekcie.

49.3.3.;4.2,;5.2.

3.3. Koszt wydruku materiatéw szkoleniowych oraz zaswiadczen o ukonczeniu - 4000 szt. x 60,00 zt
Koszt wydruku materiatéw szkoleniowych oraz zaswiadczen o ukonczeniu (pakiet sktadajacy sie z
podrecznika, notesu, dtugopisu) oraz zaswiadczenie uczestnictwa w projekcie. Przewidywana
kwota na poszczegdlne elementy pakietu to: przygotowany podrecznik 40zt/szt, zestaw notes,
dtugopis 9 zt - zgodnie z zestawieniem standardu i cen rynkowych, zaswiadczenie 5zi/szt. 4000
pakietow dla uczestnikow z podziatem na poszczegodlne edycje tj. = 24000 zt w 2026, w 2027 =
105000 zt, w 2028 = 87000 zt, w 2029 = 24000 zt

4.2. Koszt wydruku materiatow szkoleniowych oraz zaswiadczen o ukonczeniu - 4000 szt. x 60,00 zt
Koszt wydruku materiatéw szkoleniowych oraz zaswiadczen o ukonczeniu (pakiet sktadajacy sie z
podrecznika, notesu, dtugopisu) oraz zaswiadczenie uczestnictwa w projekcie. Przewidywana
kwota na poszczegdlne elementy pakietu to: przygotowany podrecznik 40zt/szt, zestaw notes,
dtugopis 9 zt - zgodnie z zestawieniem standardu i cen rynkowych, zaswiadczenie 5zi/szt. 4000
pakietow dla uczestnikow z podziatem na poszczegodlne edycje tj. = 30.000 zt w 2026, w 2027 =
90.000 zt, w 2028 = 120.000 zt

5.2. Koszt wydruku materiatow szkoleniowych oraz zaswiadczen o ukonczeniu (pakiet sktadajacy
sie z podrecznika, notesu, dtugopisu) 8000 szt. x 60,00 zt

Koszt wydruku materiatéw szkoleniowych oraz zaswiadczen o ukonczeniu (pakiet sktadajacy sie z
podrecznika, notesu, dtugopisu) oraz zaswiadczenie uczestnictwa w projekcie. Przewidywana
kwota na poszczegdlne elementy pakietu to: przygotowany podrecznik 40zt/szt, zestaw notes,
dtugopis 9 zt - zgodnie z zestawieniem standardu i cen rynkowych, zaswiadczenie 5zt/szt. 4000
pakietow dla uczestnikow z podziatem na poszczegodlne edycje tj. = 60000 zt w 2026, w 2027 =
216000 zt, w 2028 = 144000 zt, w 2029 = 60000 zt.

Cena nie obejmuje kosztu logotypow (logotypy pokryte zostang z kosztoéw posrednich). Koszt
przygotowania materiatow jest ustugg zewnetrzng. Wybor wykonawcy w drodze postepowania
przetargowego zgodnie z zasadg konkurencyjnosci
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50.3.4.;4.4,54.

3.4. Przerwa kawowa (2026: ((5 grup x 200s6b)+(10 grup x 30 0sdb)) x 6 = 2400 x 43,00zt); (2027
((20 grup x 200s.)+(45 grup x 300s.))* 6=10500 x 43,00 zt); (2028: ((20 grup x 200s.)+(35 grup x 30
0s.))*6= 8700 x 43,00 zt); (2029: ((5 grup x 20 0s.)+(10 grup x 300s.))*6=2400x 43,00 z)

4.4. Przerwa kawowa: (2026 (25 sem. x 20 o0s. x 2 dni = 1000 x 43,00 zt); (2027 (75 sem x 20 o0s. x
2dni = 3000 x 43,00 zt); (2028 (100 sem. x 20 os. x 2dni = 4000 x 43,00 zt)

5.4. Przerwa kawowa: (2026 (50 warsztatow x 20 o0s.)); (2027 (180 warsztatow x 20 osdéb)); (2028
(120 warsztatow x 20 oséb)); (2029 (50 warsztatow x 20 oséb)) - 8000 oséb x 43,00zt

Kazdy z uczestnikow projektu bedzie miat zapewniony poczestunek kawowy oraz napoje. Koszt
przerwy kawowej jest ustugg zewnetrzng. Wybor wykonawcy w drodze postepowania
przetargowego zgodnie z zasadg konkurencyjnosci.

Stawka zgodna z Zatgcznikiem nr 8 do Regulaminu - Zestawienie standardu i cen rynkowych dla
programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS) przygotowane przez
ION uwzgledniajgce wykaz kosztéw opracowany przez IZ FERS.
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51.3.5.;4.3.;5.3.

3.5.
Nazwa - Cena jednostkowa zestawu dla 20/30 osob x llos¢ zestawow = Cena razem

Resuscitator Adult z maska nr 4 i 5 - dla dorostych- 92,03zt x150=13804,50

Resuscitator Pediatric z maska nr 3 - dla dzieci- 63,67zt x150=9550,50

Resuscitator Infant z maska nr 1 - dla niemowlat 63,72zt x150=9558,00

Maski krtaniowe 72,00zt x 150 =10800,00

Rurki intubacyjne rézne rozmiary 25,20zt x 150 = 3780,00

Igly, wenflony, strzykawki 216,00zt x150 = 32400,00

Prowadnice, zele 43,20z 150 6 480,00

Komplet (Szyny Kramera, Kotnierze, Dostepy doszpikowe, Opatrunki hydrozelowe, Dekompresja
klatki, drenaz, Koce, Aparaty do cisnienia, Nozyczki, Okulary ochronne, Pojemniki na odpady,
Opatrunki hemostatyczne, Paking ran, Kompresy, Opaski dziane, Bandaze)- 720,00zt x
150=108000,00

Tlenoterapia - 34,50zt x150= 5175,00

Zestawy rekawiczek nitrylowych — r6zne rozmiary 149,99zt x 150 = 22498,50

Srodki do dezynfekgji rak i powierzchni — zestawy 129,99zt x 150 =19498,50

Stazy jednorazowa 180,4zt x 150 =27060,00

Cewniki, worki na mocz 209,3zt x150 = 31395,00

Razem 300.000,00 / 150 grup daje srednio kwote 2.000,00

4.3.
Nazwa - Cena jednostkowa zestawu dla 20 oséb x llo$¢ zestawdw = Cena razem

Zestawy rekawiczek nitrylowych — r6zne rozmiary 149,99zt x 200 =29998,00
Srodki do dezynfekgji rak i powierzchni — zestawy 129,99zt x 200 =25998,00
Resuscitator Infant z maskag nr 1 - dla niemowlat 63,72zt x 200 =12744,00
Jednorazowe elektrody do defibrylacji 70,75zt x 200 =14150,00

Zele, lubrykanty 129,99zt x 200 =25998,00

tyzki do laryngoskopdéw 129,6zt x 200 =25920,00

Ptyny infuzyjne 106,98z x 200 =21396,00

Koce 9,99zt x 200 = 1998,00

Pojemniki na odpady 8,99 x 200 =1798,00

Razem 160.000,00 / 200 grup daje srednio kwote 800,00 zt

5.3.
Nazwa - Cena jednostkowa zestawu dla 20 oséb x llo$¢ zestawdw = Cena razem

Elektrody jednorazowe EKG - 69,75zt x 400 =27900

Resuscitator Adult z maska nr 4 i 5 - dla dorostych 92,03zt x 400 =36812
Resuscitator Pediatric z maska nr 3 - dla dzieci 63,67zt x 400 =25468
Resuscitator Infant z maskag nr 1 - dla niemowlat 63,72z x 400 =25488
Maski krtaniowe 72,00zt x400 =28800

Rurki intubacyjne rézne rozmiary 25,20zt x400 =10080
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Zestawy rekawiczek nitrylowych — r6zne rozmiary 149,99zt x400 =59996
Srodki do dezynfekgcji rgk i powierzchni — zestawy 63,64zt x 400 =25456

Razem 240.000,00 / 400 grup daje srednio kwote 600,00 zt

Materiaty zuzywalne obejmujg jednorazowe srodki i wyroby medyczne niezbedne do prowadzenia
praktycznych zaje¢ szkoleniowych na wszystkich stanowiskach dydaktycznych przewidzianych w
projekcie. W toku szkoleh dochodzi do systematycznego zuzywania materiatow jednorazowego
uzytku, ktorych biezace uzupetnianie jest warunkiem prawidtowej realizacji programu
szkoleniowego.

W sktad materiatéw zestawdw zuzywalnych materiatéw wchodzg w szczegolnosci: rekawice
jednorazowe nitrylowe w roznych rozmiarach, kaniule dozylne obwodowe, igty iniekcyjne,
strzykawki r6znych objetosci, zestawy do przetaczania ptynéw infuzyjnych, przedtuzacze do wkiug,
opaski uciskowe do pobierania krwi, ptyny infuzyjn, gaziki do dezynfekcji, stazy jednorazowe,
kompresy gazowe jatowe i niejatowe, bandaze elastyczne i dziane, plastry i przylepce, srodki do
dezynfekciji rak i powierzchni, maski tlenowe jednorazowe (dla dorostych, dzieci i niemowlat), maski
do tlenoterapii, worki samorozprezalne, zele lubrykacyjne, elektrody EKG jednorazowe, elektrody
do defibrylacji treningowe, rurki ustno-gardtowe i nosowo-gardtowe, rurki intubacyjne, przyrzady do
udrazniania drog oddechowych, tyzki do laryngoskopow, szpatutki laryngologiczne, cewniki, worki
na mocz.

Wartosc¢ zostata oszacowana na podstawie rozeznania rynkowego. Wybér dostawcy zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw.

Rozeznanie rynku w zakresie materiatdw zuzywalnych na szkolenia medyczne przeprowadzono na
podstawie analizy cen ogdlnodostepnych, publikowanych w sklepach internetowych oferujgcych
jednorazowe materiaty medyczne: Intergos; AdMed; CEZAL; Czarmed; Praxisdienst Polska

52.3.6.; 4.5.; 5.5.
3.6. Przerwa obiadowa: (2026: ((5 grup x 200s6b)+(10 grup x 30 0s6b))x6=2400 x 90,00 zt); (2027:
((20 grup x 200s.)+(45 grup x 300s.))*6=10500 x 90,00 zt); (2028: ((20 grup x 200s.)+(35 grup x 30
0s.))*6= 8700 x 90,00 zt); (2029: ((5 grup x 20 0s.)+(10 grup x 300s.))*6=2400 x 90,00 z})

4.5. Przerwa obiadowa: (2026 (25 sem. x 20 os. x 2 dni = 1000 x 90,00 zt); (2027 (75 sem x 20 o0s. X
2dni = 3000 x 90,00 z); (2028 (100 sem. x 20 os. x 2dni = 4000 x 90,00 z)

5.5. Przerwa obiadowa: (2026 (50 warsztatow x 20 0s.)); (2027 (180 warsztatow x 20 osob)); (2028
(120 warsztatow x 20 oséb)); (2029 (50 warsztatow x 20 oséb)) - 8000 oséb x 90,00 zt

Stawka zgodna z Zatgcznikiem nr 8 do Regulaminu - Zestawienie standardu i cen rynkowych dla
programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS) przygotowane przez
ION uwzgledniajgce wykaz kosztéw opracowany przez IZ FERS.

Kazdy z uczestnikow projektu bedzie miat zapewniony obiad dwudaniowy. Koszt przerwy obiadowej
jest ustuga zewnetrzng. Wybor wykonawcy w drodze postepowania przetargowego zgodnie z
zasadg konkurencyjnosci.
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53. Poz. 2.1.-2.29

Procedura szacowania wartosci rynkowych w odniesieniu do pozycji budzetu nr: 2.1; 2.2; 2.3; 2.4;
2.5;26;2.7;2.8;2.9;2.10; 2.11; 212; 2.13; 2.14; 2.15; 2.16; 2.17; 2.18; 2.19; 2.20; 2.21; 2.22,;
2.23; 2.24; 2.25; 2.26; 2.27; 2.28; 2.29;

W zwigzku z planowanym w ramach projektu zakupem sprzetu szkoleniowo-medycznego
przeprowadzono rozeznanie rynku w celu potwierdzenia, ze ceny przyjete do budzetu projektu sg
racjonalne, gospodarne oraz odpowiadajg aktualnym warunkom rynkowym. Zakup ten jest
niezbedny dla prawidtowej realizacji zadan projektowych, w szczegdlnosci kurséw doskonalgcych,
seminariow dotyczacych pacjentdéw pediatrycznych oraz warsztatow z zakresu elektroterapii i
nagtego zatrzymania krgzenia, ktérych przeprowadzenie wymaga zastosowania nowoczesnych
narzedzi dydaktycznych i sprzetu symulacyjnego umozliwiajgcego odtwarzanie rzeczywistych
sytuacji klinicznych. W ramach projektu przewidziano zakup m.in. fantomoéw wysokiej wiernosci,
symulatoréw pediatrycznych, defibrylatoréw treningowych, zestawéw ALS, sprzetu do udrazniania
drog oddechowych oraz trenazery do odbierania porodu czy tamowania masywnych krwotokdw.

W pierwszej kolejnosci wystgpiono drogg mailowg z prosbg o przedstawienie oferty cenowej do firm
Laerdal oraz SIMEDU, jako podmiotéw funkcjonujgcych na rynku specjalistycznego sprzetu
medycznego i symulacyjnego. Odpowiedz ofertowg przekazata firma Laerdal. Z uwagi na fakt, iz na
etapie zapytan bezposrednich uzyskano jedng oferte, przeprowadzono dodatkowo rozeznanie cen
w oparciu o publicznie dostepne informacje zamieszczone na stronach internetowych dostawcéw i
dystrybutorow sprzetu medycznego oraz szkoleniowego.

Dodatkowe rozeznanie internetowe obejmowato analize cen publikowanych m.in. na stronach:
https://www.fantom-fw.pl/kategoria-produktu/fantomy-reanimacyjne/fantomy-reanimacyjne-
symulatory-wysokiej-wiernosci/
https://simedu.pl/kategoria-produktu/symulator-pacjenta-doroslego/
https://www.healthysimulation.com/pl/symulator-pacjenta-o-wysokiej-wierno%C5%9Bci/
paramedyk24.pl, cezal.pl, sklepratowniczy.pl, medyczny.story, medyczny.pl, rescueshop.pl, sklep
Centrum Ratownictwa oraz Boxmet.com.pl.

Na podstawie poréwnania cen sprzetu tozsamego lub poréwnywalnego funkcjonalnie ustalono, ze
ceny przyjete w projekcie odpowiadajg poziomowi rynkowemu, a w odniesieniu do analizowanych
pozycji stanowig ceny najnizsze sposréd ofert i ogélnodostepnych cen zidentyfikowanych w toku
przeprowadzonego rozeznania rynku.

Majac na uwadze specjalistyczny charakter planowanego zakupu, ograniczong liczbe dostawcéw
tego rodzaju wyposazenia oraz koniecznos¢ zapewnienia wysokiej jakosci procesu dydaktycznego,
nalezy uznac przeprowadzone rozeznanie rynku za zasadne i wystarczajgce. Uzyskana oferta
mailowa oraz analiza cen dostepnych publicznie w Internecie potwierdzity, ze wydatki zaplanowane
w budzecie projektu zostaty oszacowane w sposob racjonalny, oszczedny i zgodny z realiami
rynkowymi. Jednoczesnie wskazane w dokumentacji ceny nalezy traktowac jako najnizsze sposrod
cen ustalonych w ramach przeprowadzonego rozeznania rynku.

Zakup sprzetu szkoleniowego i medycznego jest niezbedny do prawidtowej realizacji oraz
osiagniecia celow projektu.

Prowadzenie szkolen wymaga zastosowania nowoczesnych narzedzi dydaktycznych
umozliwiajgcych uczestnikom i uczestniczkom zdobywanie i doskonalenie praktycznych
umiejetnosci zawodowych w warunka
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ch symulujacych rzeczywiste sytuacje kliniczne. Zakup jest opcjg zapewniajaca odpowiednie
zaplecze do realizacji kursow, gdyz wynajem przy planowane;j ilosci szkolen jest niemozliwy i jest
zgodny z obowigzujacymi standardami i rekomendacjami CMKP oraz zasadami ksztatcenia
ustawicznego w zawodach medycznych. Wykorzystanie nowoczesnych technologii symulacyjnych
stanowi kluczowy element podnoszenia jakosci procesu dydaktycznego.

Planowany zakup ma charakter trwaty i zapewni mozliwos¢ wykorzystania sprzetu rowniez po
zakonczeniu projektu.
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Potencjat do realizac;ji projektu
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Doswiadczenie

Projekt zostanie wybrany do realizacji w sposéb niekonkurencyjny zgodnie z art. 44 ust. 2 ustawy z
dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w
perspektywie finansowej 2021-2027 jako inicjatywa o strategicznym znaczeniu dla systemu
ochrony zdrowia. Projekt jest zgodny z:

a) priorytetami okre$lonymi w Mapie Potrzeb Zdrowotnych, ktére wskazujg na potrzebe
nieustannego doskonalenia zawodowego i aktualizacje umiejetnosci medycznych w odpowiedzi na
zmieniajgce sie potrzeby zdrowotne,

b) dokumentem Zdrowa Przysztos¢. Ramy strategiczne rozwoju systemu ochrony zdrowia na lata
2021-2027, z perspektywg do 2030, Kierunek interwencji 4 - Odpowiednia liczbowo i jakosciowo
kadra medyczna jest podstawowym warunkiem skutecznej realizacji dziatan panstwa w obszarze
zdrowia, na wszystkich jego poziomach — od profilaktyki, wczesnego wykrywania, po diagnostyke i
leczenie chorob,

c) Krajowym Planem Transformaciji na lata 2022-2026 w ktérym wskazano, ze w zwigzku ze
zmianami demograficznymi prognozowany jest wzrost zapotrzebowania na ustugi medyczne.

Whnioskodawcg projektu jest Krajowa Izba Ratownikéw Medycznych (KIRM) — samorzad zawodowy
powstaty w styczniu 2025r. reprezentujgcy ratownikéw medycznych w Polsce, dziatajacy na
podstawie przepiséw Ustawa o zawodzie ratownika medycznego oraz samorzadzie ratownikdéw
medycznych z 2022 r.. I1zba realizuje zadania zwigzane z reprezentowaniem srodowiska
zawodowego ratownikéw medycznych, dbaniem o rozwoj zawodowy cztonkéw samorzadu oraz
wspieraniem podnoszenia jakosci $wiadczen w systemie ratownictwa medycznego. KIRM posiada
akredytacje CMKP nr 016-2026 wazng do 15/03/2031 roku w zakresie prowadzenia kursow
doskonalenia zawodowego ratownikow i ratowniczek medycznych (KRDM).

Posiada doswiadczenie w dziataniach na rzecz rozwoju kompetencji zawodowych ratownikéw
medycznych oraz organizacji przedsiewzie¢ edukacyjnych i szkoleniowych skierowanych do tej
grupy zawodowej. Do kluczowych obszarow dziatalnosci Izby naleza:

» wspieranie doskonalenia zawodowego ratownikéw medycznych,

* inicjowanie i organizowanie szkolen, konferencji oraz wydarzen edukacyjnych,

» wspotpraca z instytucjami systemu ochrony zdrowia, uczelniami oraz podmiotami prowadzacymi
ksztatcenie medyczne,

* prowadzenie dziatan informacyjnych i edukacyjnych skierowanych do srodowiska ratownikow
medycznych.

Dzieki ogdlnopolskiemu charakterowi dziatalnosci Izba posiada dostep do szerokiej grupy
potencjalnych uczestnikow projektu, obejmujacej ratownikow medycznych zatrudnionych w
zespotach ratownictwa medycznego, szpitalnych oddziatach ratunkowych, podmiotach leczniczych
oraz innych jednostkach systemu ochrony zdrowia.

KIRM posiada udokumentowane doswiadczenie w kompleksowej realizacji zadan publicznych o
charakterze ogolnokrajowym, obejmujgcych aspekty teleinformatyczne, administracyjne oraz
analityczne: projekt dofinansowany ze srodkéw MZ ,Utworzenie i prowadzenie rejestrow ratownikéw
medycznych w 2025 r.”, Wartos¢: 1 000 000,00 PLN

Kluczowe obszary kompetencji potwierdzone realizacjg umowy to:

Budowa i rozwdj systeméw teleinformatycznych: utworzenie dedykowanego srodowiska
teleinformatycznego na potrzeby prowadzenia Rejestréw Ratownikéw Medycznych oraz Rejestru
0s6b uprawnionych do tymczasowego i okazjonalnego wykonywania zawodu.

Zarzadzanie bazami danych i utrzymanie systemow: biezace prowadzenie rejestrow w formie
elektronicznej, zapewnienie ciggtosci ich dziatania oraz petna obstuga techniczna, serwisowa i
gwarancyjna systemu.
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Zarzadzanie zakupami inwestycyjnymi: planowanie i realizacja zakupdw biezacych oraz
inwestycyjnych (sprzet wraz z oprogramowaniem) niezbednych do funkcjonowania rejestréw,
zgodnie z rygorystycznymi procedurami wydatkowania srodkéw publicznych.

Analityka i sprawozdawczosc¢: gromadzenie oraz przetwarzanie szczegotowych danych
statystycznych dotyczacych m.in. demografii zawodowej, wyksztatcenia, kwalifikacji, ukonczonych
kursdw doskonalacych oraz specjalizacji w dziedzinie ochrony zdr
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Opis sposobu zarzadzania projektem

Zarzadzanie projektem bedzie realizowane w sposéb zapewniajgcy sprawng, efektywng i
transparentng realizacje wszystkich dziatan projektowych, zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w
programie FESR. Za realizacje projektu odpowiedzialny bedzie wnioskodawca — Krajowa Izba
Ratownikdw Medycznych, ktéry posiada strukture organizacyjng umozliwiajgcg prowadzenie dziatan
0 zasiegu ogolnopolskim. Projekt bedzie zarzadzany w sposéb réwnosciowy co oznacza integracje
zasad réwnosci szans i niedyskryminacji na kazdym etapie realizacji projektu.

* Dostosowanie procesow i narzedzi

* Przeciwdziatanie uprzedzeniom

* Transparentnosc i partycypacja

* Monitorowanie i raportowanie

* Réwnos¢ dostepu

* Dostosowanie form i metod szkoleniowych

* Przeciwdziatanie stereotypom i dyskryminaciji

Projekt bedzie realizowany przez nowo powotany zespot projektowy, tworzgcy nowg komorke
organizacyjng. W skfad zespotu wejdg osoby posiadajgce doswiadczenie w zarzadzaniu projektami,
realizacji przedsiewzie¢ szkoleniowych oraz obstudze projektow wspodtfinansowanych ze srodkéw
publicznych lub firmy posiadajgce odpowiednie ww. doswiadczenie.

W strukturze zarzgdzania projektem przewidziano nastepujgce kluczowe role:

Kierownik projektu — os. posiadajgca dosw. w realiz.min. 1 projektu ze srodkow zew., posiadajgca
dosw. w pracy na rzecz srodowiska GD - Osoba odpowiedzialna za catoSciowe zarzgdzanie
projektem, w tym za nadzér nad realizacjg wszystkich zadan, koordynacje pracy zespotu
projektowego, monitorowanie postepéw rzeczowo-finansowych oraz kontakt z IP. Kierownik
projektu bedzie odpowiadat réwniez za zapewnienie zgodnosci realizacji projektu z zapisami
whniosku o dofinansowanie oraz obowigzujacymi wytycznymi.

Koordynacja projektu — wytoniona w drodze postepowania przetargowego firma zewnetrzna
posiadajgca min. 5-letnie dosw. w pracy na rzecz kadr medycznych oraz ponad 10-cio letnie
doswiadczenie w zarzgdzaniu/koordynaciji projektami, w tym min. 1 zrealizowany na rzecz
samorzgdu zawodowego. Firma zapewni:

» Koordynatora projektu — osobe z ww. doswiadczeniem odpowiedzialng za przygotowanie i
realizacje dziatan szkoleniowych, w tym organizacje szkolen, wspoétprace z personelem projektu,
kadrg dydaktyczna, przygotowanie harmonogramow zajec oraz nadzér nad jakoscig realizowanych
szkolen oraz prowadzenie postepowan w ramach projektu i sktadanie wnioskow o ptatnosg;

» Specjaliste ds. analizy i oceny szkolen — osobe z doswiadczeniem w zakresie analizy i oceny
szkolen, ktora bedzie odpowiedzialna za analizowanie postepow projektu, gromadzenie danych
dotyczacych wskaznikéw projektu, przygotowanie analiz dotyczacych realizacji dziatan oraz
wspieranie procesu

KIRM ponadto zapewni:

Obstuge finansowo-kadrowg — firma zewnetrza z doswiadczeniem w prowadzeniu rozliczen i kadr,
odpowiedzialna za prowadzenie dokumentacji kadrowej i finansowej projektu, prowadzenie
wyodrebnionej ewidencji ksiegowej na bazie odpowiedniej polityki rachunkowosci, monitorowanie
wydatkow, przygotowanie kompletnych dokumentéw finansowych do wnioskow o ptatnosc oraz
zapewnienie zgodnosci wydatkowania srodkéw z zasadami programu i obowigzujacymi przepisami.

Specjalista ds. rekrutacji i obstugi uczestnikow — osoba z doswiadczenie w obstudze szkolen, w tym
proces rekrutacji i obstugi uczestnikdw szkolen - Osoba odpowiedzialna za organizacje procesu
rekrutacji uczestnikow projektu, prowadzenie dokumentacji uczestnikow, biezacy kontakt z
uczestnikami oraz wsparcie organizacyjne podczas realizacji dziatan szkoleniowych.
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W projekcie zostanie wprowadzony jasny podziat odpowiedzialno$ci pomiedzy cztonkami zespotu
projektowego. Zespot projektowy bedzie pozostawat w statym kontakcie roboczym, a komunikacja
wewnetrzna bedzie prowadzona w sposéb umozliwiajgcy szybkie reagowanie na pojawiajgce sie
wyzwania organizacyjne. Planowane sg regularne spotkania zespotu projektowego, podczas
ktérych omawiany bedzie postep realizacji zadan, identyfikowane bedg ewentualne ryzyka oraz
ustalane dalsze dzi

Opis wkitadu rzeczowego (niepienieznego)

Nie dotyczy.

Opis wlasnych srodkéw finansowych

Kryterium nie dotyczy projektdw wybieranych w sposob niekonkurencyijny.

SOWA EFS (1.66) Utworzony: 2026-04-10 14:40:59
Suma kontrolna Sekcja zatwierdzona: 2026-04-10 14:24:44
5L90000/2/5/2/3/12/3/1/24/14/0/2/1/0 Wersja dokumentu 2

Strona 83 z 91



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Potencjat kadrowy do realizacji projektu

Zespot projektowy tworzy¢ bedg osoby z doswiadczeniem w realizacji projektow szkoleniowych dla
ratownikow i ratowniczek medycznych z wysokimi kompetencjami merytorycznymi i organizacyjnymi
oraz praktyczng znajomoscig potrzeb GD. Bedg to nowo zatrudnione osoby stanowigce personel
projektu, ktére pracowac bedg na nowo zakupionym sprzecie do realizacji projektu:

1) Ekspert ds. opracowania i jako$ci programow szkoleniowych — petny etat

Zakres zadan:

1. Opracowanie szczegdtowych programéw szkolenh dla ratownikow medycznych

2. Przygotowanie szczegotowych efektdow uczenia sie, tresci modutéw, plandw zajec, scenariuszy
dydaktycznych i przypadkéw klinicznych.

3. Opracowanie i aktualizacja zestawow testéw wiedzy oraz narzedzi do oceny wiedzy teoretyczne;.
4. Weryfikacja merytoryczna tresci przygotowywanych przez jednostki szkoleniowe — analiza
zgodnosci i wskazywanie korekt.

5. Konsultacje merytoryczne dla kadry prowadzacej oraz uczestnikow kursow.

6. Weryfikacja jakosci materiatdw dydaktycznych oraz przygotowanie opinii eksperckich.

7. Przygotowanie merytorycznych czesci raportow postepu i podsumowujgcych.

1. Weryfikacja materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych;

2. Konsultacje naukowe dla uczestnikow i uczestniczek projektu;

3. Zapewnienie wiasciwego wdrozenia Programéw Zaje¢ od strony merytorycznej (analiza efektow
realizacji kurséw; analiza wynikow);

4. Moderacja naukowa prowadzonych zaje¢ w ramach projektu;

5. Okreslenie wstepnych zatozen do zakresu merytorycznego poszczegdélnych zajec

2) Ekspert ds. walidacji, standaryzacji i oceny kompetencji — petny etat

Zakres zadan:

1. Opracowanie narzedzi walidacji kompetencji (testy OSCE, checklisty, arkusze ocen, matryce
kompetenciji).

2. Opracowanie procedur standaryzacji egzaminéw teoretycznych i praktycznych.

3. Ocena jakosci szkoleh — analiza zgodnosci z efektami uczenia sie.

4. Odbior merytoryczny narzedzi egzaminacyjnych przygotowanych przez jednostki szkoleniowe.
5. Analiza wynikéw egzaminow i walidacji kompetencji uczestnikéw.

6. Formutowanie rekomendacji merytorycznych dotyczgcych poprawy procesu walidaciji.

7. Przygotowanie merytorycznych raportow z procesu walidacji i oceny jakosci szkolen.
Wymagania na stanowiskach: wykszt. na poz. min. doktora i dosw. dyd. (min. 3 lata).

Ww. osoby (szczegoétowy zakres obowigzkow i wymiar etatéw podano w sekcji Uzasadnienia
wydatkdéw) zostang przeszkolone w zakresie dostepnosci i standardéw rownosciowych.

Do realizacji zadan projektowych KIRM udostepni posiadane zaplecze biurowe (wynajmowane
pomieszczenia) oraz infrastrukture informatyczng zwigzang z prowadzonym rejestrem zawodowym
ratowniczek i ratownikéw medycznych (serwery i baze danych ratownikbw medycznych zawierajacq
dane umozliwiajgce tatwiejszg rekrutacje uczestnikow i uczestniczek projektu). Na potrzeby projektu
zostanie powotana nowa komoérka organizacyjna.

SOWA EFS (1.66) Utworzony: 2026-04-10 14:40:59
Suma kontrolna Sekcja zatwierdzona: 2026-04-10 14:24:44
5L90000/2/5/2/3/12/3/1/24/14/0/2/1/0 Wersja dokumentu 2

Strona 84 z 91




Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Opis rekrutacji i uczestnikéw projektu

Grupg docelowg w ramach naboru sg ratownicy i ratowniczki medyczne posiadajgce kwalifikacje do
wykonywania zawodu zgodnie z art. 2 ust 4 ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o zawodzie ratownika
medycznego oraz samorzgdzie ratownikow medycznych (Dz. U. z 2025 r., poz.339 z pézn.zm.).
Jedna osoba bedzie mogta skorzysta¢ z jednej lub kilku wybranych przez siebie form doskonalenia
zawodowego oferowanego w proj.

Kryteriami kwalifikowalnosci uprawniajgcymi do udziatu w projekcie sg: przynaleznos¢ do grupy
docelowej, o ktérej mowa w § 4, ust. 4 Regulaminu wyboru projektu nr FERS.01.13-1P.07-001/26,
pn. ,Doskonalenie zawodowe ratownikdw medycznych i ratowniczek medycznych w ramach
ustawicznego rozwoju zawodowego” (dalej: Regulamin), potwierdzona wtasciwymi dokumentami, o
ktérych mowa w § 4, ust. 6 Regulaminu. Zakwalifikowanie uczestnika i uczestniczki do udziatu w
formach wsparciach przewidzianych w zatozeniach projektu stuzacych osiggnieciu celu gtéwnego,
nastepuje zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumentaciji rekrutacyjnej opracowanej przez KIRM,
uwzgledniajgcej w szczegdlnosci maksymalng planowang liczbe miejsc szkoleniowych, dostepng w
okresie realizacji proj. Kwalifikowalnos¢ uczestnikow projektu bedzie weryfikowana na podstawie
przekazanej kopii dyplomu potwierdzajgcego uzyskanie tytutu ratownika medycznego.

Rekrutacja bedzie sie odbywac¢ w ramach centralnie koordynowanej rejestracji prowadzonej przez
KIRM, z wykorzystaniem syst. rejestracyjnego przewidzianego do utworzenia w ramach obstugi
proj. (koordynacja zapisow, weryfikacja i obstuga uwag uczestnikéw). Nabor prowadzony w biurze
projektu KIRM od 07/08'2026 do momentu zakonczenia realizacji szkolen przez spec. ds. rekrutacji
i obstugi uczestnikow.

Zasieg rekrutacji ma charakter ogolnopolski (osoby z obszaru catej Polski; wskaznik: 4 000 oséb, w
tym 400 K i 3600 M uczestniczacych w szkoleniach).

Zakwalifikowanie uczestnika i uczestniczki do udziatu w formach wsparciach przewidzianych w
zatozeniach projektu stuzgcych osiggnieciu celu gtdwnego, nastgpi zgodnie z zasadami okreslonymi
w dokumentacji rekrutacyjnej, ktora zostanie szczegétowo opracowana na potrzeby projektu.

Nie przewiduje sie kryteriow punktowych a lista rankingowa uczestnikow/uczestniczek prowadzona
bedzie w oparciu o kolejnos¢ wptywu kompletnych zgtoszen. W przypadku duzej liczby zgtoszen
utworzona zostanie lista rezerwowa, z ktérej osoby bedg przyjmowane w razie rezygnacji oséb
wczesniej zakwalifikowanych.

Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona w sposob otwarty, przejrzysty i niedyskryminujacy.
Kryteria udziatu w projekcie bedg oparte wytacznie na wymaganiach formalnych zwigzanych z
wykonywaniem zawodu ratownika medycznego, okreslonych w przepisach Ustawa o zawodzie
ratownika medycznego oraz samorzadzie ratownikow medycznych z 2022 r..

Informacje o projekcie oraz zasadach rekrutacji bedg szeroko upowszechniane poprzez kanaty
komunikacji sSrodowiska zawodowego ratownikow medycznych oraz strone internetowag KIRM.
Zapewni to rowny dostep do informacji o mozliwosci uczestnictwa w projekcie dla oséb z catego
kraju.

Proces rekrutacji bedzie realizowany z poszanowaniem zasady rownosci kobiet i mezczyzn, w tym
w projekcie zaplanowano dziatania zapewniajgce rowne szanse udziatu i korzystania z
oferowanego wsparcia kobietom i mezczyznom. Proces rekrutacji bedzie w petni dostepny dla oséb
Z niepetnosprawnosciami — poprzez dostosowang strone internetowg, mozliwosc kontaktu tel. i
mailowego, alternatywne formaty formularzy oraz pomoc asystenta rekrutacyjnego.

W przypadku problemdw z osiggnieciem zaktadanej liczby uczestnikéw planowane sg dziatania
uzupetniajgce, takie jak: intensyfikacja promocji w srodowiskach zawodowych, publikacja informaciji
w mediach branzowych oraz wydtuzenie okresu przyjmowania zgtoszen.

Caly proces bedzie monitorowany i dokumentowany zgodnie z wytycznymi FERS, a dane osobowe
beda gromadzone w systemie SL2021. GD badana bedzie pod katem mozliwosci wystapienia
pomocy publicznej/pomocy de minimis.
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Harmonogram

ROK 2026 2027 2028 2029

KWARTAL

Zadanie 1. Opracowanie programow kurséw,
przygotowanie materiatdw dydaktycznych oraz
nadzor merytoryczny nad przebiegiem kursow

Etap 1.1
Wytonienie ekspertéw i ich zatrudnienie

Etap 1. 2
Opracowanie programow kurséw

Etap 1.3

Okreslenia warunkéw merytorycznych do
zawarcia w regulaminach udziatu uczestnikow
i uczestniczek w projekcie, kursach i
zaliczania kursow

Etap 1. 4
Nadzor merytoryczny nad przebiegiem kursow

Zadanie 2. Zakup sprzetu szkoleniowo-
medycznego w celach realizacji projektu

Etap 2.1
Przygotwanie postepowan przetargowych

Etap 2. 2
Wybor wykonawcow, podpisanie umow,
dostawa sprzetéw

Zadanie 3. Organizacja i realizacja kurséw
doskonalacych dla ratownikéw i ratowniczek
medycznych
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Etap 3.1
Rekrutacja uczestnikéw i uczestniczek

Etap 3. 2
Wybor miejsc realizacji kursow

Etap 3. 3
Wytonienie i zatrudnienie wyktadowcow

Etap 3. 4
Organizacja szkolen

Zadanie 4. Organizacja i realizacja
dwuczesciowych seminariow szkoleniowych
obejmujgcych temat stanéw zagrozenia zycia
u pacjentow i pacjentek pediatrycznych

Etap 4.1
Rekrutacja uczestnikéw i uczestniczek

Etap 4. 2
Wybor miejsc realizacji kursow

Etap 4. 3
Wytonienie i zatrudnienie wyktadowcow

Etap 4. 4
Organizacja seminariow

Zadanie 5. Organizacja i realizacja kursow w
formie warsztatow

Etap 5. 1

Rekrutacja uczestnikéw i uczestniczek
Etap 5. 2

Wybor miejsc realizacji kursow

Etap 5. 3

Wytonienie i zatrudnienie wyktadowcow
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Etap 5. 4
Organizacja warsztatow

Zadanie 6. Koszty posrednie
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Oswiadczenia

1. Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

2. Oswiadczam, ze instytucja, ktérg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak rowniez z optacaniem sktadek
na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

3. Oswiadczam, ze jestem uprawniony do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym niniejszym wnioskiem.

4. Oswiadczam, ze podmiot, ktéry reprezentuje nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania, w
tym wykluczeniu, o ktorym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr
157, poz. 1240, z pdzn. zm.).

5. Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wtasciwymi przepisami prawa unijnego i krajowego, w tym dotyczacymi
zamowien publicznych oraz pomocy publiczne;.

6. Oswiadczam, ze zadania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie sg i
nie beda wspdétfinansowane z innych wspoélnotowych instrumentéw finansowych, w tym z innych funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej.

Odpowiedz: Tak

7. Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku dotyczgce pomocy publicznej we wskazanej we wniosku
wysokos$ci, w tym pomocy de minimis, sg zgodne z przepisami ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w
sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6zn. zm.) oraz z przepisami wiasciwego
programu pomocowego.

Odpowiedz: Nie dotyczy

8. Oswiadczam, ze spetnione zostaty wymogi dotyczace partnerstwa okreslone w art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia
2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027(Dz.
U. 2022 poz. 1079, z pézn. zm.)*, w tym utworzono albo zainicjowano partnerstwo przed ztozeniem wniosku o
dofinansowanie albo przed rozpoczeciem realizacji projektu, o ile data ta jest wczes$niejsza od daty ztozenia wniosku o
dofinansowanie.

*Dotyczy wytgcznie projektow przewidzianych do realizacji w partnerstwie.

Odpowiedz: Nie dotyczy

9. Oswiadczam, ze na terenie jednostki samorzadu terytorialnego, ktéra reprezentuje nie obowigzujg zadne
ustanowione przez organy tej JST dyskryminujace akty prawa miejscowego. Oswiadczenie dotyczy wytacznie
whnioskodawcy bedacego jednostkg samorzadu terytorialnego lub podmiotu przez nig kontrolowanego lub od niej
zaleznego.

Zaznaczenie opcji , Tak” oznacza, Zze na terenie JST nie obowigzujg takie akly prawa miejscowego.
Zaznaczenie opcji "Nie” oznacza, Ze na terenie JST obowigzujg takie akty prawa miejscowego.

Zaznaczenie opcji ,Nie dotyczy” oznacza, Ze wnioskodawca nie jest JST ani podmiotem przez nig kontrolowanym ani
od nief zaleZznym.

Odpowiedz: Nie dotyczy

10. Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z zasadg zréwnowazonego rozwoju, tj. zastosowane w nim beda rozwigzania
proekologiczne, takie jak np.: oszczednos¢ energii i wody, powtérne wykorzystanie zasobéw. W projekcie stosowana
bedzie zasada ,nie czyn powaznych szkdd” srodowisku (zasada DNSH).

Odpowiedz: Tak
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11. Wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dokonujgcym ewaluac;ji i
oceny oraz wyrazam zgode na udziat w badaniach ewaluacyjnych majacych na celu ocene Programu.

Odpowiedz: Tak

12. Jestem swiadomy/$swiadoma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych oswiadczen.

Odpowiedz: Tak

OSWIADCZENIE PARTNERA/OW PROJEKTU:
1. Oswiadczam, ze zapoznatem/tam sie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie;

2. Oswiadczam, ze zobowigzuje sie do realizowania projektu zgodnie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o
dofinansowanie;

3. Oswiadczam, ze podmiot, ktory reprezentuje nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania, w
tym wykluczeniu, o ktéorym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr
157, poz. 1240, z p6ézn. zm.);

4. Oswiadczam, ze spetnione zostaty wymogi dotyczace partnerstwa okreslone w art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia
2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027(Dz.
U. 2022 poz. 1079, z pézn. zm), tj. utworzono albo zainicjowano partnerstwo przed ztozeniem wniosku o
dofinansowanie albo przed rozpoczeciem realizacji projektu, o ile data ta jest wczesniejsza od daty ztozenia wniosku o
dofinansowanie.

Odpowiedz: Nie dotyczy

OSWIADCZENIE PARTNERA/OW PROJEKTU:

5. Oswiadczam, ze na terenie jednostki samorzadu terytorialnego, kitérg reprezentuje nie obowigzujg zadne
ustanowione przez organy tej JST dyskryminujgce akty prawa miejscowego. O$wiadczenie dotyczy wytacznie partnera
bedacego jednostkg samorzadu terytorialnego lub podmiotu przez nig kontrolowanego lub od niej zaleznego

Zaznaczenie opcji , Tak” oznacza, Ze na terenie JST nie obowigzujg takie akly prawa miejscowego.
Zaznaczenie opcji "Nie” oznacza, Ze na terenie JST obowigzujg takie akty prawa miejscowego.

Zaznaczenie opcji ,Nie dotyczy” oznacza, Ze partner nie jest JST ani podmiotem przez nig kontrolowanym ani od nief
zaleznym.

Odpowiedz: Nie dotyczy

OSWIADCZENIE PARTNERA/OW PROJEKTU:
6. Jestem swiadomy/swiadoma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywych oswiadczen.

Odpowiedz: Nie dotyczy
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Informacje o wniosku o dofinansowanie

Suma kontrolna wersji dokumentu

5L90000/2/5/2/3/12/3/1/24/14/0/2/1/0

Data ztozenia wniosku

Numer projektu

FERS.01.13-1P.07-0002/26

Status projektu
W trakcie oceny

Status obiegu dokumentu
W poprawie

Numer wersji dokumentu

2

Status wersji dokumentu
W poprawie
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